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Cerqueira Cesar 11 de dezembro 2018.

Senhor Prefeito Municipal,

Vimos pelo presente solicitar a celebragio do Termo de Colaboragdo, entre a Prefeitura
Municipal de Cerqueira Cesar e esta Entidade, destinado a transferéncia de recursos financeiros no valor de
R$ 17.520,00 (dezessete mil, quinhentos e vinte reais), referente ao recurso federal; o valor de R$ 36.543,15
(trinta e seis mil, quinhentos e quarenta e trés reais e quinze centavos), referente ao recurso estadual e o
valor de R$ 334.743,96 (trezentos e trinta e quatro mil, setecentos e quarenta e trés reais e noventa e seis
centavos) referente ao recurso municipal, objetivando o custeio do Plano de Trabalho para o exercicio de
2019, destinados & qualificagdo do Servigo da Prote¢io Social Especial — Alta Complexidade (Resolucgiio —

CNAS - 109 de 11/11/2009).

Na oportunidade, renovamos a Vossa Exceléncia, protestos de elevada estima e distinta

consideragio.

Atenciosament

Francisco Lopes |
Presidgnte

Recebi; 19 119 /1
CRFP

Exmo. Senhor
José Carlos Gerdullo
DD. Prefeito Municipal de Cerqueira Cesar — S.P
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PLANO DE TRABALHO ESTADUAL DE CERQUEIRA CESAR-SP PERIODO 2019

"
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Identificacdo da Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
. Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Lar S&o Vicente de Paulo de Cerqueira César-SP
CNPJ: 45.434.925/0001-89

Endereco: Juvenal Coimbra n° 785, Centro

CEP: 18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Telefone: (14) 37141333 / (14) 998411439

E-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

DRADS de Referéncia: Avaré — SP.

. ldentificagcdo do responsavel legal

Nome: Francisco Lopes

RG: 11.489.482-6

CPF: 005.588.238-23

Endereco: Major Arthur Esteves n°® 620, Centro
CEP:18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Telefones: (14) 37141575/ (14) 996651166

E-mail: chicolopescoqueiral@yahoo.com.br

. ldentificacao do responsavel técnico pela execugio do servigo a ser qualificado
Nome: Glaucia Renata Aparecida da Silva

RG: 45.320.224-X

CPF: 314.365.328-09

Enderego: José Herculano Pires n°166, Jardim Santa Ignés

CEP:18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Telefones: (14) 37144332 / (14) 997843523

E-mail: renataglaucia@hotmail.com ou glau_vicencia@yahoo.com.br

>
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Caracterizagio socioecondémica da regido e do servigo a ser qualificado
Localizagao
Enderecgo: Juvenal Coimbra n°® 785
Bairro: Centro
CEP:18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Caracterizagdo das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o publico a
ser atendido.

Cerqueira César € uma cidade do interior de S&o Paulo, que possui 18.391
habitantes (Segundo IBGE 2015) e caracteriza-se como um municipio de pequeno porte |.
O municipio tem alcangado significativo desenvolvimento econémico ocasionado pela
instalacéo de varias empresas na area de citricultura e canavieira.

Neste contexto aponta-se que segundo informagées da SEADE (2014) a
populacao idosa de Cerqueira César j& alcangou 14,39% da populagdo geral; o que
sinaliza para uma maior atengéo quanto a este seguimento e a execugéo de propostas que
visam a promog&o de uma maior qualidade de vida desses municipes.

No ambito da Politica da Assisténcia Social, as causas mais frequentes de
vulnerabilidade social do publico idoso apontam para o abandono ou a convivéncia social
precaria, decorrentes da perda ou da fragilidade dos vinculos afetivos e familiares. Além
disso, a exclus&o social relacionada & pobreza propicia a violagdo de seus direitos sociais.

A rede socioassistencial do municipio de Cerqueira César voltada para atender a
populacdo idosa € composta por um conjunto de servigos, executados diretamente pela
Secretaria de Assisténcia Social ou em parceria com entidades conveniadas que compde a
rede de servigos de assisténcia social, sendo que, na Protecdo Basica possui: 2 CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, 01 Entidade que desenvolve Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Idosos (ACERVI — Associagdo Cerqueirense
da Vital Idade). Na Protecdo Especial: 01 Instituicdo de Acolhimento para Idoso (Lar S&o
Vicente de Paulo).

O Lar S&o Vicente de Paulo é uma entidade sem fins lucrativos que presta
importante contribuicdo para a populagéo idosa que se encontra com os vinculos familiares

rompidos, sendo atendidos pelo Servigo de Protecdo Social Especial de Alta

&
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Complexidade, que presta servigo ininterrupto (24 horas/7 dias); sendo que suas agbes sao

realizadas em prédio proprio localizado na area central.

Por se tratar de usuarios que necessitam de atengdo especial, por vezes a
manuten¢ao do servigo torna-se dispendiosa, impulsionando a entidade a buscar novos
recursos e meios para atender com qualidade os usuarios de seu servigo.

O servigo também ¢ oferecido & idosos dos municipios de Aguas de Santa Barbara
e laras pelo qual é realizado convénio.

Assim torna-se importante o firmamento de parcerias que irdo contribuir para a
melhoria na qualidade do atendimento aos usuarios, proporcionando, maior bem-estar e
qualidade de vida.

Descricdo do servico em conformidade com a Tipificagido Nacional de Servigos

Socioassistenciais.

O Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César oferta o Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos, na modalidade ILPI (Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos), atraves da Protegéo Social Integral, devidamente Tipificado pela Resolugdo CNAS
n° 109, de 11 de novembro de 2009.

O usuario chega a entidade através de encaminhamentos, realizados através de
6rgéos publicos, familiares, amigos ou por desejo proprio. Desse modo sédo realizados
procedimentos para analise da necessidade do acolhimento. Esses procedimentos
obedecerao os disposto no artigo 7° do regimento interno, que referem-se ao nimero de
vagas e grau de dependéncia.

A equipe técnica dessa entidade realiza visita domiciliar para constatar a real
necessidade do idoso pretendente bem como observar se o mesmo atende as condicdes
para seu acolhimento.

Dado esse processo, ocorre devolutiva e apresentagéo dos servigos prestados pela
entidade. Admiss&o e acolhimento do idoso, com registros da documentagéo, através de
entrevista com o usuario e familiar responsavel, termo de responsabilidade e contrato de
prestagéo de servigo. A instalagdo e acomodacgao sao realizadas pelo setor da saude que
atende integral e ininterruptamente para todos os casos e necessidades.

Nesse periodo sdo identificadas as necessidades de acompanhamento dos
usuarios, como agendamentos em consultas e elaboragdo de documentos pessoal,

requerimento para concessdo de beneficios eventuais, o que sio efetiVadas pela
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assistente social para garantia dos direitos do idoso bem como elaboracao de relatérios

técnicos realizados pela equipe multiprofissional.

A entidade dentro de sua rotina diaria abarca o despertar e higiene pessoal, as
07:00 h da manha, seguida da primeira refeicgo (café da manhé) as 8:00 h. A colacdo é
servida as 10 h. O almogo é servido &s 12:00 h. A terceira refeigdo do dia & composta pelo
café da tarde dispensado as 15:00 h. O jantar & servido aos usuarios as 18:00 h, por fim a
ceia disponibilizada as 20:00h, sendo acompanhados pela enfermeira, auxiliar de
enfermagem e cuidadoras. Os medicamentos s&o entregues aos idosos conforme horarios
prescritos. Caso haja necessidade de passar por consulta médica é realizado o
agendamento pela assistente social, e acompanhados pela enfermeira ou auxiliar, como
também o familiar responséavel pela internacéo do idoso, em casos que haja a necessidade
e também quando a consulta ocorre em outro municipio.

O cronograma semanal de atividades sao realizados e acompanhados pela equipe
multiprofissional, sendo realizadas atividades de estimulagso fisica e cognitiva sendo as de
exercicios fisicos acompanhada pela fisioterapeuta, atividades de alongamento e circuito
que buscam promover uma aproximagdo dos idosos na tentativa de identificar suas
caréncias e realizar a proposta de contribuir na autonomia funcional para realizagéo das
atividades da vida diaria e melhoria na qualidade de vida, minimizando os efeitos das
doengas cronicas degenerativas, bem como prevenindo os demais agravos da saude fisica
e psicolégica que ocorrem com a senilidade. Outros exercicios fisicos foram iniciados para
melhorar a autonomia funcional, exigindo maior esforco, introduzindo o circuito com
materiais adaptados, respeitando a capacidade de cada usuario, estimulando a superagao
de obstaculos, dos quais os idosos estavam convencidos da existéncia sem ter convicgao
de suas potencialidades. Essas atividades adaptadas e ludicas proporcionaram ao idoso
integrar-se ao grupo, possibilitando que ele fizesse as atividades dentro de suas limitacdes.

O psicossocial executa o projeto onde s&o desenvolvidas atividades com musica,
teatro, brincadeiras, artesanato, pinturas, colagens, atividades fisicas, entre outros, que
proporcionam aos idosos momentos de descontragéo e alegria, uma vez que eles podem
desenvolver suas habilidades, além de interagirem com outras pessoas. Portanto, uma
importante ferramenta na promogéo de salde mental e bem-estar. As atividades cognitivas
ajudam os idosos a estimularem habilidades que ficam limitadas por falta de alguém para
escutar, orientar e incentiva-los a superar as mudancas e dificuldades advindas do
envelhecimento. O desenvolvimento dessas atividades permitem melhorias no cotidiano

dos idosos, ja que as atividades realizadas pelos projetos contribuiram par interagéo

4



LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Fundado em 22 de janeiro de 1933
ED Obra Unida a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo

RUA JUVENAL COIMBRA, 785 — CENTRO — CERQUEIRA CESAR — SP
FONE (14) 3714-1333 - CEP 18.760-000 - CNPJ — 45.434.925/0001-89 - e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

social, movimentagdo, percepgdo, memoria, criatividade, autonomia e autocuidado,

promovendo beneficios a sua satide mental e a sua qualidade de vida.

Ao realizar as atividades o idoso recorda de fatos do passado, relacionados a sua
infancia, a sua juventude, referentes & memoria remota, bem como era estimulado a
recordar e relatar fatos da vida atual (meméria recente), expressando suas emogdes, seus
desejos e necessidades.

Quanto & familia dos idosos vem sendo realizado trabalho de recuperacao,
fortalecimento e manutencéo de vinculo, através de orientagdes, em reunides e visitas
domiciliares que sao realizadas pelo psicossocial, buscando trabalhar os beneficios da
presenga familiar, onde contribui para que os idosos se sintam mais seguros e acolhidos,
melhorando as condigdes de salde, adaptagdo e participagéo nas atividades propostas
pela equipe.

Na ultima quinta-feira do més ¢é realizada a festa dos aniversariantes do més com a
parceria da associacéo Lions Club.

As datas comemorativas como carnaval, pascoa, dia das maes, festa junina, dia dos
pais, dia do idoso e natal sdo realizadas festas, passeios ou atividades diferenciadas
abordando o tema, sendo realizada pela equipe multiprofissional.

O horario de visitas s&o diferenciados entre as alas que atendem idosos com
independéncia fisica sendo no periodo das 09h &s 11h e 12:30h as 17:30h, os idosos com
maior grau de comprometimento fisico recebem visitas no periodo das 13h as 17:30h. Esse
momento propicia fortalecimento dos lagos familiares e de amizades estimulando-os a
participagdo na vida em comunidade, estimulando o acesso de amigos e familiares dentro
da instituicdo, o que favorece o resgate de vinculos entre o idoso e seus familiares foco de

trabalho da assistente social e do psicélogo a partir de orientagdes, reuniées, entrevistas.
4. Detalhamento do servigo:

Publico Alvo:

A entidade atende idosos de ambos os sexos com 60 anos de idade ou mais, com
ou sem comprometimento fisico ou mental.

O servigo de atendimento ao usudrio é realizado 24h por dia, 7 dias na semana,
sendo as atribuicées administrativas realizadas de segunda a sexta-feira no periodo

comercial.
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A entidade tem capacidade maxima de 36 usuarios, sendo 27 atendidos no

momento, de ambos os sexos, sendo composto por 08 mulheres e 19 homens, com 23

usuarios do municipio de Cerqueira César, 03 usuarios de Aguas de Santa Barbara e
laras com 1 usuario acolhido.

lll- Descricao do Projeto:
1. Descrigao da realidade social a ser transformada

O Lar Sao Vicente de Paulo & Unica entidade no municipio responsavel pelo
acolhimento de idosos em situagédo de vulnerabilidade e/ou vinculos familiares rompidos,
chegando o idoso muitas vezes com seus direitos violados. Entende-se os direitos como
saude, alimentagéo, higiene, moradia, preservagao do vinculo familiar, cultura, lazer e bem
estar etc.

A efetivagdo de garantia desses direitos violados fica sob responsabilidade da
entidade a partir de seu acolhimento, na qual busca o resgate e fortalecimento dos vinculos
familiares. Oferece condigbes salubres para os autocuidados contribui para o
desenvolvimento de socializagdo e respeito, entre outras atribuicoes, sendo desse modo
colaboradora do municipio no atendimento a essa especificidade.

Para concretizacdo dos servigos, diante das demandas apresentadas pelos usuarios
ha necessidade de corpo funcional capacitado e especializado para esse tipo de atendimento.

A contratagéo e o custeio de encargos salariais sd0 necessarios para continuidade
no atendimento de qualidade ofertada aos usuarios, fazendo-se assim necessaria a parceria
com a celebragdo deste convénio para atendimento neste ano de 2019.

Aléem dos custeios descritos acima, tem se os custos de manutengao como
manutencao do espaco fisico com os custos de consumo de energia elétrica, telefone, gas de
cozinha, alimentacgao, funeral, despesas do veiculo, compreendendo essa como importante
para atender as necessidades do usuario e qualidade no atendimento e bem estar do idoso. A
limpeza dos espagos de convivéncias, dormitdrios, sanitarios, lavagem de roupas, etc, sdo
acoes realizadas na entidade que necessitam de recursos financeiros para a efetivagao.
Contudo a parceria firmada contribuira para que o direito do idoso seja garantido, atendendo-

0 em todas as suas especificidades.
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2. Objetivos

a) Objetivo geral:

Oferecer atendimento em regime residencial, a idosos de ambos os sexos, com 60 anos

ou mais, que estejam em vulnerabilidade social, para que recebam cuidados com seu bem
estar geral, saude, alimentacao e lazer.

b) Objetivo especificos:

e Oferecer acolhida e garantir protegao integral;

* Oferecer local fixo que comprove sua residéncia:

 Oferecer todos os cuidados com alimentacio, higiene, salde;

e Oferecer maior qualidade de vida, estimulando a autoconfianga e vontade de viver:

* Resgatar e fortalecer o vinculo familiar;

e Prestar atendimento psicoldgico aos idosos, buscando o equilibrio entre as
limitagOes e as potencialidades de cada um.

e Garantir seus direitos e supervisdo dos servicos contratados oferecendo servico
social;

e Estimular fisicamente, reativando a coordenacéo e movimentos, oferecendo servigos
de fisioterapia na instituicao e atividades que favorecam a autoconfianga corporal;

e Prover cuidados e acompanhamento de salde, oferecendo servigos de enfermagem
na instituicao;

* Promover vinculo entre os usuarios por meio das atividades realizadas;

e Inserir o idoso na vida comunitaria, estimulando a participagdo em eventos culturais
e de lazer,;

 Proporcionar equipamentos de comunicacdo como radio e televisao, oferecendo a
oportunidade de conhecimento dos acontecimentos locais, regionais e mundiais:

e Fortalecer a individualidade, o direito, a opinido e o respeito;

3. Metodologia:

Conteido Pragmatico:

Atividades Horarios
Despertar e Higiene Pessoal 7:00 horas
Café da manha 8:00 horas
Colacéao 10:00 horas
Almoco 12:00 horas N
Café da Tarde 15:00 horas /]
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Jantar 18:00 horas

Ceia 20:00 horas

Atendimento Social 30 horas semanais
Atendimento de Psicologia 30 horas semanais
Atendimento de Enfermagem 24 horas por dia
Atendimento de Fisioterapia 20 horas semanais
Atendimento de Nutricionista 06 horas semanais
Atendimento das cozinheiras 44 horas semanais
Atendimento da Lavanderia 44 horas semanais

Visita para os idosos Todos os dias da semana

Ala do idoso Capaz — 09:00 as 11:00horas
12:30 as 17h30horas
Ala do idoso Incapaz — 13:00 as 17h30min

Eventos comemorativos Ano Novo, Carnaval, Pascoa, Dia das Maes, Festa
Junina, Dia dos Pais, Semana do Idoso e Natal

Reunido da Diretoria Mensal

Celebracéo da Santa Missa Mensal

Festa dos aniversariantes Mensal

Promoc¢&o para Angariar fundos Anual

Datas Comemorativas:

MES ATIVIDADE

JANEIRO COMEMORACAO DO ANIVERSARIO
DO LAR (18/01/2019)

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
FEVEREIRO CONFECAO DE MASCARA FESTA
DE CARNAVAL

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
MARCO COMEMORAGAO DO CARNAVAL

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
ABRIL COMEMORAGAO DA PASCOA
(ALMOCO BACALHAU)

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES

MAIO FESTA DA FAMILIA
FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
JUNHO FESTA JUNINA
FESTA ANIVERSARIANTE DO Mrf:s
JULHO FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
AGOSTO PASSEIO COM IDOSOS

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
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SETEMBRO PASSEIO HORTO FLORESTAL
FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
OUTUBRO SEMANA DO IDOSO/ DESFILE
FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
NOVEMBRO PASSEIO PESQUEIRO
FESTA ANIVERSARIANTE DO MES
DEZEMBRO FESTA DE NATAL

FESTA ANIVERSARIANTE DO MES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS

SEGUNDA-FEIRA

8: 30 H CAMINHADA PELA
ENTIDADE

15:30 H/17:00 H
DESENVOLVIMENTO DE
COORDENAGAO MOTORA
(FINA/GROSSA)

-ATENDIMENTOS: FISIOTERAPICO/
SOCIAL/ PSICOLOGICO

TERCA-FEIRA

8: 30 H/10:00 H GRUPO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULO

14H/15H HORA DA MUSICA/
ATIVIDADES MANUAIS

-ATENDIMENTOS: FISIQTERAPICO/
SOCIAL/ PSICOLOGICO

QUARTA-FEIRA

9:00H/15:00 HORA DA
MUSICA/DANCA

15:30H/17:00 ATIVIDADES MANUAIS

-ATENDIMENTOS: FISIOTERAPICO/
SOCIAL/ PSICOLOGICO

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
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QUINTA-FEIRA 8:30H/ 10:00 H -GUPO DE
: ESTIMULACAO COGNITIVA
15:30H/17:00 ATIVIDADES MANUAIS

-ATENDIMENTOS: FISIQTERAPICO/
SOCIAL/ PSICOLOGICO

SEXTA-FEIRA 9:00 H/10:00H CIRCUITO FUNCIONAL

15:30H/17:00 ATIVIDADES MANUAIS

-ATENDIMENTOS: FISIQTERAPICO/
SOCIAL/ PSICOLOGICO

4. Prazo de execugéo do projeto

O prazo para a execugao do projeto esta estimado para 12 meses.

5. Impacto Social esperado

Podemos observar os resultados obtidos durante as atividades desenvolvidas onde
denota-se a diminuicdo das competéncias cognitivas, ao comprometimento das
competéncias motoras e da autonomia; por outro lado, tem de se pensar, também, na
forma de manter os idosos capazes e independentes ocupados de forma que se sintam
valorizados. Como também diminuir as taxas de depressao encontradas inicialmente.

A execugdo das atividades educacionais frente aos idosos e aos cuidadores,
permitira a interagdo maior entre estes dois segmentos, possibilitando a externalizacéo de
suas necessidades, bem como a chegada amigavel em um denominador comum, frente as
questdes de cunho alimentar, social e cultural. O trabalho possibilita também o estimulo a

criatividade e a imaginagao dos idosos, por meio do desenvolvimento de atividades Iidicas.

Recursos fisicos

A Entidade se encontra instalada em um prédio com espacos (comodos) utilizados

para a seguinte finalidade: 04 Salas para utilidade da administragéo,,\(\ﬂ sala para
.

.
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atendimento técnico especializado (psicélogo, assistente social etc.), 03 salas de estar, de
convivéncia ou de atividades de grupo, 19 dormitérios e 15 banheiros para os usuarios
acolhidos, 03 banheiros exclusivos para os funcionarios, 01 area de refeitdrio, 01 cozinha
para o preparo dos alimentos, 01 dispensa, 01 lavanderia e 01 enfermaria. Dispde também

de equipamentos em funcionamento, sendo 01 geladeiras, 04 Freezer, 05 fogdes, 01

maquinas de lavar, 02 veiculos de uso exclusivo, 06 mesas de jantar, 14 armarios de uso

individualizado e 04 coletivos, 01 linha telefénica, 20 aparelhos de TV, 03 computadores.

V- Recursos humanos

Segue em anexo.

V. Demonstrativo de receitas e despesas

Receitas Despesas

Pagamento de Encargos salariais (Salario Mensal,

Convénio Estadual : :
RPA - Recibo Profissional Autébnomo, Nota Fiscal

: ol Servico Prestado por Auténomos, Férias, 13°
Prefeitura Municipal de
Salario, Rescisdo de Contrato de Trabalho) e

Encargos Sociais (FGTS, INSS, PIS, IRRF)

Cerqueira César

VI.  Plano de aplicagao dos recursos financeiros da parceria (valores anuais)

Natureza da despesa Valor

Pagamento de Encargos salariais (Salario
Mensal, RPA - Recibo Profissional Auténomo,
Nota Fiscal Servico Prestado por Auténomos,
R$ 36.543,15
Férias, 13° Salario, Rescisdo de Contrato de
Trabalho) e Encargos Sociais (FGTS, INSS,

PIS, IRRF)
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VIl. Cronograma de desembolso

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Os recursos financeiros deveréo ser repassados mensalmente todo 1° (primeiro) dia util
de cada més.

Durante o ano de 2019 o recurso financeiro sera liberado mensalmente, totalizando

12 parcelas, sendo 01 parcela de R$ 3.045.40 (trés mil, quarenta e cinco reais e quarenta

centavos) e 11 parcelas de R$ 3.045,25 (Trés mil, quarenta e cinco reais e vinte e cinco

centavos) equivalente a prestacdo de servicos realizados nesse periodo anual, valor

referente & 24 vagas.

Previsiao de Execucio dos Recursos
Recursos L st
Parcelas : e Recursos Outras Despesas Total
Disponibilizados :
Humanos de Custeio
1S RS 3.045,40 R$3.04540 | - RS 3.045,40
2t RS 3.045,25 R 04505 | 1kl R$ 3.045,25
2k RS 3.045,25 RE3 04505 |0 s RS 3.045,25
4* RS$ 3.045,25 R§2 04525 0 = RS 3.045,25
5 R$ 3.045,25 ReB QU5 i R$ 3.045,25
6" R$ 3.045,25 RP2 045 257 R RS 3.045,25
7 R$ 3.045,25 REBO4ASTS | 5 e RS$ 3.045,25
8" R$ 3.045,25 RESAS 5 R$ 3.045,25
9* R$ 3.045,25 R d e 2 e R$ 3.045,25
10* R$ 3.045,25 R3:0d4525 | RS 3.045,25
11 R$ 3.045,25 Ry 304325 |00 RS 3.045,25
12* R$ 3.045,25 R8E3045.25 1l 1 s RS 3.045,25
Total RS 36.543,15 lbielser sl e RS 36.543,15

7

Glajcir’' Renata Ap,. da Silva

Francis¢o Lopes
Presidente
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Recursos Humanos — MES: 12/2018

Data de Carga __m:_.omo.n.o
Nome Completo Nascimento Escolaridade Fungéo Vinculo Horaria MM_”MMMO
DD/MM/AAAA Semanal DD/MM/AAAA

ADRIANA PEREIRA DE ALMEIDA 03/08/1975 |Ensino Médio Completo [Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 10/07/2017
ANA APARECIDA RIBEIRO GARCIA 30/01/1979 |Superior Incompleto Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 16/07/2014
ANA BEATRIZ GONCALVES 04/04/1983 |Ensino Médio Completo  |Cuidadora de idosos CLT - Cartera Assinada 12X36 | 05/10/2018
ANTONIA APARECIDA DIAS 08/10/1862 |Ensino Médio Completo |Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 01/03/2006
CARLA CRISTINA MARIANG 14/04/1980 |Ensino Médio Completo |Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 04/09/2017
CELIA REGINA SOUZA MACHADO 15/01/1969 |Ensino Médio Completo  [Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 13/03/2018
ELIZABETE APARECIDA BATISTA 15M11/1971  |Ensino Médio Completo  [Cuidadora de idosos CLT- Carteira Assinada 12X36 | 0510/2018
ELMA SODRE DE SOUZA SANTOS 17/09/1985 |Ensino Médio Completo | Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada | 12X36 | 04/10/2018
JENIFER BELARMINO DE OLIVEIRA 10/04/1993  |Ensino Médio Completo  |Cuidadora de idosos CLT —Carteira Assinada | 12X36 | 04/10/2018
LUANA CRISTINA PARRA DE GODOI 30/11/1989 |Superior Completo Cuidadora de idosos CLT — Carteira Assinada | 12X36 | 05/10/2018
MARCELA LOURENCO 20/08/1991 |Ensino Médio Completo | Cuidadora de idosos CLT — Carteira Assinada | 12X36 | 03/09/2018
PATRICIA MOREIRA DA SILVA 18/08/1986 |Ensino Médio Incompleto [Cuidadora de idosos CLT — Carteira Assinada | 12X36 | 04/10/2018
REGINA APARECIDA FERREIRA 14/05/1976 |Superior imcompleto Auxiliar de Enfermagem |CLT - Carteira Assinada 12X36 10/11/2010
ROSELI MELLO 24/09/1964 | |ncompleto Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada 12X36 | 02/01/2004
SAMANTA RAMOS DE OLIVEIRA 1710211998 |Ensino Médio Completo  [Cuidadora de idosos CLT — Carteira Assinada | 12X36 | 05/10/2018
SORAIA LUCIANA DE PAULA SILVA 03/05/1976 _|incompleto Cuidadora de idosos CLT - Carteira Assinada | 12X36 | 06/03/2018
ANGELA MARIA ELIAS 18/08/1956 |Ensino Médio Completo  |Cozinheira CLT - Carteira Assinada | 12X36 | 04/01/2018
VIVIENNE MELLO DOS SANTOS 16/08/1969 |Ensino Médio Completo |Cozinheira CLT — Carteira Assinada | 12X36 | 03/09/2018
APARECIDA VICENTE MACEDO 13/02/1966 |Ensino Médio Completo  |Faxineira CLT - Carteira Assinada | 44 horas | 04/10/2018
ROSANA GOES GONGALVES RIBEIRO 16/05/1981 |Ensino Médio Completo _|Faxineira CLT — Carteira Assinada | 44 horas | 04/10/2018
DAVIGON DA CRUZ GREGORIO 13/01/1982 |Superior Incompleto Supervisor Administrativo |CLT - Carteira Assinada | 40 horas | 21/07/2016
GLAUCIA RENATA DA SILVA 30/01/1983 |Superior Completo Assistente Social CLT - Carteira Assinada | 30 horas | 04/11/2013
JOYCE FERNANDA BRUZAROSCO 17/11/1978 |superior completo Enfermeira CLT - Carteira Assinada__| 30 horas | 03/10/2016
JESSICA FERNANDA ROSETTO 29/1/1995 |superior completo Fisioterapeuta Auténomo 20horas | 23/10/2018
LUCIANA NATAL LOPES PERES 03/06/1983 {superior completo Nutricionista Auténomo 06 horas | 02/01/2018
MARIO DE OLIVEIRA NETO 03/09/1986 | superior completo Psicélogo Auténomo 30 horas | 02/01/2018
SIMONE APARECIDA LOPES DA FONSECA 23/01/1986 |Ensino Médio Completo _ [Motorista Auténomo 15horas | 03/09/2018

11/12/2018
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DECLARACAO

Francisco Lopes, Presidente do Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira Cesar —

SP, RG: 11.489.482-6 ¢ CPF: 005.588.238-23, DECLARO, sob as penas da lei

que:

1. CNPJ: 45.434.925/0001-89;

2. A OSC nfo estd impedida pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
de receber recursos publicos (Estadual);

3. Abriu conta bancéria (conta aplica¢do), com as seguintes especificacdes:

- Banco:Banco do Brasil S.A.;

- Agéncian®: 1767-1 — Cerqueira César - SP

- Conta Corrente n° 201-1

- Enderego: Rua Saldanha Marinho. 217, Centro:;
- Municipio: Cerqueira César — SP;

-Telefone: (14) 37141387

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracéo.

Cerqueira Cesar 11 de d%lmbro 2018.
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Franciscyg Lopes
Presidente
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