Sociedade de
Si0 Vicente de Paulo

Cerqueira César, 5 de setembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE SANTA BARBARA

Rua Francisco Dias Batista, 64 - Centro
Aguas de Santa Barbara — SP, CEP: 18770-000.

SENHOR PREFEITO,

Pelo presente encaminhamos a Vossa Exceléncia a documentagio
necessaria para prestacdo de contas final, por motivos de rompimento de contrato conforme
minuta de distrato do termo de fomento n°® 10/2025:

Cadastro do responsavel, modelo anexo PC-02;

Termo de ciéncia e de notifica¢do, modelo anexo RP-09

Prestacéo de contas final 2025, modelo anexo RP-10;

Contratos de trabalho ao qual foi utilizado o recurso publico;

Extrato bancario competéncia: agosto/2025;

Relatério das atividades assistenciais desenvolvidas no ano de 2025;

Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024;

Publicagdo em jornal do Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024;

Certiddo do Conselho Regional de Contabilidade;

Declara¢do: Membros da atual diretoria, remuneragio e vigéncia;

Declaragdes: Inexiste agente politico; ndo parentesco; ndo houve contratagdo de
empresas pertencentes a parentes; ndo se enquadra no artigo 39 da lei n° 13.019/2014;
Ata de Elei¢do da Diretoria Atual;

Estatuto Vigente.
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Sendo o que temos para o momento e sempre a disposicao,
apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideragao.

Prefeiiura Municipal da
Faianriz Hidrommeral de
Agnae de Ganiz Barhars

PROTOCO! O

29 SEI. 705
760,205
ASTNATUIRA

Atenciosamente,

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

Nome: Sarita Montanha de Almeida Pires
Cargo: Presidente

CPF: 037.432.678-96

RG: 8.909.413-X

Data de Nascimento: 26/02/1963

Endereco residencial
completo:

Rua Fernando Bataglini, n° 90, bairro Jardim Santa Inés,
cidade de Cerqueira César, CEP: 18760-408

E-mail institucional:

larsaovicentedecc@hotmail.com

E-mail pessoal:

sarita.pires@hotmail.com

Telefone Residencial:

(14) 99781-6808

Telefone Comercial:

(14) 99841-1439

Telefone Celular:

(14) 99781-6808

Periodo de gestao:

26/07/2024 a 25/07/2028

* Todos os campos sdo de preenchimento obrigatdrio.

Cerqueira César, 05 de setembro de 2025

Sarita Montanha eida Pires

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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ANEXO RP-09 - REPASéE.S AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE AGUAS DE SANTA BARBARA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR SAO VICENTE DE PAULO
DE CERQUEIRA CESAR

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 10/2025

OBJETO: CUSTEIO

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 16.160,00 (dezesseis mil, cento e
sessenta reais)

EXERCICIO (1): 2025

P(|alo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
4 Estamos CIENTES de que:

a) g ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagéo de contas, estara(do) sujeito(s) a analise e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistemaeletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
gonsonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéo concessor, entidade beneficiaria e interessados, estéo
cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
tfas Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(8es) de Atualizagéo Cadastral” anexa (s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor

recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Cerqueira César, 05 de setembro de 2025

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434,925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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N(|)me: WILLIAN JOSE DE OLIVEIRA MEANA
C?rgo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 315.733.868.47

rd ~ -

QBD_ENAD_QB.D_E_D_EQEE&AM_Q&G_AQ_EQB_UQLEABQELBQ:
Nome: WILLIAN JOSE DE OLIVEIRA MEANA

C%rgo PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 315.733.868.47

TO AXI D NEFICIAR
Nome: SARITA MONTANHA DE ALMEIDA PIRES
C?rgo: PRESIDENTE

CPF: 037.432.678-96

avei i i c
PELO ORGAO PUBLIC CEIRO:

Ntl:)me: WILLIAN JOSE DE OLIVEIRA MEANA

C?rgo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 315.733.868.47

Assinatura:

in r i / a
PELA ENTIDADE PARCE | |
Nome: SARITA MONTANHA DE ALIVIEIDA PIRES
Celargo PRESIDENTE

CI-TF 037.432.678-
As‘sinatura@

(1) Vialor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagéo de contas.

B

(*) |O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido
para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agbes de
acogmpanhamento, monitoramento e avaliag8o; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestagées de contas;
de [responsaveis com atribuigcdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolugdo n°® 11/2021)

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS
RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO: Prefeitura Municipal de Aguas de Santa Barbara

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira César
CNPJ: 45.434.925/0001-89

ENDERECO E CEP: Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP, CEP: 18.760-049
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC: Sarita Montanha de Almeida Pires

cPF: 037.432.678-96

OBJETO DA PARCERIA: Prestag@o de Assisténcia Integral aos Idosos

EXERCICIO0: 2025 -

ORIGEM DOS RECURSOS (1): Municipal

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS
Termo de Colaboragdo/Fomento n° 10/2025 03/02/2025 01/01/2025 A 31/12/2025 23.088.,00

Aditamento n°

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
T (]): %E:‘I:EA\SSTS% VALORE?{;}EV'STOS DATA DOREPASSE | NUMERO D borra [ENTODE | yALORES REPASSADOS (RS)
10/01/2025 1.924,00 14/02/2025 000001 2.020,00
10/02/2025 1.924,00 11/03/2025 000001 2.020,00
10/03/2025 1.924,00 09/04/2025 000001 2.020,00
10/04/2025 1.924,00 09/04/2025 000001 2.020,00
10/05/2025 1.924,00 08/05/2025 000001 2.020,00
10/06/2025 1.924,00 06/06/2025 000001 2.020,00
10/07/2025 1.924,00 10/07/2025 000001 2.020,00
10/08/2025 1.924,00 11/08/2025 000001 2.020,00
(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR 0,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 16.160,00
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 0,00
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAQ DO AJUSTE (3) 0.00
(E) TOTAL DE|RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) 16.160,00
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) 16.160,00

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, vem indicar, na forma abaixo detalhada,
as despesas incorridas e pagas no exercicio de 2025 bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): Municipal

CATEGORIA OU
FINALIDADE DA
DESPESA (8)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE
EXERCICIO (RS)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
EM EXERCICIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (RS)
(H)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE
EXERCICIO E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (RS)
n

TOTAL DE
DESPESAS PAGAS
NESTE EXERCICIO
(RS)
J=H+1)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO

A PAGAR EM
EXERCICIOS
SEGUINTES (RS)

Recursos humanos (5)

16.160,00

0,00

16.160,00

16.160,00

0,00

Recursos hu;manos 6)

Medicamentos

Material médico e
hospitalar (¥)

Géneros alimenticios

Qutros materiais de
CONSumMo

Servigos mé:dicos *)

Outros servigos de
terceiros

Locagdio de imoveis

Locagdes diversas

Utilidades piiblicas (7)

Combustivel

Bens e materiais
permanentes

Obras

Despesas financeiras e
bancarias

|
Qutras despesas

TOTAL

16.160,00

0,00

16.160,00

16.160,00

0,00

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(5) Salérios, éncargos ¢ beneficios.
(6) Auténomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gés, telefone e internet.
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e os compromissos assumidos que néo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como, por
exemplo, aqufisicﬁo de bens permanentes.
(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
l':‘.)(ERC!C!Oi E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna
DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sio
contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo devera ser indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e

despesas.

(*) Apenas para entidades da drea da Saude.

|

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89

CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAQ NO EXERCICIO SEGUINTE (K —L)

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 16.160,00
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+) 16.160,00
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00

0,00

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme

programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Local e data: Cerqueira César, 05 de setembro de 2025.

Responsaveis pela Organizacido da Sociedade Civil:
PRESIDENTE

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

ANHA DE ALMEIDA PIRES -




VICENTE LE

Empregadora,
PINHEIROS ,
E ACERTADOC

as funcgles

2 =
tempo,

das Leis do

E O SR.(A)

0 local de trabalho situa-se 0 MESMO DA EMPRESA,
transferir
unidade para a qual foi admitido,

inscrita no CNPJ do MF sob N°
AILTON APARECIDO DE BARROS DOS SANTOS,
PORTADOR DA CTPS N°/SERIE 67484/00298 DORAVANTE CHAMADO EMPREGADO,
O PRESENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO,

3 - O horarjic de trabalho do empregado serd o seguinte:

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia,
PAULO DE CERQUEIRA CESAR com sede &
CERQUEIRA CESAR Estado SP,

JUVENAL COIMBRA,
45.434.925/0001-89,

1 - O Empregado trabalhara para a Empregadora na funcdo de CUIDADOR (A)
gque vierem a ser objeto de ordens verbais,
necessidades da Empregadora desde que compativeis com suas atribuigdes.

cartas ou

5 - 0 prazo

7T -

fornecidos,

g8 =
continuario
g -
empregado,
indenizacio

Tendo assin
testemunha

y g

contratadoe,

abaixo.

A,

deste contrato & de 45 dias,

6 - Além dos descontos previstos na Lei,

A rescisdo do presente contrato,
antes do término do contrato,
que teria direito até o término do contrato,

assinam o presente

CERQUEIRAJCESKE} 03 de Fevereiro de 2022.

/

LAR SA@)y[CENTE DE PAULO CERQUEIRA
W P CEE:

Testemunha

2o

e

" ’

de A0 e

R$ 1.301,00 por Més{UM MIL E TREZENTOS E UM

Dia Expediente Intervalo
1° Dia 07:00 as 19:00 11:00 as 12:00
2° Dia Folga

4 - O Empregado perceberd a remuneracdo de:

REAIS ).

sem justa causa,

instrumento,

A /4/%5<:;Z/<><;@L7

por parte da empregadora ou do
implicard em indenizacéo,

conforme art.

em duas wvias,

a empresa LAR SAO
785 CENTRO Cidade

DOMICILIADO A RUA DOS

REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

avisos,

podendo a Empregadora,
o Empregadeo a titulo temporario ou definitivo,
como para outras,

tanto no ambito da
em qualguer localidade deste Estado cu
de outro dentro do Pals, em conformidade com o pardgrafo 1° do artigo 469 da Consclidacio
Trabalho.

com inicic em 03/02/2022 e término em 19/03/2022.

reserva-se a Empregadora o direito de descontar
do Empregadp as importéncias correspondentes aos danos causados por ele, com fundamento no
pardgrafo 1f do artigo 462 da Consolidacdoc das Leis de Trabalho.

O Empregado fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga que
regulam suas atividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranca
scb a pena de ser punido por falta grave,
demais disppsigfes inerentes 2 seguranca e medicina do trabalho.

nos termos da Legislacido vigente e

Permanecendo o Empregadoe a servico da Empregadora apdés © término da experiéncia,
em viger as clausulas constantes deste contrato.

e por

473 e 480 da CLT.

2 .
RALT ) S

DE IDOSOS e

na presenga da

dencminada

FICA JUSTO

mais
segundo as

a qualguer

metade, a

AILTON APARECIDO DE BARROS DO3 SANTOS

Responséavel quando for menor

de Z@(a?

[CENTE(ﬁE PAULO DE CERQUEIRA
/ SA

/i

Testemunha

/ ///i:)i4¢%;497 | ,

cordo, © presente contrato de experiéncia fica prorrogado até 03/05/2022

APy

aro |

LXILTON APARECIDO DE BARROS DOS SANTOS

Responséavel quando for menor




day  agbs)ig
f CONTRATO DE TRABALHO A TiTULO DE EX| A

Entre a empresa LAR SAOQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, CNPJ n°
45 434 925/0001-89 . com sede a RUA JUVENAL COIMBRA, 785, CENTRO em CERQUEIRA CESAR, SP, doravante
designada simplesmente EMPREGADOR (A) e CLAUDINEIA BARBOSA ROSETTO, portador (a) da CTPS-00068526
Serie- 21i a seguir chamado apenas COLABORADOR (A}, é celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIENCIA,
que tera a vigéncia a partir da data de inicio da presiacio de servigos, de acordo com as condicGes a seguir
especificadas:

9C ddoane . Ko

1 - Fica o COLABORADOR (A) admitido no quadro de colaboradores do EMPREGADOR (A) para
exercer as fungdes de COZINHEIRA | mediante a remuneragdo de R$ 1.141,00 , por més.

A circunstancia, porém, de ser a fungdo especificada ndo importa na intransferibilidade do
COLABORADOR (A) para outro servigo, no qual demonstre capacidade de adaptagéo desde que compativel com sua
condigdc profissional.

2 - O horario de trabalho sera das 07:00 as 19:00 horas , com intervalo para repouso ¢ alimentagao das
12:00 as|13:00 horas, cumprindo a jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso.

3 - Obriga-se também o COLABORADOR (A) a prestar servigos extraordinarios, sempre que lhe for
determinado pelo EMPREGADOR (A), na forma prevista na lei. Na hipotese desta faculdade pelo EMPREGADOR (A).
o COLABDRADOR (A) recebera as horas extraordinarias com acréscimo legal, salvo a ocorréncia de compensagao,
com a consequente redugao na jornada de trabalho em outro dia.

4 - Aceita o COLABORADOR (A).expressamente, a condigio de prestar servigos em qualquer dos turnos
de trabal!iﬁo‘ isto &, tanto durante o dia como a noite, ou em escala de revezamento, desde que simultaneamente,
observadas as prescrigdes legais reguladoras do assunto, quanto a remuneragao.

5 - Fica ajustado nos termos do que dispde o 1§ do artigo 469, da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
gue o COLABORADOR (A) acatard ordem emanada do EMPREGADOR (A) para a prestagéo de servigos tanto na
localidade de celebracido do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila do  Territorio
Nacional, |que essa transferéncia seja transitoria, quer seja definitiva

8- O COLABORADOR (A) fica desde ja informado que a utilizago dos equipamentos de informatica, bem
como 0s softwares, redes sociais, Skype, e-mail, elc, sejam particulares ou corporativos, somente devem ser utilizados
para fins | corporatives, ou seja para contalo com os clientes do EMPREGADOR (A), podendo sua utilizagéo ser
MONITORADA pelo EMPREGADCR (A). No atc da assinatura do presente, o COLABORADOR (A), aceita as
condi¢bes expressas nesta CLAUSULA e, AUTORIZA o MONITORAMENTO.

7 - No ato da assinatura deste contrato, o COLABORADOR (A) recebe o Regulamento Interno da
Empresa,| cujas clausulas fazem parte do Contrato de Trabalho, & a violagéo de qualguer delas implicara em sangao,
cuja graduacso dependerd da gravidade da mesma, culminando com a resciséo de contrato.

8 - Em caso de dano causado pelo COLABORADOR (A), fica 0 EMPREGADOR (A), autorizado a eletivar
o desconfo da importancia correspondente ao prejuizo, o qual fara com fundamento nos 1§ do artigo 462 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, ja que essa possibilidade fixa expressamente prevista em Contrato.

9 - O presente Contrato, vigera durante 045 dias, podendo ser prorrogado por mais 45 dias, sendo
celebrado para as partes verificarem reciprocamente, a conveniéncia ou ndo de se vincularem em carater definitivo a
um Contrato de Trabalho. O EMPREGADOR (A) passando a conhecer as aptidées do COLABORADOR (A) e suas
qualidades pessoais e morais; 0 COLABORADOR (A) verificando se o ambiente e os metodos de trabalho atendem
a sua conveniéncia.

10 - Opera-se a rescisdo do presente Contrate pela decorréncia do prazo supra ou por vontade de
uma das partes; rescindindo-se, antes do prazo, pelo EMPREGADOCR (A), fica este obrigado a pagar 50% dos salarios
devidos fte o final (metade do tempo combinado restante), nos termos do artigo 479 da CLT, sem prejuizo do
disposto no REG do FGTS. Nenhum aviso prévio ¢ devido pela rescisdo do presente Contrato.

11 - Na hipotese deste ajuste transformar-se em Contrato de Prazo Indeterminado. pelo decurso do
lempo, continuardao em plena vigéncia as clausulas de 1(um) a 8(oito), enquanto durarem as relacdes do
COLABORADOR (A) com 0 EMPREGADOR (A)

E, por estarem de pleno acordo, as partes conlratantes assinam presente Contrato de Experiéncia
em duas vias, ficando a2 primeira em poder do EMPREGADOR (A} e a segunda com o COLABORADOR (A), que dela
dara o competente recibo.

CERQUEIRA CESAR (SF’ ) 16 de Abril de 2019. .

J,[/(Jk/_ \

LAR SAQD VICENTE DE PAULO”D'E CERQUEIRA CESAR

Por mutuo acordo entre as partes, f 0 presente contrato de experiéncia,que deveria vencer nesta data
prorrogado por mais 45 dias. i

CERQUEIRACESQSP ), 30 ge  maio de Lol9

LAR SAQ VICEN DE PAU'.O DE CERQUEIRA CESAR

/ f/’fa( el \n'ﬁ‘ L ?ﬂi}&*‘mm &*’Mgtb

CLA;!DINEIA BARBOSA ROSETTO




CONTRATO DE TRABALHO A TiTULO DE EXPERIENCIA

Por este instrumento particular, que entre si fazem a firma LAR SAO VICENTE DE PAULO
DE CERQUEIRA CESAR, com sede em Cerqueira Cesar/SP na Rua Riachuelo, 622, centro,
inscrita. no CNPJ N° 45.434.925/0001-89, neste ato denominada simplesmente

“Empregador”.

ESTELY| ALVES SANTOS, inscrita no CPF sob N° 064.685.495-07 e cadastrada no PIS sob

N° 16183293238, doravante denominada simplesmente "Empregada".

Firmam o presente Contrato Individual de Trabalho, em carater de experiéncia, conforme a
letra 'C' paragrafo 2§ do Art. 443 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, mediante as seguintes

condigdes:

1) - A Empregada trabalhara para o Empregador, exercendo a fungdo de FAXINEIRA,

percebendo o salario mensal de R$ 1.560,00 (Um mil, quinhentos e sessenta reais).

2) - Fica acordado entre as partes que o horario de trabalho a ser cumprido pela
EMPREGADA sera determinado pelo EMPREGADOR, devendo estar entre as seguintes

escalas ¢le trabalho:

* Das 8:00h as 18:18h, com 01 hora e 30 minutos de intervalo para refeicdo e
descanso das 11:30h as 13:00h com uma folga fixa em dias das semana e
revezamento aos finais de semana.

* Das 06:00h as 18:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das
12:00h as 13:00h, em regime de escala 12x36. Sem folgas extras;

+ Das 18:00h as 06:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das
22:00h as 23:00h, em regime de escala 12x36. Sem folgas extras;

o Das 07:00h as 15:20h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das
11:00h as 12:00h, de segunda a sabado, com folgas aos domingos e feriados;

* Das 08:00h as 16:20h, com 01 hora de intervalo para refeigcdo e descanso das
12:00h as 13:00h, de segunda a sabado, com folgas aos domingos e feriados;

. Dqs 05:40h as 14:00h, com 01 hora de intervalo para refeigdo e descanso das
10&00h as 11:00h, em regime de escala 5x1. Sem folgas extras;

¢ Das 13:40h as 22:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das

18:00h as 19:00h, em regime de escala 5x1. Sem folgas extras;



* Das 21:40h as 06:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das
02:00h as 03:00h, em regime de escala 5x1. Sem folgas extras;

¢ Das 08:00h as 17:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das
12:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira, e aos sabados de 08:00h as 12:00h, sem

intervalos, com folgas aos domingos e feriados;
* Das 07:00h as 16:48h, com 01 hora de intervalo para refei¢do e descanso das 12:00h as

13:00h, de segunda a sexta-feira, sendo o sabado compensado, e folgas aos domingos e

feriados.

Paragrafo Primeiro - A EMPREGADORA podera realizar alteragdo no horario de trabalho
do EMPREGADO a qualquer tempo, sendo que a alteragio podera ser proviséria ou
permanente.

3) - O Empregado se compromete a trabalhar em regime de compensagdo e de
prorrogagéo de horas, inclusive em periodo noturno, sempre que as necessidades assim

0 exigirem, observadas as formalidades legais.

4) - Este contrato tem inicio a partir de 02 de AGOSTO de 2024 vencendo-se em 31 de
AGOSTO de 2024, podendo ser prorrogado, obedecido o disposto no Paragrafo tnico do
Artigo 445 da CLT.

5) - Obriga-se o Empregado, além de executar com dedicacéo e lealdade o seu servigo, a cumprir o
Regulamento Interno da Empregadora, as instrugdes de sua administragdo e as ordens de seus

chefes e superiores hierarquicos, relativas as peculiaridades dos servigos que lhe forem confiados.

6) - Aplicam-se a este contrato todas as normas em vigor, relativas aos contratos a prazo
determinado, devendo sua rescisio antecipada obedecer ao disposto nos artigos 482 e 483 da CLT,

conforme|o caso.
|

7) - Vencido o periodo experimental e continuando o empregado a prestar servigos a
Empregadora por tempo indeterminado, ficam prorrogadas todas as clausulas aqui

estabelecidas, enquanto nio se rescindir o contrato de trabalho.

8) - O presente contrato podera ser rescindido antes do seu término, por qualquer das
partes, nos termos do Art. 479 e 480 da CLT.

9) — O empregador podera a qualquer tempo, transferir o empregado a titulo temporaério
ou definitivo, tanto no ambito da unidade para qual foi admitido como para outras, em

qualquer localidade deste Estado ou de outro dentro do Pais.



17) - O empregado se compromete perante ao empregador exercer todas as atividades
necessérias dentro desta nos termos previstos no art. 456 da CLT. E por estarem de pleno
acordo, assinam ambas as partes, em duas vias de igual teor, na presenca de duas

testemunhas.

Cerqueira Cesar, 02 de AGOSTO de
2024.

Empregado

m

R

)y 4 éﬂlv /4 A
| v ¥ 4 (j

Testemunha

oo

' o
Testemunha

TERMO DE PRORROGAGAO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o Presente Contrato de Experiéncia, que deveria

vencer nesta data, prorrogado até a data de 30/10/2024.

A AS

Emprega:do
Enfpregatc
/

Testemunha

r

)l I Hlew e \%ﬂ
/ J
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Testemunha
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[0} CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA
Entre a empresa LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, CNPJ n°

45.434.925/0001-89 , com sede a RUA JUVENAL COIMBRA, 785, CENTRO em CERQUEIRA CESAR, SP, doravante

designada

simplesmente EMPREGADOR (A) e TATIANA NEVES DIAS, portador (a) da CTPS-00005525 Serie-298,

a seguir chamado apenas COLABORADOR (A), é celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera a

vigéncia a
exercer as

COLABOR
condigéo p

12:00 as 1

partir da data de inicio da prestagéo de servigos, de acordo com as condicfes a seguir especificadas:

1 - Fica o COLABORADOR (A) admitido no quadro de colaboradores do EMPREGADOR (A) para

funcdes de CUIDADOR (A) DE IDOSOS |, mediante a remuneracdo de R$ 1.186,64 , por més.

A circunstancia, porém, de ser a fungio especificada nao importa na intransferibilidade do
ADOR (A) para outro servigo, no qual demonstre capacidade de adaptacéo desde que compativel com sua
rofissional.

2 - O horario de trabalho sera das 07:00 as 19:00 horas , com intervalo para repouso e alimentacéo das
3:00 horas, cumprindo a jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso.

3 - Obriga-se também o COLABORADOR (A) a prestar servigos extraordinarios, sempre que lhe for

determinado pelo EMPREGADOR (A), na forma prevista na lei. Na hipotese desta faculdade pelo EMPREGADOR (A),
o COLABORADOR (A) recebera as horas extraordinarias com acréscimo legal, salvo a ocorréncia de compensagao,
com a consequente redugdo na jornada de trabalho em outro dia.

4 - Aceita o COLABORADOR (A),expressamente, a condigdo de prestar servicos em qualguer dos turnos

de trabalho, isto &, tanto durante o dia como a noite, ou em escala de revezamento, desde que simultaneamente,
observadas as prescriges legais reguladoras do assunto, quanto a remuneragao.

que o COL
localidade

5 - Fica ajustado nos termos do que dispde o 1§ do artigo 469, da Consolidacéo das Leis do Trabalho,
.ABORADOR (A) acatard ordem emanada do EMPREGADOR (A) para a prestacao de servigos tanto na
de celebragdo do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila do Territorio

Nacional, que essa fransferéncia seja transitoria, quer seja definitiva.

cCoOmo 08 8

6- O COLABORADCR (A) fica desde ja informado que a utilizacdo dos equipamentos de informatica, bem
ftwares, redes sociais, Skype, e-mail, etc; sejam particulares ou corporativos, somente devem ser utilizados

para fins corporativos, ou seja para contato com os clientes do EMPREGADOR (A), podendo sua utilizagao ser

MONITOR
condi¢bes

Empresa,
cuja gradu

ADA pelo EMPREGADOR (A). No ato da assinatura do presente, ¢ COLABORADOR (A), aceita as
expressas nesta CLAUSULA e, AUTORIZA o MONITORAMENTO.

7 - No ato da assinatura deste contrato, o0 COLABORADOR (A) recebe o0 Regulamento Interno da
cujas clausulas fazem parte do Contrato de Trabalho, e a violacdo de qualquer delas implicara em sancao,
acao dependera da gravidade da mesma, culminando com a rescisdo de contrato.

8 - Em caso de dano causado pelo COLABORADOR (A), fica o EMPREGADOR (A), autorizado a efetivar

o desconto da importancia correspondente ao prejuizo, o qual fara com fundamento nos 1§ do artigo 462 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, ja que essa possibilidade fixa expressamente prevista em Contrato.

celebrado
um Contra
qualidades

9 - O presente Contrato, vigera durante 045 dias, podendo ser prorrogade por mais 45 dias, sendo
para as partes verificarem reciprocamente, a conveniéncia ou ndo de se vincularem em caraler definitivo a
o de Trabalho. O EMPREGADOR (A) passando a conhecer as aptidées do COLABORADOR (A) e suas

pessoais e morais; 0 COLABORADOR (A) verificando se o ambiente e os metodos de trabalho atendem

a sua conveniéncia.

uma das p

10 - Opera-se a rescisdo do presente Contrato pela decorréncia do prazo supra ou por vontade de
artes; rescindindo-se, antes do prazo, pelo EMPREGADOR (A), fica este obrigado a pagar 50% dos salarios

devidos ate o final (metade do tempo combinado restante), nos termos do artigo 479 da CLT, sem prejuizo do

disposto nc

tempo, cc
COLABOR

em duas vi
dara o com

prorrogado

) REG do FGTS. Nenhum aviso prévio & devido pela rescisdo do presente Contrato.
11 - Na hipotese deste ajuste transformar-se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do
ntinuardo  em  plena vigéncia as clausulas de 1(un,'n) a 8(oito), enquanto durarem as relagdes do
ADOR (A) com o EMPREGADOR (A)
E, por estarem de pleno acordo, as partes conlraténtes assinam presente Contrato de Experiéncia
as, fcando a primeira em poder do EMPREGADOR W e a segunda com 0 COLABORADOR (A), que dela
petente recibo.

CERQUEIRA CESAR {8!5 02 de Dezembro de 2019. .

% \ |

LAR SAO VICENTE DE PAULO-BE CERQUE}BA CESAR

< j allomal Y WS -&?\L{‘L{S
TATIANA NEVES DIAS
Termo de Prorrogacéo
Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiéncia,que deveria vencer nesta data
por mais 45 dias. i P
CERQUEIRA CESAR (SP), lf de 34 iR de _E0LP

4,0‘.{'1”\
\"L-k____ }

\\
LAR SAQO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

\

Saliome. N A00lan
TATIANA NEVES DIAS




CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA

Por este instrumento particular, que entre si fazem a firma LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR, com sede em Cerqueira Cesar/SP na Rua Riachuelo, 622, centro, inscrita no
CNPJ N© 45.434.925/0001-89, neste ato denominada simplesmente “"Empregador”.

THEURA ROSSI ROSSETTO, inscrita no CPF sob N° 409,761.898-95 e cadastrada no PIS sob N©
21294635931, doravante denominada simplesmente "Empregada".

Firmam o presente Contrato Individual de Trabalho, em carater de experiéncia, conforme a letra 'C'
paragrafo 2§ do Art. 443 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, mediante as seguintes condicdes:

1) - A Empregada trabalhara para o Empregador, exercendo a fungdo de CUIDADORA DE 1DOSOS,
percebendo o saldrio mensal de R$ 1.660,00 (Um mil, seiscentos e sessenta reais).

2) - Fica acordado entre as partes que o horario de trabalho a ser cumprido pela EMPREGADA seré
determinado pelo EMPREGADOR, devendo estar entre as seguintes escalas de trabalho:

¢ Das 06:00h as 18:00h, com 01 hora de intervalo para refeigao e descanso das 12:00h as 13:00h,
em regime de escala 12x36. Sem folgas extras;

° Das 18:00h as 06:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das 22:00h as 23:00h,
em regime de escala 12x36. Sem folgas extras;

o Das 07:00h as 15:20h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das 11:00h as 12:00h,
:de segunda a sabado, com folgas aos domingos e feriados;

«  Das 08:00h as 16:20h, com 01 hora de intervalo para refeiciio e descanso das 12:00h as 13:00h,
de segunda a sabado, com folgas aos domingos e feriados;

o Das 05:40h as 14:00h, com 01 hora de intervalo para refeicdo e descanso das 10:00h as 11:00h,
em regime de escala 5x1. Sem folgas extras;

o Das 13:40h as 22:00h, com 01 hora de intervalo para refeiciio e descanso das 18:00h as 19:00h,
em regime de escala 5x1. Sem folgas extras;

«  Das 21:40h as 06:00h, com 01 hora de intervalo para refeigéo e descanso das 02:00h as 03:00h,
em regime de escala 5xi. Sem folgas extras;

s Das 08:00h as 17:00h, com 01 hora de intervalo para refeicio e descanso das 12:00h as 13: 00h,
de segunda a sexta-feira, e aos sdbados de 08:00h as 12:00h, sem intervalos, com folgas aos
dommgos e feriados;

J Das 07:00h as 16:48h, com 01 hora de intervalo para refeicio e descanso das 12:00h as 13: 00h,
de segunda a sexta-feira, sendo o sdbado compensado, e folgas aos domingos e feriados.

Paragrafo Primeiro - A EMPREGADORA poderé realizar alteragdo no horério de trabalho do EMPREGADO
a qualquer tempo, sendo que a alteragdio podera ser provisdria ou permanente.



3) - 0 Empregado se compromete a trabalhar em regime de compensagao e de prorrogacdo de horas,
inclusive em periodo noturno, sempre que as necessidades assim o exigirem, observadas as
formalidades legais.

4) - Este contrato tem inicio a partir de 03 de dezembro de 2024 vencendo-se em 01 de janeiro de
2025, podendo ser prorrogado, obedecido o disposto no Paragrafo Unico do Artigo 445 da CLT.

5) - Obriga-se 0 Empregado, além de executar com dedicagdo e lealdade o seu servigo, a cumprir o
Regulamento Interno da Empregadora, as instrugdes de sua administragdo e as ordens de seus chefes

e superiores hierarquicos, relativas as peculiaridades dos servicos que lhe forem confiados.

6) - Aplicam-se a este contrato todas as normas em vigor, relativas aos contratos a prazo determinado,
devendo sua rescisao antecipada obedecer ao disposto nos artigos 482 e 483 da CLT, conforme o caso.

7) - Vencido o periodo experimental e continuando o empregado a prestar servigos & Empregadora por
tempo indeterminado, ficam prorrogadas todas as cléusulas aqui estabelecidas, enquanto no se
rescindir o contrato de trabalho.

8) - O presente contrato podera ser rescindido antes do seu término, por qualquer das partes, nos
termos do Art. 479 e 480 da CLT.

9) — O empregador podera a qualquer tempo, transferir o empregado a titulo temporario ou definitivo,
tanto no @mbito da unidade para qual foi admitido como para outras, em qualquer localidade deste
Estado|ou de outro dentro do Pais.

17)-0 empregado se compromete perante ao empregador exercer todas as atividades necessarias
dentro desta nos termos previstos no art. 456 da CLT, E por estarem de pleno acordo, assinam ambas
as partes, em duas vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas.

Empregado

Cerqueira Cesar, 03 de dezembro de 2024.

EmpreQa -

| \

Testemum? /
/ C"gf.. v i M‘f

Testemunha /,




TERMO DE PRORROGACAO

Por mituo acordo entre as partes, fica o Presente Contrato de Experiéncia, que deveria vencer nesta data,
prorrogado até a data de 02/03/2025.

LI Ay

Empregado

: Of(,e»r/p é@r

Testen{unha




Pelo pres
YICENTE DE §H
CERQUEIRA CES
Empregadera,
CTPS N°/SERIH
INDIVIDUAL DE

das Leis do T

=

3 = 0 herario

ente instrumento particular de Contrato de Experiéncia,
AULD
AR Estado
E O SR. (&)

1 - O Empregado trabalbard para a Empregadora na funcfo de CUIDADOR (A) DE IDOSOS e mais

as funcdes glie vierem a ser objeto de ordens vwverbais, cartas ou avisos, segundo as
idades fa Empregadora desde que compativeis com suas atribuicdes.

2 = 0 local de trabalho situa-se © MESMO DA EMPRESZ, podende a Empregsadora, a gqualguer

tempo, transflerir o Empregadc a titulo temporaric ou definitive, tante no ambite da

unidade para a qual fei admitide, como para cutras, em qualguer localidade deste Estado ou

de outro dentro do Pals, em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 465 da Conseclidacao

empresa LAR SAQ
CERQUEIRA CESAR com sede A JUVENAL COIMBRA, 85 CENTRC Cidade

SP, inscrita no CNPJ do MF sob N° 45.434.925/0G001-89, denominada
VANIA TANI DE OLIVEIRA DOMICILIADO A RUA TICO TICO, PORTADOR DA
/ DORAVANTE CHAMADO EMPREGADO, O PRESENTE CONTRATOC
TRABALHO, REGIDO PELAS SEGUINTES

a
DE ¥,

’
FICA JUSTO E ACERTADO
AUSULAS:

o1
L

abalho.

de trabalho do empregade seri o seguinte:

¢ Empregaf
RERIS E 4§

- O prazo dg
6 - Além dos
do Empregado a
paragrafo 1° d

i G Empregs
regulam suas a
fornecides, so
aemais disposi
8 = Permanece
continuardo em

9 = A rescisd
empregado, anf

indenizacgio qu

Tends assim ¢
testemunha aba

Dia Expediente Intervalo
1° Dia 07:00 as 19:00 11:00 as 12:00
2° Dia Folga

io perceberia a remuneracdo

de: R$ 1.186,64 por Més(UM MIL CENTO E OITENTA E

ESSENTA E QUATRO CENTAVOS).

ste contrato & de 45 dias, com inicic em 06/02/2020 & término em 21/03/2020.

reserva-se a Empregadora o direito de descontar
& importdncias correspondentes aos danos causades por ele, com fundamento no
o artigo 462 da Consolidacdo das Leis de Trabalho.

lescontos previstos na lei,

do fica ciente do Regulamento da Empresa e das Normas de Seguranga que
tividades na Empregadora e se compromete a usar os equipamentos de seguranga
b a pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislacgdo vigente e
c8es inerentes a seguranga e medicina do trabalho.

rdo o Empregade a servico da Empregadora apds o término da experiéncia,
vigor as cldusulas constantes deste contrato.

o do presente contrato, sem justa causa, por parte da empregadora ou do
-es do/ término do contrate, implicarid em indenizacic, = por metade, &

2

terip direito até o término do contrato, conforme art. 479 e 480 da CLT.

antraﬁado, assinam © presente instrumento, em duas vias, na presenca da
Lxo.

06 de Fevereiro de 2020.

CERQUEIRA CESAR;'
N p 1 3
“ AN < iy
LAR S)O VICENTE DE PAUNO DE CERQUEIRA VANIA TANI DE OLIVEIRA
/ | (/CESAR /) /i
G, _.x-{m \ b x:»/ ’ .
Te&pémnnha Responsavel quando for menor

Por matuo acor:

rrogadc até

e, o:presente contrato de experiéncia fica pro 05/05/2020.
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LAR SA8 VICENTE DE BAPLO gﬂ CERQUEIRA VANIA TANI DE OLIVEIRA
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18/09/2025, 13:10
GERENEIADQ&
AIXA
Extrato por periodo
Cliente: LAR SAO VICENTE
Conta: 4206 | 1292 | 000577509056-6
Data:  18/09/2025 - 13:09

Més: Agosto/2025

Periodo: 1 - 31

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Histérico

000000 SALDO ANTERIOR
01/08/2025 010902 ENVIO TEV
11/08/2025 111301 CRED TEV
11/08/2025 0ooooo SALDO DIA
29/08/2025 291441 ENVIO TEV
29/08/2025 000000 SALDO DIA

* 661 - Os lancamentos de extrate ndo estdo dispaniveis.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Ald CAIXA: 0800 104 0104

https://gerenciador.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/08/2025&hdnDataFinal=31/08/2025

GeRenciador cAIXA

Valor

0,00

2.026,98 D

2.020,00 C

0,00C

2.366,59 D

0,00 C

Saldo
2.373,57¢€
346,59 C
2.366,59 C
2.366,59 C
0,00 C

0,00 C

1n
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S4o0 Vicente de Paulo
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RELATORIO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS DESENVOLVIDAS PELO LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR NO ANO DE 2025

Identificagao:
Nome da entidade: Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César
CNPJ: 45.434.925/0001-89
E-MAIL: larsaovicentedecc@hotmail.com
Enderego: Rua Riachuelo, 622
Bairro: Centro — CEP: 18760-049
Telefone: (14) 99841-1439
Presidente: Sarita Montanha de Almeida Pires
RG: 8.909.413 - X SSP/SP
CPF: 037.432.678-96

Mandato da Diretoria: 26/07/2024 a 25/07/2028

Usuarios Atendidos:
Foram atendidos na forma de acolhimento institucional de longa permanéncia, sendo

uma meédia de 31 idosos por més.

Recursos Humanos:

Em anexo.

. Atividades desenvolvidas:

Ao longo do ano foram desenvolvidas atividades com objetivo de permitir melhorias

no cotidiano da pessoa idosa como: interagdo social, movimentagédo, percepcéo,

memoria, criatividade, autonomia e autocuidado, e com isso promover beneficios a sua

saude mental e a sua qualidade de vida.

S
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Todos os meses, sdo realizadas celebragdes na capela desta Entidade, essa
assisténcia religiosa & propiciada aqueles que desejam participar de acordo com sua
religido e crenga, sempre respeitando a vontade do proximo.

Ate o presente momento o Dr. Richard Cesar Picango, comparece a entidade
trimestralmente para as consultas rotineiras, no qual, todos os idosos passaram por
avaliagbes seguindo com as orientagbes e prescricbes médicas de acordo com a
necessidade de cada acolhido.

Realizamos mensalmente um cronograma de atividades desenvolvidas pela equipe
técnica onde colocamos em pauta, todas as atividades que serdo realizadas durante o
més como atividades ludicas, recreativas, passeios, churrasco, atividade com a assistente
social e psicologo, atividades com a fisioterapeuta.

Foram proporcionados eventos e passeios no decorrer do ano, como a gincana de
férias no Clube das Artes, em parceria com o CCl e Acervi. Também foram realizadas
atividades que estimulam o corpo e a mente, promovendo momentos de diversao e
relagdes interpessoais com os atendidos. Levamos nossos idosos para um delicioso café
da tarde no agude municipal, para que tivessem uma tarde de lazer.

Realizamos mensalmente a festa de aniversariantes do més na entidade, com
parceria com o Lions Club de Cerqueira César, onde é nos doado bolos, salgados e
refrigerantes.

No decorrer do ano realizamos “Show de Prémios” beneficente e rojdo na brasa em
parceria com o Rotary Club para angariar fundos para a instituicdo, comemoracéo ao dia
internacional da mulher, café da manha dos avos , entrega de ovos de pascoa, almogo
de sexta-feira santa, festa junina em parceria com o CCI e Acervi na entidade, onde os
idosos puderam ter uma tarde de interagdo e convivéncia com outras pessoas da
comunidade que se dispuseram a participar conosco.

Realizamos o tergo de santo Anténio na entidade com comidas tipicas juninas, onde
os convidados vieram nos prestigiar e alegrar nossa tarde com um bailéo para finalizar o
dia.
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Podemos contar também, no decorrer do ano com os nossos colaboradores que
doaram seu tempo para cuidar dos nossos idosos voluntariamente, com cortes de
cabelos, feminino quanto masculino, manicure e pedicure, doagdes de itens de higiene,
limpeza e vestuario.

Recebemos visitas de familiares e amigos dos atendidos, a equipe estimula esse
contato familiar, para manter um vinculo afetivo, diminuindo os sentimentos de abandono
promovendo saude emocional.

Recebemos também, visitas de escolas, onde os alunos puderam compartilhar e

colecionar memorias afetivas eternizando momentos especiais.

Segue abaixo o cronograma anual das atividades.

Contetdo Pragmatico executados no periodo de 2025:

ey

Atividades Horarios
Despertar e Higiene 07h00 horas
Pessoal
Café da manha 07h30 horas
Colagao 09h30 horas
Almocgo 11h00 horas
Café da Tarde 14h00 horas
Jantar 17h00 horas
Ceia 20h00 horas
Atendimento Social 30 horas semanais
Atendimento de 30 horas semanais
Psicologia
Atendimento de 255 horas mensais
Enfermagem
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Atendimento de

Fisioterapia

120 horas mensais

Atendimento de

Nutricionista

12 horas semanais

Atendimento das

Cozinheiras

84 horas semanais

Atendimento da

Lavanderia

44 horas semanais

Visita para as pessoas

idosas

Todos os dias da semana.
Das 14h00 as17h00

Eventos comemorativos

Ano Novo, Carnaval, Pascoa, Dia das
Maes, Festa Junina, Dia dos Pais,

Semana do ldoso e Natal

Reuniao da Diretoria Mensal
Celebracao da Santa Mensal
Missa

Festa dos Mensal
aniversariantes

Promocgéao para Anual
Angariar fundos
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5. Atividades dinamicas realizadas no periodo de 2025:

Atividade Més Dia Horario
Caminhada pela Janeiro Sexta-Feira Das 08h30 as
entidade Dezembro 09h00
Exercicios Janeiro Segunda a Das 08h30 as
fisioterapéuticos Dezembro sextas 10h00
Atividades Janeiro a Segunda a Das 14h15 as
Lidicas Dezembro sexta 16h30
Atividades Janeiro a Quarta feira Das 14h15 as
manuais Dezembro 16h30
Celebragdo da Janeiro a 2° sexta feira Das 15h00 as
Santa Missa Dezembro de cada més 16h00

6.

Datas Comemorativas, Eventos e Atividades.

Janeiro

Realizado almogo de Ano Novo e festa dos

aniversariantes do més, janeiro branco

conscientizagdo da salde mental, visita ao cemitério,
atividades grupal e individual (lidicas para
estimulagdo, roda de conversas, jogos manuais e

caminhadas), reunido de Equipe Técnica;

Fevereiro

Realizadas atividades em comemoragéo ao carnaval
e festa dos aniversariantes do més; gincana de férias,
entrega de lembrancinha para profissional da

lavanderia, visita ao cemitério, atividades (ludicas para

~
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estimulacao, corte de cabelo, rodas de conversas,
jogos manuais e caminhadas), reunido de Equipe

Técnica;

Marco Realizada festa dos aniversariantes do més, missa na
entidade, comemorado dia da mulher, participagao
Doutorlhacos, comemorado dia do cuidador, bingo
beneficente em prol a entidade, visita ao cemitério,
atividades (ludicas para estimulagdo, roda de
conversas, jogos manuais e caminhadas), reunido de

Equipe Técnica;

Abril Realizadas atividades em comemoragdo a Pascoa e
Festa dos aniversariantes do més; missa na entidade;
corte de cabelo, Atividades grupal e individual (ludicas
para estimulagao, roda de conversas, jogos manuais
e caminhadas), participagdo Doutorlhagos, visita ao
cemitério, churrasco na Entidade, Palestra Higiene
Bucal, Peregrinacdo para Santuario de Santa
Teresinha, Noite da Pizza, apresentagdo de musica,
oficina culinaria, cine pascoa, visita alunos da escola

Sementes do Espirito Santo;

Maio Foram realizadas atividades em comemoracao ao Dia
das Maes e Festa dos aniversariantes do més, missa
na entidade, corte de cabelo, Atividades grupal e
individual (ludicas para estimulagdo, roda de
conversas ,jogos manual e caminhadas), participagao
Doutorlhagos, evento especial do Més das maes em
parceria Acervi e CCl, reunido de Equipe Técnica,

entrega de lembrancinha para as cozinheiras e
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auxiliares de cozinha , entrega de lembrancinha do dia
da enfermeira, visita ao cemitério, entrega de
lembrancinha aos profissionais de limpeza, café em
comemoragao ao dia das mae no Café Central, visita
ao Lar de Manduri, visita dos alunos da escola
Cooperativa Cerqueirense, atividade de Corpus
Christi;

Junho

Foram realizadas Festa Junina e Festa dos
aniversariantes do més, atividades grupal e individual,
missa na entidade, tergo, corte de cabelo reuniao de
Equipe Tecnica, Atividades grupal e individual (lidicas
para estimulagéo, roda de conversas, jogos manuais
€ caminhadas), vista ao cemitério municipal
participagdo Doutorlhacos, Arraia com participagéo
CCl e ACERVI, inicio projeto jardim suspenso, visita

do adestrador com cachorros “aumigavel”;

Julho

Foi realizada festa dos aniversariantes do més,
atividade grupal, caminhadas, visita dos alunos do
Programa Jovem Agricultor do Futuro, corte de cabelo
reunido de Equipe Técnica; Atividades grupal e
individual (lddicas para estimulagdo, rodas de
conversas, jogos manual e caminhadas), visita ao
cemitério municipal, participagdo Doutorlhacos,
participagao no evento Cercaipira, oficina nutricional,
visita do coral pequenos cantores, café em familia,

comemoracgao dia dos avos;

Agosto

Foi realizado dia da beleza dos homens, café especial

de dia dos Pais, almogo especial em comemoragéo de

<\
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dia dos Pais, dia do psicélogo, comemoragédo dos
aniversariantes do més, reunido da equipe Técnica,
dia da nutricionista, Atividades grupal e individual
(lidicas para estimulagdo, rodas de conversas, visita
ao cemitério, jogos manual e caminhadas),
participagdo Doutorlhacos ,café em familia, oficina
nutricional, visita dos cachorros, atividade fisica em

parceria com Acervi e CCl na praga municipal ;

Setembro
Outubro

Novembro

Dezembro

O Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira Cesar € uma entidade filantrépica, fundada
em 1933, localizada a Rua Riachuelo n® 622, centro, municipio de Cerqueira César-SP.

Sua capacidade de atendimento é para 36 usuarios, de ambos os sexos, em situagdo
de vulnerabilidade, com ou sem familia, que seja comprovada a incapacidade da familia
de manter os cuidados diarios com a pessoa idosa. A entidade possui atualmente 29
usuarios, 09 do sexo feminino e 20 do sexo masculino, sendo que destes, 0 usuario do
municipio de Aguas de Santa Barbara/SP, 03 de laras/SP, 02 particulares e 24 de
Cergueira César/SP.

A execugao do cronograma anual resultou em um melhor desenvolvimento nas
atividades propostas pela equipe, obtendo bons resultados quanto ao estimulo de suas
habilidades e interagdes em grupo com momentos de descontragdo. Algumas das
atividades realizadas foram grupo de fortalecimento de vinculo através de atividades com
musicas, brincadeiras, atividades manuais de colagens e pinturas, atividades fisicas,
entre outros, sendo de grande importancia na promogdo da satde fisica, mental e bem-
estar.

et
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As atividades ludicas auxiliaram nos aspectos motores, cognitivos, afetivos e sociais.
Pois, as pessoas idosas puderam recordar de fatos do passado, relacionados a sua
infancia, juventude, referentes @ memoria remota, relatando fatos da vida atual (memoria
recente), expressando suas emogdes, seus desejos e necessidades.

Quanto as atividades com jogos, um dos objetivos almejados e conquistados foram
desenvolver a afetividade de forma positiva, ajudando recuperar a autoestima,
expressando-se livremente e sendo incentivado a superar seus limites.

As atividades fisicas foram desenvolvidas por meio de atendimentos fisioterapéuticos
e em equipe utilizando o ludico, sendo de grande importancia na vida da pessoa idosa
para contribuir na melhora da autonomia funcional e consequentemente melhor realizacéo
das atividades de vida diaria, minimizando os efeitos de doengas degenerativas e
prevenindo outros agravos de saude fisica e também psicolégica decorrentes da
senilidade. Foram priorizadas atividades em grupo, respeitando as individualidades de
cada um, para melhorar as relagdes interpessoais, sendo feitos circuitos com uso de
materiais adaptados e mudanga de ambientes, estimulando a deambulagao, equilibrio,
coordenagao motora, flexibilidade, mobilidade, agilidade e forga muscular.

Programagao de atividades de lazer e ocupacionais diversificadas, como
apresentacdes artisticas, visitas de grupos juvenis e de idosos, comemoracéo de datas
festivas e de aniversarios, além das confraternizagées, considerando que esse recurso &
um dos meios para contribuir com o processo do envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia, protagonismo, e da sociabilidade, tendo como objetivo
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Com a obtencé&o de resultados positivos das atividades, a cada etapa que conseguem
desenvolver um exercicio ou tarefa, os acolhidos interagem cada vez mais, sendo esses
alguns dos fatores que os motivam ao convivio institucional.

As intervengdes tiveram participagao efetiva dos acolhidos, uma vez que era privilegiada
uma escuta direcionada, sendo encorajados a se posicionar diante suas necessidades,
sugestoes e reclamagdes durante o desenrolar das atividades, visando assim contribuir

para que se reaproximassem da sua capacidade decisoria. Sabe-se que, com o

S8,
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envelhecimento, o organismo do ser humano passa por modificagdes funcionais e

estruturais que reduzem a vitalidade e favorecem o aparecimento de doencas crénicas.
Assim, deve-se ter cuidado especial nessa fase da vida para que o idoso viva da melhor
maneira possivel.

Quanto ao trabalho realizado com a familia, vem sendo intensificadas as orientagées
de seu cotidiano e realizagdo de chamadas de video, contatos telefénicos e visitas
agendadas para suprir a necessidade da convivéncia familiar, buscando o fortalecimento
de vinculo, melhorando as condigdes de salde, adaptagéo e participagao nas atividades
propostas pela equipe multidisciplinar.

Compreendemos que é necessario manter a identidade da pessoa idosa mesmo
durante o processo de institucionalizagéo, isto também inclui a questao psicoldgica com
atendimentos individuais e grupais, onde busca desenvolver o processo emocional,
autoestima, convivéncia, pos luto e todas as atividades que podem ser desenvolvidas no

seu ambito técnico que traga melhor qualidade de vida aos idosos.

Cerqueira César, 02 de setembro de 2025.

(o, Fr e

ruza Corréa Paulin Pavan e Almeida Pires
Assistente Social Presidente

CRESS 76.562
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Balango Patrimpnial Encerrado em 31/12/2024

CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME
Emissdo: 11:18

Diario: 51

24/02/2025
Folha: 1
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CEF, A:G:4206, OP:003, C/C:9074-4 (LSVPCC)
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LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR(00585)

Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024

CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME

Emissdo: 11:18

Didrio: 51

24/02/2025

Folha: 3

Descrigéo
Passivo
Circulante
Fornecedores
Pessoa Fisica e Pessoa Juridica
Forneced;orcs de Bens
Tributos ¢ Contribuigdes
Tributos e Contribuigdes
INSS a R;ccolhcr
FGTS a Recolher
Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRRF

0briga;6e§ com Pessoal
|

Classificagdo

2-1-03-01-01

2-1-05-01-03
2-1-05-01-06
2-1-05-01-11

Exercicio Atual
*%1,727,738,99C
**%%118.193,29C
ks wxinxx() )0C
rkwkrRrrrx(),00C
0.,00C
FEkE#]2,849,29C
*kkxx]2.849,29C
4.693.50C
6.805,72C
1.350.07C

Rk x54.770,74C

Exercicio Anterior
**1.176.346,72C
ki [11,120,14C
wkikxaxsT] 250
******ir‘r*‘?]‘zsc
71,25C
Rikik]0,114,25C
wERER]0.114,25C
3.367.61C
5.839,60C
907,04C

rEEE%44.802,61C

Saldrios | *RAR%54,770,74C *x%%%43.746,61C
Salarios a Pagar 2-1-06-01-01 54.261,89C 43.746,61C
Pensido afimcntic:a a pagar 2-1-06-01-02 508,85C 0.00C

Honoririos kR kdRk R EA).00C FRkkEx] 056,00C
Honoréri?s a Pagar 2-1-06-04-01 0,00C 1.056,00C

Titulos *rkxk*].687,37C Fwakx%].687.37C

Titulos a pagar wnkxk*].687,37C rhxnxk] 687,37C

Conselho Central ¢ Metropolitano 2-1-07-01-04 1.687.37C 1.687,37C
Provisdes I wRkiky8 885,89C wRkkk54,444,66C

Provisdes| wrkx%48.885,89C wnnk*54,444,66C
Provisdo ;de Férias 2-1-10-01-03 45.264,83C 50.411,85C
Provisdo ;de FGTS s/ Ferias 2-1-10-01-07 3.621,06C 4.032,81C

Patriménio Liquido **1,609.545,70C **1.065.226,58C
Patrimﬁni(; Liguido **1,111.798,91C ks x(),00C

Patrimﬁn:io Social **+1,111.798,91C ks ik () 00C

Patrimdnio Social 2-3-01-01-03 1.111.798,91C 0.00C
Reservas hk%544.319,12C *1,111,798,91C

Reservas :de Lucros / Sobras / Superavits *%%%544.319,12C **1.111.798,91C

Superavits/Lucros Apurados 2-3-02-03-01 544.319,12C 1.111.798.91C
Déficits Acumulados *RER%46.572,33D FHR%%46,.572,33D
Ajustes deI Exercicios Anteriores Rk *46,572,33D wRRR%46.572,33D
Ajustes d:e Exercicios 2-3-03-03-01 46.572,33D 46.572,33D
[
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Notificacoes

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (D0585) CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME

Emissdio: 11°18 - 24/0272025

Balancele Analitico de 01/01/2024 até 31/12/2024 Folha |
Descriglio Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
Ativo - [10] 1.176.346,.71D 4.508.052,00 3.956.659.73 1.727.738,99D
Circulante - |20] 99.602,09D 4.017.360,03 3.888.345.90 228.616,16D
Disponivel - [30] 95.833,25D 3.895.719,43 3.764.728,55 226.824.13D
Numeririos em caixa - [40] 396,21D 732,00 428.88 699,330
Metropolitano de Bauru - [9450] 396,21D 732,00 428,88 699,33D
l.l,nr S0 Vicente de Paulo de Cerqueira César - [10470] 396,21D 732,00 428,88 699,330
Caixa (LSVPCC) - [9050] 396,2LD 732,00 428,88 f99.33D
Banco confa movimento - [60] 27.382,61D 2.955.456,05 2.970.324,06 12.514.60D
\«fetrapolitano de Bauru - [9690] 27.382,61D 2.955.456.05 2.970.324,06 12.514,600
Lar Sito Vicente de Paulo de Cerqueira César - [10480] 27.382,61D 2.955.456,05 2.970.324,06 12,514,600
Caixa Economica 9058-2 Recurso Proprio (LSVPCC) - [9130] 2.432,64D 1.488.238,.29 1.489 400,58 1.270.35D
Banco Caixa Economica CT* 9057-2 (LSVPCC) - [11620] 0,00D 69.414,00 69.414.00 0,000
Banco Caixa Economica CT* 9059-0 (LSVPCC) - [11630) 0,00D 347,599.98 547.599.98 0.00D
Banco do Brasil 201-1 Estadual (LSVPCC) - [11640] 0,000 36.543,15 36.543,15 000D
Banco do Brasil 40036-X Recurso Proprio (LSVPCC) - [2110] 165.32D 218.062,15 209.661,72 8.565,75D
Banco do Brasil 9015-8 Federal (LSVPCC) - [9160) 0,00D 13.571.84 13.571.84 0,000
Banco do Brasil C/C:20292-4 (LSVPCC) = [16180] 0,000 78.513,00 78.513.,00 0,000
Banco Sicredi 024634 (LSVPCC) - [20690] 0,000 7.367,00 7.288,32 78,6803
CEF 509066-3 Emenda 50k (LVPCC) - [23620] 0.00D 50.000,00 50.000.00 0,000
CEF 9071-0 Emenda Parlamentar (LSVPCC) = [11650] 24,000,00D 0,00 24.000,00 0,000
CEF C/C: 9056-6 Municipal (LSVPCC) - [11820] 0,00D 23.162,30 23.162,30 0,001
CEY C/C:9072-8 (LSVPCC) - [11810] 0,000 74,890.00 74 890,00 0,001
CEF., AG4206, OP:003. C/C 90744 (LSVPCC) - {14880] 784.65D 0,00 784.63 000D
CEF,, C/C.5065-5 EMENDA 200K (LSVPCC) = [16550] 0,000 342.682.53 340.082,71 2.599.82D
Mercado Pago (LSVPCC) - [14090] 0.00D 541181 S411.81 0,000
Aplicagdes - [100] 68.054,43D 939.531,38 793.975,61 213.610,20D
Metropolitano de Bauru - [9710] 68.054,43D 939.531.38 793.975,61 213.610,20D
Lar $30 Vicente de Paulo de Cerqueira César - [10490] 68.054,43D 939.531,38 793.975,61 213.610,200
Apl Caixa Econo Fundo de Invest CT" 935-6 (LSVPCC) - [9340] 0,00D 109.000,75 109,000.75 0,001
Apl Caixa Economica Federal C/C:1384-1 (LSVPCC)=[11710] 0,00D 204.906,87 14276537 62,141,500
Aplicaglo Caixa Economica CT* 893-7 (LSVPLC) - [9190] 68.054,43D 57541478 542.209.49 101.259.7210
Aplicagio CEF 509066-3 (LSYPCC) - [23630] 0,000 50.208.98 0,00 50.208,98D
Dodcdo de Mercadorias ¢ Servigos - [10710] 000D 33.366,59 33.366,59 0,000
Daagito de Mercadorins/Servigos - [10720] 0,00D 33.366,59 33.366,59 0,000
Doagiio de Mercadorias e Servigos - [10730] 0,001 33.366.59 33.3606.39 0.00D
Adiantamento - [230] 3.154.86D 88.274,01 90.250,82 1L178,051
Adiantamentos a Funciondrios - [260] 3.154,86D BH.274.01 90.250,82 1.178.05D
écimo Terceiro Saldrio - [290] 0,00D 27.633,93 27.633.93 0,000
Férias - [280] 3.154 86D 60.640,08 62 616,89 1.178.05D
Créditos a receber - [410] 613.98D 0,00 0,00 613.98D
Créditos Tributdrios a Receber - [420] 613,98D 0,00 0,00 613,980
INSS a Recuperar - [430] 613,980 0,00 0.00 613980
Ativp Nto Circulante - [740] 1.076.744,63D 490.691,97 68.313,77 1.499.122.83D
Imobilizade - [870] 1.102.342,62D 484.891,97 29.255.78 1.557.978,81D
Iméveis - [880] 356.097,74D 0,00 0,00 356.097,74D
Edificagdes - [200] 262.028 88D 0,00 0,00 262028 B8D
Terrenos - [800] 94.068,86D 0.00 0,00 94,068,861
Instalagdes - [210] 00D 5.235,83 0,00 5.235,83D
\quisicao [nstalagOes - [920] 0,000 523583 0,00 §.235.83D
Miquinas ¢ equipamentos - [930] 27.032,.89D §7.293,59 0,00 114.326,48D
Miguinas ¢ equipamentos - [940) 27.032,89D §7.203.50 0.00 114326 48D
Maveis ¢ utensilios - [970] 77.707.79D 0,00 0,00 77.7107,79D
Maveis e Utensilios - [980] 77.707,79D 0,00 0,00 77.707,79D
\efealos - [990] 108.364,12D 0,00 29.000.00 79.364,12D
Veiculos - [1000] 108.364,12D 0,00 29.000,00 79.364,12D
Imobilizactes em curso - [1010] 506.607,79D 392.362.55 255,78 894.714.56D
Construgdo em Andamento - [3190] 506.607,79D 392,362,583 255,78 $98.714,560)
Qutras imaobilizagoes - (1060] 26.532,29D 0.00 0,00 26.§32 291
Outras Imobilizagdes - [1080] 26.532.29D 0,00 0,00 26.532.29D

. -
“\____“5\\
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LAR SA

0 VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (005B5)

CAMPOS SOLUGOES CONTABFIS EIRELL - ME
Emissdo: 1118 - 24/02/2025

Balancefe Analitico de 0170172024 até 3171272024 Folha: 2
Descrigio Saldo Anterior Déhito Crédito Saldo Atal
Depreciacio Acumulada - [1090] 258.597.99C 5.800,00 39.057,99 58.855,98C
Depreciagio Acumulada imobilizado - [1100] 25.597,99C 5.800,00 39.057,99 58.855.98C
(-} Depreciagdo Acum, Aquis. Instalagdes - [1120] 0,00C 0,00 105,56 105,56C
(-] Depreciagho Acum. Aquis. Maguinas e Equipament - [ 1130] 2.612,16C 0,00 745,02 10.027.18C
(-] Depreciaglo Acum. Aquis. Méveis ¢ Utensilios = [1150] 7.770,78C 0,00 7.770,78 15.541.56C
(=} Depreciagio Acum. Aquis. Veiculos - [1160] 12.561,82C 5.800,00 15.872.82 22 634,64C
(-] Depreciaglo Acum. Edificagdes - [2980] 0,00C 0,00 5.240,58 5.240,58C
(-] Depreciaglio Acum. Outras Imobilizagdes - [3300] 2.653,23C 0,00 2.653,23 5 306.46C
Passivo - [1360] 1.176.346,72C 2.349.480,56 2.356.553,71 1.183.419.87C
Circulante - [1370] 111.120,14C 1.034.807,72 1.041.880,87 118.193.29C
Fornecedores - [1530] TL25C 71,28 0,00 0,00C
Pessoa Fisica ¢ Pessoa Juridica - [1540] 71,25C 71,25 0,00 0,00C
Fomecedores de Bens - [1550] 71.25C 71,25 0,00 0.00C
Tribjutos ¢ Contribuigdes - [1580] 10.11425C 127.341,36 130.076.40 12.849.29C
Tributus ¢ Contribuipdes - [1590] 10,114,25C 127.272,08 130,007,12 12.842.29C
F(;n'S a Recolher - [1650] 5.839.60C 56.006,66 5697278 6.805.72C
Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRRF - [6150] 907,04C 7.33534 7.778.37 1.350,07C
INSS a Recolber - [1640] 336761C 63.930,08 65.255,97 4.693.50C
Retengdes de Imposto ¢ Contribuigdes - [1680] 0,00C 69,28 69.28 v00C
Imposio Sobre Servigos Retido na Fonte - [1710] 0,00C 69,28 69.28 0,000
Obrignges com Pessoal - [1860] 44.802,61C 752.306,7: 762.274,88 54.770,74C
Saldrios - (1870] 43.746,61C 611.645,36 622.669,49 54.770,74C
Pénso alimenticia a pagar - [2300] 0,00C 6.758,13 7.266,98 508.85C
Salarios o Pagar - [1880] 43.746,61C 604.887.23 615.402,51 54.261,89C
Hanordrios - [1960] 1.056,00C 23.774,00 22.718,00 0.00C
[onorérios a Pagar - [1970] 1.056,00C 23.774.00 22718,00 0,00¢
I)éll:imu Tereciro Saldrio - [2010] 0,00C 48.357,09 48.357,09 noeC
Décimo Terceiro Saldrio a Pagar - [2020] 0.00C 48.357.09 48.357.09 0,00C
Revisfio - [6110] 0,00C 68.530.30 68.530,30 0,00C
Multa Rescisoria GRRF - [6210] 6,00C 17.922,17 1792217 0.00C
Recisdo a Pagar - [6120) 0,00C 50.608,13 30608,13 0,00C
Thulos - [2080] 1.687,37C 0,00 0,00 1.687.37C
Titulos a pagar - [2090] 1.687,37C 0,00 0,00 1.687.37C
Clonselhu Central ¢ Metropolitano - [11390] 1.687,37C 0.00 0,00 1.687,37C
Provises - [2190) 54.444,66C 155.088,36 149.529,59 48.885.89C
Provisdes -~ [2200] 54.444,66C 155.088.36 149.529,59 48.885,89C
Provisdio de 13° Salarios - [2210] 0,00C 57.681,07 57.681.07 0,00C
Provisio de Férias - [2220] 50411,85C 86.003 .51 80.856.49 45.264,83C
Provisao de FGTS s/ 13” Salarios - 2230} 0,00C 6.165,21 6.165.21 0,00C
Provisdo de FGTS s/ Ferias - [6430] 4.032.81C 5.238.57 4.826.82 3.621,06C
Patrimdnio Liguide - [2370] 1.065.226.58C 111179891 1.111.798,91 1.065.226,58C
Pat*‘imdniu Ligquido -[7580] 6,00C 0,00 111179891 1.11L798.91C
Patrimdnio Social - [6070] 0.00C 0,00 111179891 1LI1L79891C
Patrimdnio Social - [6460] 0,00C 0,00 1.111.798,91 LI1L798.91C
Reservas - [2390] 1.111.798,91C 1.111.798,91 0,00 0,00C
Reservas de Lucros / Sobras / Superdvils - 2490] 1.111.798,91C 1.111.798,91 0,00 0,00C
Superivits/Lucros Apurados - [2580) 1111.79891C 111179891 0,00 0,00C
Déficits Acomuiados - [2650) 46,572,330 0,00 0,00 46,572,330
f\justes de Exercicios Anteriores - [2730] 46,572,330 0,00 0,00 46.572,33D
Ajustes de Exercicios - [2740] 46.572,33D 0,00 0,00 46.572,33D
Contas de compensagiio - [2750] 0.06C 202.873.93 202.873.93 0,00
Compensagio - Passivo - [2760] 0,00C 202.873.93 202.873.,93 0,00¢
Isengdes Usufruidas - Gratuidade - [8310] 0,00 202.873,93 202.873.93 4,000
Giratuidades/1sengdes s/ Folha - [8390] 0,00C 202.873.93 202.873,93 0,00C
Receita - [2790] 0.00C 2.931.58 2.354.198.55 2.351.266.97C
Reetita Total - [2800] 0,00C 0.00 1.660.101.89 L.660.101 89C

D
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LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (00585) CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIREL] - ME

1 Emissdo: 11.18 - 24/02/2025

Balancete Analitico de 01/01/2024 até 31/12/2024 Folha: 3
Dcsuri;aln Saldo Anterior Néhito Crédito Saldo Atual
Receita Doagdes ¢ Eventos - [2810] 0.00C 0,00 305.504,97 305.504,97C
Receita Doacdes - (2826] 0,00C 0,00 167.270,48 167.270,48C
Recehimentos de Doagdes = |2830) 0.00C 0,00 116.959,89 116.959.89C
Receita de Doagllo Mercadorias/Serviyos - [7860] 0.00C 0,00 33.366,59 33.366.539C
Raceitas do Trabalho Voluntdrio - [9560] 0,00C 0,00 16.944.00 16.944.00C
Receita com Eventos - [7870] 0,00 0,00 138.234,49 138.234,49C
Reeehimentos em Eventos - [6480] 0.00C 0,00 138.234.49 138 234,49C
Recgita de subvencdes - [2850] 0.00C 0,00 982.529.86 982.519.86C
Redeita de subvengies - [2860] 0,00C 0,00 982.529.86 982.529,86C
Rdceita com Nota Fiscal Paulista - [674D] 0,00C 0,00 443709 4437000
Receita de Subvengdes Estaduais - [6490] 0,00C 0,00 36.543,15 36.543,15C
Receeita de Subvengdes Federais - [6500] o,00c 0,00 13.571.84 13.571.84C
Reeeita de Subvengdes Municipais - [2870] 0,00C 0,00 59997778 599.977,78C
Ryceitas de Emendas Parlamentares - [6890] 0,00C 0,00 328.000.00 328.000,00C
Receita Sobre Repasse - [7910] 0.00 0,00 6.391,00 6.391.00C
Redeita sobre Repasse - [7920] 0.00 0,00 6.391,00 6.391.00C
Receita de Repasse com Unido Fraternal - [9420] 0,00 0,00 6.391.00 6.391,00C
Receitas com Internos - [7950] 0,00 0,00 365.676,06 365.676,06C
Regeitas com Internos - [7960] 0,00 0,00 365.676,06 365.676,06C
Réceita de Residentes 70% - [2840] 0,00C 0,00 365.676,06 365.676,06C
Receita Operacional / Financeira / Patrimoniais - [3010) 0.00C 293158 694.096,66 691.165,08C
Receita Operacional = [3020] 0,00C 273542 472.000,45 469.265,03C
Regeita Operacional - [3030] 0,00C 273542 472.00045 469.265,03C
Egtorno ¢ Devolugbes - {3670] 0,00C 2.73542 273542 0,00¢
Recebimento de Aluguel - [3040] 0,00C 0,00 180 265.03 180.265,03C
Receita s/ Venda de Veiculos - [3780] 0,00C 0,00 26.000,00 29.000,00C
Receita Sobre Venda de Lote - [3590] 0,00C 0.00 118 697,09 118.697,00C
Reeeita Venda de Imovel - [3660] 04,00C 0,00 14130291 141.302.91C
Receita Financeira - [3060] 0,00C 0,00 19.222.28 19.222.28C
Reteitas Financeiras Diversas - [3070] 0.00C 0,00 19.222.28 19.222.28C
Rendimento de Aplicagdes Financeiras - [3090] 0,00C 0,00 1922228 19.222.28C
Dedugio da Receita - [12860] 0,00 196,16 0,00 196.16D
Dedu¢do de Subvengies - [15430] 0,00D 196,16 0,00 196.16D
Devalugao de Subvengdes Municipais - [17220] 0,00D 196,16 0,00 196, 16D
Gratuidades - Filantropia - [23990) 0,000 0,00 202.873.93 202.873.93C
Isen¢des Usufruidas - Gratuidade - [24000] 0,00D 0,00 202.873.93 202.873,93C
Gratuidades/Isengdes s/ Folha - [24010] 0.00D 0,00 202.873.93 202.873.93C
Despesas - [3410] 0.00D 2.360.829,20 553.881.35 1.806.947 85D
Despesas Gerais - |8020] 0,00 1.454.127,33 548.081,35 206,045,980
Recprsos Humanos - [3420] 0,000 1L.171.963.92 546.781,40 625.182,52D
Remuneragiiv de Pessoal com Vinculo Empregaticio - [3430] 0,00D 765.876,80 496.553,26 269.323,54D
13° Saldrio - [3800] 0,00D 57.681,07 3344118 24,239,891
Férias - [3810] 0,00D 80.856,49 33.728,06 47.128,43D
Rescisao - [6140] 0,00D 23.80031 21.396.81 2403,50D
Salédrios ¢ ordenados - [3640] 0,00D 603.538.93 407.987.21 195.551,72D
Gastos com Pessoal Vinculo Empregaticio - |3470] 0,000 49.880,45 6,00 49.880,45D
Despesas Médicas com Funcionarios - [3480] 0,000 4.255.84 0,00 4255840
EPI - Equipamento de Proteglo - [5330] 0.00D 12.444 31 0.00 12444310
Uniformes - [5340] 0,000 5.612,00 0,00 $612.00D
Vale Alimentagio - [5320] 0.00D 27.568.30 0.00 27.568.30D
Encargos Sociais - [3490] 0.00D 284.655,03 50.228,14 234.426,89D
FGTS - [3930] 0,00D 81.781,10 50.228,14 31.552.96D
Gratuidades/lsengdes s/ Folha - [8440] 0,00D 202.873.93 0,00 202.873.93D
Remuneraciio de Pessoal sem Vinculo Empregaticio - [3520] 0,00D 71.551.64 0,00 71.551,64D
Clustos ¢ Despesas do Trabalho Voluntério - [6830] 0.00D 16.944,00 0,00 16.944,00D
Despesas com Autondmes - [6820] 0,00D 22.718.00 0,00 22.718,00D
Honorérios Advocaticios - {6780} 0,000 1.500,00 0.00 1.500,00D
Honorarios Contabilidade - [4090] 600D 10.756.16 0,00 10.756.16D
Servigos Prestudos PY/PF - [6630] 0,000 19.633.48 0,00 19.633.48D

Municipio de Cerqueira César - SP
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LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (00585) CAMPOS SOLUGOES CONTABEIS EIRELI - ME

Emissdo: 1118 - 247022028

Balancete Analitico de 01701/2024 até 31/12/2024 Folha: 4
Descrigan Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
Despesas Ordinarias - [3550] 0.00D 242.384,50 71,25 242.313.25D
Manutencio e Infraestrutura - [3560) 000D T.21042 0.00 7.21042D
Manutenglo de Mdveis, Maquinas ¢ Equipamentos - [4110] 0,00D 1.628,10 0,00 1.628.10D
Manutenglo em Instalagdes - [5400] 0,00D 481,39 0,00 481,390
Manutengdo em Veiculos - [3580] 0,00D 2.908,57 0,00 2.908.57D>
Manutengdo Sistema de Informagdo - [$530] 0,00D 219236 0,00 2,192,361
Despesas com Internos - [5410] 0,00D 146.958,29 71,28 146.887,04D
Acompanhamento de laterno - [§420] 0,06D 200,00 0,00 200,000
pesas com Alimentagao Internos - [6550] 0,00D 110.491,67 71,25 110.420,42D
cipesas Funerarias - [7350] 000D 1.760,00 0,00 1,760,000
(as de Cozinha - [9750] 0,00D 6.075,00 0,00 6.075,00D
Material de Higiene - Intemos - [5470] 0,000 20.594.15 0,00 20.594,15D
Material de Uso ¢ Consumo Pessoal - [5430] 0,00D 6.006,94 0,00 6 006,940
Mcdicamentos - [5480] 0.00D 1.830,53 0.00 1.830,53D
Apaio Administrativo - [6660] 0,00 60.986,77 0,00 60,986,77D
Certificado Digital - [8040] 0,00D 180,00 0.00 180,001
Combustivel e Lubrificantes - [4320] 0,000 7.465.96 0.00 7.465,96D
Despesa com Cartorio - [6600] 0,00D 991.44 0.00 991 441
Despesa com Material Vicentino - [9220] 0.00D 2.383.12 0.00 1383120
Despesa com Software - [10270] 0,00D 4.200,00 0,00 4.200,00D
Dulspcsus com Coleta - [ 10930] 0.00D 1.316,42 0,00 316420
Despesas com Embalagens ¢ Descartivers - [6760] 0,000 3.947,57 0,00 3.947 37D
Despesas com Sistema de Seguranga - [6610] 0,00D 992.82 0,00 992,821
Energia Eletrica - [3540] 0,00D 23.508.95 0,00 23.508.95D
Maierial de Limpeza - [8030] 000D 385,78 0,00 185,780
Papelaria ¢ Grafica - [6640] 0,00D 7.319,17 0,00 7319170
Proagir - Bem estar social - [11800] 0,000 6.887,64 0,00 6.887.641
Telefone e Internet - (4360] 0,00D 1.322,18 0,00 1.322,18D
Viagens ¢ Pedagios - [4390] 0.00D 85,72 0,00 85.72D
Repasses - [8070] 0,00 27.229,02 0,00 27.229,02D
Despesa de Repasse de Duocentessima ¢ Meia = [6570] 0,00D 27.229.02 0,60 27.229.02D
Despesas Financeiras - [6670] 0,00 4.417,01 1.228,70 J.188,31D
Despesas Financeiras Diversas - [6680) 0,00 4417,01 1.228,70 3.188,31D
Despesas Bancdrias - [4260] 0,000 1457,19 1 036,54 2.420,65D
Imposto Sobre Operagdes Financeiras - [OF - [5200] 0,00D 338,65 192.16 146,490
IR s/ Aplicagdo - [6720] 0,000 586,61 0,00 586.61D
Multas ¢ Atraso Pagto - [4700] 0,00D 34,56 0,00 34.56D
Despesas com Doaches - [8340] 0,00 35.361,90 0,00 35.361,90D
Despesas com Doagdes in Natura - [8350] 0,00 35.361.90 0,00 35.361,90D
Brindes - [8360] 0,000 1.995 31 0,00 1.995,31D
Despesas de Doaglo Mercadona/Servigos - [10740]) 0,00D 33.366.59 0.00 33.366.59D
Despesas com Tributos - [9360] 0,600 7.217,68 6,00 7.217,68D
Tribatos - [9370] 0,00D 7.217.68 0,00 7.217,68D
Impostos - [9380] 0,00D 7.217,68 0,00 7.217,68D
Impostos ¢ Taxas Estaduais - [9570] 0,00D 314,08 0.00 314.08D
Impostos ¢ Taxas Federais - [9580] 0,00D 6.715.24 0,00 6.715.24D
Impostos ¢ Taxas Municipais - [9390] 0,00D 119,08 0,00 119.08D
1S§ Retido - [11360] 0,00D 69,28 0,00 69,28D
Despesas Patrimoniais - [5220] 0,00D 83.512,70 5.800,00 77.712,10D
Despesas com Iméveis Destinados & Renda ou Venda - [5230] 0,00D 83.512,70 £,800,00 77.712,70D
Despesas Imoveis ¢ Moveis - |5240] 0,00D 54.512,70 0,00 54.512,70D
Bens de Pequenos Valores = [6750] 1LOOD 12.196,99 0,00 12.196,99D
Depreciagdes - [5280] 0,000 39.057.99 0,00 39 057.99D
Desp, com Veiculos IPVA / DPVAT/ Mutia de Transito = [4750] 0,00D 424,56 0,00 424,56D
Seguro de Veiculos - [6770] 0.00D 283316 0.00 2.833,16D
Défiet/Supéravit na Baixa de Bens do Ativo N/C - |5360] 0,00D 29,000,00 5.800,00 23.200,60D
Imobilizado - [$380] 0,00D 29.000,00 5.800,00 23.200,00D
Despesas com Restrigho - {16710] 000D 81597149 0,00 815.971,49D
Recursos Humanos com Restrigio - [16720] 0,00D 583.108,28 0,00 583.108,28D
Subvengdo Municipal Cerqueria Cesar Pref. ASB - [17090] 0.00D 23.088,00 0,00 21.088,09[)
13° Saldrio - [24200] 0,00D 202543 0,00 2.025.43D
\\S\
Municipio de Cerqueira César - SP o ) ]
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LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (00585)

CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELL - ME

Emissdo: [1:18 - 24/02/2025
Balanceta Analitico de 01/01/2024 até 51/12/2024 Folha: §
Descrigio Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atal
Férjas - [17110] 000D 4.793.97 0,00 4.793,97D
FGTS -[17120] 0,00D 947.29 0,00 947,250
Folha - [17100] 0.00D 15.321.3] 0.0 15.321.31D
Subyengio Federal Pref.Cerqueira Cesar - [17130] 0,00D 13.571,84 0,00 13.571,84D
137 Saldrio « [24210] 0,000 92292 0.00 922,920
Folha - [17140] 0,00D 12.648,92 0.00 12,648.02D
Subyengio Estadual Pref.C.Cesar 012.000913/2024-18 - [17150] 0.00D 36.543.15 0.00 36.543,15D
139 Salario - [24180] 0.00D 548,42 0,00 548.42D
Férjas - [17190] 0,000 2.002,61 0,00 2.002,61D
FGTS - [17170] 0,000 12.941,11 0,00 12,941,110
Folha « [17160] 0,00D 7.742.41 0,00 7.742,41D
INSS - [17180] 0.00D 13.294.11 0,00 13.294.11D
IRRF - |24190] 0,00D 14,49 0,00 14,490
Subyengiio Municipal Pref.Cerg.Cesar - [17200] 0,00D 440.052,80 0,00 440.052,80D
134 Saldrio - [23170] 0,00D 23.965.84 0,00 23.965 84D
Férjas - [17260] 0,00D 25.009.02 0,00 25.009,020D
FGE - [17250] 0,00D 25.991.29 0,00 25.991,20D
Folha - [17210] 0,00D 284.162,22 0.00 284.162,22D
INSS - [17280] 0,000 907,27 0.00 9.907,27D
IRRF «[17290] 0,00D 12,14 0,00 12,14D
Regeisdo - [17300) 0,00D 23 645,68 0,00 23.645.68D
Vale Alimentaglo - [17270) 0,000 4735934 0.00 47.350,34D
Subyengiio Piso de Enfermagem - [17230] 0,00D 388,49 0,60 588,49D
Folha - [17240] 0,00D 588,49 0.00 S88. 490
Subyenciio Municipal de laras - [23640] 0,000 69.264,00 0,00 69,204,000
139 Saldrio - [24170] 0,000 6.925.07 0,00 6.925,07D
FGTS = [23670] 0,000 3.050.55 0,00 3.050,55D
Folha - [23680] 0,000 44 891,86 0,00 44.891 86D
INSS - [23650] 000D 5.798,10 0.00 5.798,10D
IRRF - [23660] 0,400 243842 0,00 2.43842D
Vale Alimentaglio - [23690] 0,000 6.160,00 0,00 6,160,001
Despesas Gerais com Restrigdo - | 16740] 000D 232.863,21 0,00 232.863.21D
Subyenciio Emenda Parlamentar n® 2023373000011 - [17070] 0,00D 24.000,00 0,00 24.000,00D
Servigos Prestados - [17080] 0,000 24.000,00 0,00 24.000,00D
Subyengilo Municipal Pref.Cerq.Cesar - [17310] 0,00D 69.000,00 0,00 69.000,00D
Sesvigos Prestados - [17320] 0,00D 69.000.00 0,00 69,000,000
Subyenglio Emenda 200K Cerqueira Cesar - [20700] 000D 139.863.21 0,00 139.863,21D
Alimentaglo - [20740] 0,00D 57.183,41 0,00 57.18341D
Engrgia Elétrica » {20710] 0.00D 18.641,22 0,00 18.641.22D
Gis - [20730] 000D 5.610,00 0,00 5,610,000
Material de Higiene e Limpeza - [20720] 0,00D 42.008,58 0,00 42.008,58D
Unijformes - [23700] 0,00D 16.420,00 0,00 16 420,000
Anilise do Balancete
ALIVY| = 1.727.738,99D  Passivo w~ereeemmes’> 1.183.419.87C
Despesa — 1.806.947 85D Receila ———-—w-i 2.351.266,97C
Custa > 0,00D
> 3.534.686,84D 1.534.686,84C
Superayil s 544.319,12

“ —
~ ™~
o
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LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (D0585) CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME
Emissdo. 11:18 - 24/02/2025

Balancete Analitico de 0170172024 até 31/12/2024 Folha: 6

Deserigio Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atnal

Diérl
|
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~ 1 03743267896 DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
RG: 8909413 Data Expedigio: CONTADOR

CPF:045.992.666-71 CRC: 098883
RG: 11138255 Expedigio 20/01/1997
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LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR(00585) CAMPOS SOLUCOES CONTAREIS EIRELL- ME
Emissao: 1118 2410212025

Balango Patrimonial Encerrado em 317122024 Didrio: 51 Folha: |
Descrigho Classificagdo Exercicio Atual Exercicio Anternor
Ativo *21,727.738.99D *+1.176.346,72D
Circulante *#*4228.616,16D dan 99 602,000
Disponivel sk 44226.824,13D wwakags 833250
Numserdrios em caixa *ewknrad (09 33D wehke k% 396,210
Matropolitano de Bauru wARwARNNG99 33D wavawadn3g 210

Lar Sio Vicente de Paulo de Cerqueira César anukndang09 330D sdmnekrnJO6 21D

Caixa (LSVPCC) [-1-01-01-01- 699.33D 396,210

Barto conta movimento wwdnd 2 514.60D wiska27 382,610
Metropolitano de Bauru whxes]2 514,600 wkaax27 382,61D

Llar Sao Vicente de Paula de Cerqueira César wakak 3 514,600 kwaxa27 382,610
Banco do Brasil 40036-X Recurso Proprio (LSVPCO) 1-1-01-02-01- 8.565,75D 165.32D
Caixa Economica 9058-2 Recurso Proprio (LSVPCC) 1=1-01-02-01- 1.276,35D 2.432,64D
CEF 9071-0 Emenda Parlamentar (LSVPCC) 1-1-01-02-01- 0,00D 24 000.00D
CEF. AG:4206, OP:003, C/C:9074-4 (LSVPCC) 1-1-01-02-01- 0,00D 744,651
CEF,, C/C:5065-3 EMENDA 200K (LSVPCC) 1-1-01-02-01- 2.599.82D 0.00n
Banco Sicredi 024634 {LSVPCC) 1-1-01-02-01- 78.68D 0,000
Aplicagdes #4#%713.610,20D whnan (8,054,430
,\Fctropulitmu de Bauru #**¢213,610.20D rardn(g,054,43D
Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira César w**%%213.610,20D wakriGy 054,430
Aplicagiio Caixa Economica CT* 893-7 (LSVPCC) 1-1-01-03-01- 101.259.72D 68.030.42D
Apl Caixa Economica Federal C/C:1384-1 (LSVPCC) 1-1-01-03-01- 62.141,50D 0,001
Aplicagio CEF 509066-3 (LSVPCC) 1-1=01-03-01- $0.208,98D 000D

Adiantamento

wxnwnn] 178,05D

awwnnvd 154,860

Adiantamentaos a Funciondrios sawaeng (78,050 swewend 154,860
Férias 1-1-05-02-02 1.178.05D 3.154.86D
Créditos a receber wakaRaad (13 98D #aickwwan] 398N
(réditos Tributdrios a Receber wawnenEag | 3,980 awwirwasG ]3980
NSS a Recuperar 1-1-07-01-01 613.98D 613.98D
#%1,499.122,83D **1,076.744,63D

Ativo Nie Circulante

#%1.102,342,62D

Imobilizado +%1,557.978,81D
Iméveis 2Ha4326.097,74D wrx# 356,097,740
Terrenos 1-2-03-01-01 94,068,860 44.068.860
Edificagles 1-2-03-01-02 262.028,88D 262.028,880

T

s

DAVY DE

Assinado de farma

OLIVEIRA  tigtat per DAVY

DE OLIVEIRA

CAMPOS:0 canposnassizss
45992666 Dadey 20250224
130:00-0300
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CPF: 03743267896 DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
RG: 8909413 Data Expediglo Contador

CPE 045.992.666-71 CRC: 098883
RG: 11138255 Expedigho:20/0171997
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LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR(00585) CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIREL] - ME

Emisso: 11:18 244022023

Ralango Patrimonial Encerrado em 3 111272024 Didrio: 51 Folha: 2
Descrigio Classificagdo Exercicio Atual Fxercicio Anferior
Instalagdes ahdeas 235.83D awngrkdriag 00D
Aquisigio Instalagdes 1-2-03-02-01 §.235.83D 0,000
Msquinas ¢ equipamentos wer] 14,326.48D #xh®n27,03289D
Méguinas ¢ equipamentos 1-2-03-03-01 114 326.48D 27.032 89D
Mdveis e utensilios wkk+77,707,79D *wn kw77, 707,790
Mayeis e Utensilios 1-2-03-05-01 77.707.79D 77.707.79D
Velchlos eaw 79 364,120 whax 108,364,120
Veitulos 1-2-03-06-01 79.364,12D 108.364,12D
Imobilizagdes ¢em curso wkh%§98.714.56D * k506,607,790
Construglio em Andamento 1-2-03-07-05 808.714,56D 506.607,79D
Qutras imobilizagdes hwwd 26,532,290 shkwdd( 532,200
Outras Imobilizagdes 1-2-03-08-02 26.532,29D 26.532,29D
Depreciagio Acumulada waeansq §55,98C *haxn25 597.99C
Depreciagdo Acumulada Imobilizade ahank58 855.98C *a5a%15 59799C
(=) Depreciacdo Acum. Aquis. Instalagdes 1-2-04-01-02 105,56C 0.00C
{-) Depreciagio Acum. Aquis. Maquinas ¢ Equipament 1-2-04-01-03 10.027,18C 2.612.16C
(-} Depreciagho Acum. Aquis. Movess ¢ Utensilios 1-2-04-01-03 15.541.56C 7.770,78C
{=) Depreciagio Acum. Aquis Veiculos 1-2-04-01-D6 22.634.64C 12.561.82C
(=)|Deprecinglo Acum. Edificagdes 1-2-04-01-11 5.240,58C 0,000
{-)|Depreciagdo Acum. Outras Imobilizagdes 1-2-04-01-16 5.306.46C 2.653,23C

DAW DE Assinada de forma

digital por GAVY OE

_,‘___,_,,_—-———____ QOLIVEIRA  ouvera
. CAMPOS:DAST 7
T P 599266671 st o300
{ SARITA MONTAN ALMEIDA PIRES CAMPOS SOLUCOLS CONTABEIS EIREL] - ME
N - Presidente CRC: 098883/07 CNPJ: 18514199000131
CPF: 03743267896 DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
RG: 8909413 Data Expediglo: Contudor
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LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR(00585) CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELL - ME

Emissdo: 11:18 24/02/2025

Bulango Patrimonial Encerrado em 31/12/2024

Diario: 51

Folha: 3

Descrigdo
Passivo

Circulante

Classificagdo

Exercicio Atual
*x] 727.738,99C

wads118.193.29C

Exercicio Anterior
*41.176.346,72C

Fan111,120,14C

Forndcedores stazhhih el OO0 wkknkabad 7] ISC
Pesspa Fisica e Pessoa Juridica bdiblabdlld 1] 09 waunrarag] I6C
Fornecedores de Bens 2-1-03-01-01 0.00C 71,25C
Tributos ¢ Contribuigdes *ehed]3 849,29C whawr10,114,25C
Tributos e Contribuigdes wkkai ) 849,200 AR 10,114,250
INSS at Recother 2-1-05-01-03 4.693,50C 3.367.61C
FGTS a Recolher 2-1-05-01-06 6.805,72C 5.830,60C
Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRRF 2-1-05-01=11 1.350,07C v07.04C
Obrigaghes com Pessoal ruken54.770.74C ek d4.802,61C
Saldrios shawi B4 770,74C amana g3 746,61C
Salfirios a Pagar 2-1-06-01-01 34.261.88C 43,746,610
Pensio alimenticia a pagar 2-1-06-01-02 508,85C 0.006C
Honordrios skxanndal) G)C TEaRas] (36,00
Honordrios a Pagar 2-1-06-04-01 0,00C 1.056.00C
Titulps #hawkd) (87,37C wnwwas] 687.37C
Titulos a pagar exkunx] G87.37C wraxan] 687.37C
Cohpsethe Central ¢ Metropolitano 2-1-07-01-04 1.687,37C 1.687,37C
Pravisdes rarka g8 885.89C wakbkS4 444,660
Provisiies whkwi]g BRS 8OC nEAFASY 444,660
Provisiio de Férias 2-1-10-01-03 45.264.83C S0.411.85C
Prgvisio de FGTS s/ Ferias 2-1-10-01-07 3.621.06C 4.032.81C

Patrimdnio Liguido

**1.609.545,70C

#*1.065.226,58C

Patriminio Liquido ] 111.798,91C A kdniok ) (10C
Patrimdnio Social AHLELLTI89IC bttt il 1 X111 8
Palrimdnio Social 2-3-01-01-03 L111.79891C 0,00C
Reservas nwag544.319,12C **1.111.79891C
Regdervas de Lucros / Sobras / Superdvits i * 544,319,120 w1 11L.798.91C
Superéavits/Lucros Apurados 2-3-02-03-01 544.319.12C LILL79891C
Déficits Acumulados whrkng 572,33D wewkdd46.572.33D
Ajustes de Exercicios Anteriores *AARA46,572,33D *Hnk246.572,33D
Ajustes de Exercicios 2-3-03-03-01 46 572.33D 46,572,331
DAVY DE  assinado de forma
P g OLIVEIRA s por om0k ‘
= o ) CAMPOS:04 Ceoemis
el 599266671 WS-

CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME
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LARSAD VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS EIRELI - ME

Emissdo: 11:15:18 24/02/2025

Balango Patrimonial de  01/01/2024 até 31/12/2024 Diario® 51 Folha: |
ATIVO Exercicio Atual Exercivio Anterior
CIRCULANTE
Caita ¢ Equivalentes de Caixa
Chixa 699.33D 396,210
Banco C/Movimento — Recursos sem Restrigiio 9914,78D 338261D
Banco C/Movimento — Recursos com Restrigiio 2.599.82D 24.000.00D
Aplicagoes Financeiras — Recursos sem Restrigio 163.401,22D 68.054.43D
Aplicagdes Financeiras — Recursos com Restrigio 50.208,98D 0.00
Créditos a Receber
Mensalidades de Terceiros 0,00 0,00
Afendimentos Realizados 0,00 0,00
Adiantamentos a Empregados 1.178.05D 31548602
Aldiamnmcnlos a Fornecedores 0,00 0,00
Recursos de Parcerias em Projetos 6,00 0.00
Tributos a Recuperar 613.98D 613.98D
Despesas Antecipadas 0,00 0,00
Estogues
Produtos Proprios para Venda 0,00 0,00
Produios Doados para Venda 0,00 0,00
Almoxarifado / Material de Expedicente 0.00 0,00
NAO CIRCULANTE
Realizdvel a Longo Prazo
Aplicagdes Financeiras — Recursos sem Restrigio 0,00 0,00
Aplicagiics Financeiras — Recursos com Restriglo 0,00 0,00
Valores a Receber 0,00 0.00
Investimentos
Investimentos Permanentes 0,00 0,00
Imobilizado
Bens sem Restrigdo 1.557978.81D 1.102.342,62D
Bens com Restrigiio 0,00 0,00
(=) Depreciaglio Acumulada 58,855.98C 25.5497.99C
Intangivel
Direitos de Uso de Softwares 0,00 .00
Diteitos de Autor ¢ de Marcas 0,00 0.00
{=)|[Amortizagio Acumulada 0,00 1,00

TOTAL 1.727.738,99D 1.176.346,72D
PASSIVQ E PATRIMONIO LiQuUIDO Exercicio Atual Exercicio Anterior
CIRCULANTE
Fotnecedores de bens ¢ servigos 1.687.37C 1 758.62C
Obrigagdes com Empregados 103,656,63C 99.24727C
Obrigagdes Tributdrias 12,849,29C 10.114,25C
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 0.00 0.00
Regursos de Prajews em Exccuglo 0.00 0,00
Recursos de Convénios em Execugio 0.00 0,00
Subvengdes e Assisténcias Governamentais a Realizar 0,00 0,00
NAO CIRCULANTE
Empréstimos ¢ Financiamentos a Pagar 0,00 0,00
Recursos de Projetos em Exccuglo 0.00 0,00
Recursos de Convénios em Execugiio 0,00
Suljvengdes e Assisténcias Guvernamentais a Realizar 0,00 0.60
Patrimdnio Liquido
Patriménio Social 111179891 0.00C
Quiras Reservas 0,00 0.00
Ajustes de Avaliaglio Patrimonial 46.572.33D 46,572,330
Supierdvit ou Déficit Acumulado 344.319,12C 1 111.79891C
TOTAL 1.727.738,99C 1,176.346,72C
DAVY DE :nmcn o8 fuma
i OLIVEIRA el
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CAMPOS SOLUCOES CONTABEIS FIRELL - ME

.7 SARITA MONTANE : ALMEIDA PIRES
M Tesidente CREC: OVEE83/07 CNPJ: 18514199000131

CPF: 03743267896 DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
RG: 8909413 Data Expedigio: Contador
CPF.045992.666-71 CRC: 098883
RG: 11138255 Expedi¢o:20/01/1997

Municipio de Cerqueira César - SP ) B ' o ) )
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SAO
PAULO

COMPROVANTE DE COMUNICAGAO DO EX_ERCiCIO
PROFISSIONAL EM OUTRA JURISDIGAQ

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SAO PAULO
certifica que o(a) profissional identificado no presente documento possui
Comunicagao do Exercicio Profissional nesta jurisdigdo.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME.............. DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
REGISTRO......: MG-098883/0
CATEGORIA... : CONTADOR

CPF/CNPJ...... : 045 **.71

SITUACAO...... : ATIVO

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo
Penal Brasileiro, sujeito o(a) autor(a) a respectiva agéo penal.

Emissdo: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SAQ PAULO,
05/09/2025 as 08:20:35

Codigo de Controle: 2533.5743.5407.5507

A aceitagao deste comprovante esta condicionada a verificagéo de sua
autenticidade no site do Conselho Federal de Contabilidade, no enderego
https://www3.cfc.org.br/spw/secundario/inicio.aspx?codigo=2
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CERTIDAO

Eu Sarita Montanha de Almeida Pires, na qualidade de Presidente do Lar Sao Vicente de
Paulo de Cerqueira César, certifico que os dirigentes e conselheiros da Entidade no periodo de
26 de julho de 2024 3 25 de julho de 2028 sao:

MEMBROS DA DIRETORIA DA OU:

Presidente: Sarita Montanha de Almeida Pires

RG: 8.909.413-X (SSP/SP)

CPF: 037.432.678-96

Endereco: Rua Fernando Bataglini, n® 90, bairro Jardim Santa Inés
Cidade: Cerquelra César-SP, CEP: 18. 760-408

E-mail: sarita.pires@hotmail.com

TELEFONE! (14) 99781-6808

Primeiro Vice-Presidente: Clévis Fragoso

RG: 8.168.786-2 (SSP/SP)

CPF: 835.277.708-44

Endereco: Rua Doutor José J. Moraes Sarmento, n° 230, bairro Centro
Cidade: Cerqueira César-SP, CEP: 18.760-019

E-mail: cloviskiba@gmail.com

TELEFONEI (14) 99747-0927

Primeira Secretaria: Maria Tereza de Andrade Marques

RG: 10.418.003-1 (SSP/SP)

CPF: 043.927.028-63

Endereco: Rua Honorio Gregoério de Oliveira, n® 18 — bairro Jardim Santa Inés
Cidade: Cerquelra César-SP, CEP: 18.760-404

E-mail: mterezaepaulo64@gamail.com

TELEFONE: (14) 99756-7364

Segundo Secretario: Benedicto Leme

RG: 9.772.393-9 (SSP/SP)

CPF: 005.597.328-05

Endereco: Rua das Sucupiras, n® 309, bairro Chacara Moura Leite
Cidade: Cerquelra César-SP, CEP: 18.764-194

E-mail: ditoleme@hotmail.com

TELEFONE: (14) 99790-0949

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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Primeiro Tesoureiro: Roberto Franco Esteves

RG: 5.716.878-7 (SSP/SP)

CPF: 588.496.298-34

Endereco: Rua Jodo Cardoso de Oliveira, n® 281, bairro Centro
Cidade: Cergueira César-SP, CEP: 18.760-063

E-mail: robertof.esteves@gmail.com

TELEFONE: (14) 99799-0830

Segundo Telsoureiro: Francisco Lopes

RG: 11.489.482-6 (SSP/SP)

CPF: 005.588.238-23

Enderecgo: Rua Major Arthur Esteves, n® 620, bairro Centro
Cidade: Cergueira César-SP, CEP: 18.760-009

E-mail: franlopes1959@yahoo.com

TELEFONE! (14) 99665-1166

Cerqueira César, 05 de setembro de 2025

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89

CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com



Sociedade de
S4do Vicente de Paulo

DECLARACAO

Eu, Sarita Montanha de Almeida Pires, portadora da
cédula de identidade n® 8.909.413-X, CPF n° 037.432.678-96, na qualidade de
representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil - OSC Lar Sao Vicente
de Paulo de Cerqueira César, inscrita no CNPJ sob n° 45.434.925/0001-89,
declaro:

1.  Nao existe no quadro diretivo desta organizagdo agentes politicos de
Poder, membros do Ministério Plblico, de dirigentes de 6rgdos ou entidades
da Administragdo Publica celebrante, bem como de seus respectivos
cdnjuges, companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade.

2. Nao houve contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, por esta
organizacdo, com recursos repassados, de servidor ou empregado publico,
inclusive comissionados ou em funcdo de confianga de 6rgaos ou entidades
da Administracao Publica celebrante, bem como de cénjuges, companheiros e
parentes até segundo grau, em linha reta, colateral ou afinidade.

3. Nao houve contratagdo de empresas pertencentes a parentes, inclusive
por afinidade, de dirigentes desta organizagdo ou de membros do poder
publico celebrante.

4. Nao se enquadra em nenhuma das hipéteses do artigo 39 da lei n°
13.019/2014.

Cerqueira César, 05 de setembro de 2025

Satita-Montanha-¢& Almeida Pires
Presidente da OSC
RG 8.909.413-X
CPF 037.432.678-96

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICAO PARA PRESIDENTE E CONSELHO FISCAL
DO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR SP

A Obra Unida LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, por seu
Presidente, Confrade José Alberto de Arruda Campos, com base nos artigos 37, 1l e 52 § 12 1ll da
Regra da SSVP — Edigdo 2023 e artigos 19, Il e 39 § 12 Il do Estatuto Social convoca todos os
associados (Confrades e Consocias) com direito a voto, para a Assembleia Geral Extraordinaria que
elegerd o Presidente e os Conselheiros Fiscais do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR.

Tem direito a voto os seguintes associados:

e Membros da Diretoria do Conselho Central de Avaré a saber: Victor Ferrazolli
Junior (Presidente do Conselho Central de Avaré); Maria Cristina Zambianco
Milani (Coordenador da Escola de Caridade Antonio Frederico Ozanam);
Risimeire Cristina de Arruda da Silva (Coordenador da Conferencia Crianga e
Adolescente) e Matheus Perez Ferrazolli (Coordenador da Comissdo de Jovens).

e Membros da Diretoria da Obra Unida a saber: José Alberto de Arruda Campos
(Presidente); Sarita Montanha de Almeida Pires (12 Vice-Presidente); Roberto
Franco Esteves (12 Secretdrio) e Reinaldo Rinaldi (12 Tesoureiro).

e Presidentes de todos os Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central
de Avaré a saber: Aparecida de Fatima Garcia (Presidente do Conselho
Particular de Cerqueira César); Nelson da Costa (Presidente do Conselho
Particular de Avaré); Elisabete de Souza Meli (Presidente do Conselho Particular
de Manduri) e Célia Regina Tonon Cesario (Presidente do Conselho Particular
de Piraju).

A Assembleia Geral Extraordindria ocorrera no dia 18 de abril de 2024, as 19h00min,
no refeitério do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, situado na Rua Riachuelo, 622,
na cidade de Cerqueira César, SP.

As normas a serem seguidas para o processo eleitoral estdo fundamentadas na
Regra da SSVP — Edi¢do 2023 em seu artigo 44 e no artigo 41 do Estatuto Social.

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR (\S}W
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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Concorrerdo para o encargo de Presidente os seguintes Confrades e Consocias:

José Claudio de QOliveira
Sarita Montanha de Almeida Pires

Concorrerdo ao encargo de Conselheiros Fiscais os seguintes Confrades:

Afonso Silva Machado dos Santos
Claudio Roberto Machado
Fernando Sergio Pires

José Alberto de Arruda Campos
José Aparecido Boassan

Reinaldo Rinaldi

Os curriculos de todos os candidatos seguem em anexo para analise dos votantes e
encontram-se afixados no quadro de avisos da Obra, localizado na Rua Riachuelo, 622 — Centro —

Cerqueira César SP.
Rogamos a todos os Confrades e Consdcias que intensifiquem a oragdo ao Divino

Espirito Santo (Oragdo Completa — pdg. 180 da Regra da SSVP — Ed. 2023), tanto pelos candidatos,
quanto por aqueles que votardo.

Cerqueira César, 19 de fevereiro de 2024.

¢

[msaii = O -

“JOSE ERTO ARRU AMPOS
Presidepte/

e

AS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITU

Polyana Fur

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89

CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da eleicdo da Obra Unida LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, Obra Unida & Sociedade de Sao Vicente de Paulo —
SSVP, com sede na Rua Riachuelo n°. 622 — Centro — Cerqueira César/SP, vinculado ao
Conselho Central de Avaré/SP, area do Conselho Metropolitano de Bauru/SP, realizada
as 19h do dia 18/04/2024, Ano Tematico: “A promogao passa pelo escutar com caridade”
Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! A Assembleia foi convocada com fundamento
no Artigo 39,40,41 e 42 e seus incisos do Estatuto Social e Artigos 57, 58, 59, 60 e 61 do
Regulamento da SSVP no Brasil, para eleicdo de seu novo Presidente e do Conselho
Fiscal. A Assembleia foi convocada na forma Estatutaria e Regulamentar, através de
Edital datado de 19 de fevereiro de 2024, enviada a todos os votantes e também foi afixado
na sede da Obra Unida, com a seguinte Ordem do Dia: EDITAL DE CONVOCAGAO PARA

ELEICAO PARA PRESIDENTE E CONSELHO FISCAL DO LAR SAO VICENTE DE . -

PAULO DE CERQUEIRA CESAR SP. A Obra Unida LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR, por seu Presidente, Confrade José Alberto de Arruda Campos, com
base nos artigos 37, Il e 52 § 1° Il da Regra da SSVP — Edi¢céo 2023 e artigos 19, Il e 39
§ 1° Il do Estatuto Social convoca todos os associados (Confrades e Consocias) com
direito a voto, para a Assembleia Geral Extraordinaria que elegera o Presidente e os
Conselheiros Fiscais do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR. Tem
direito a voto os seguintes associados: Membros da Diretoria do Conselho Central de
Avareé a saber: Victor Ferrazolli Junior (Presidente do Conselho Central de Avaré); Maria
Cristina Zambianco Milani (Coordenador da Escola de Caridade Antonio Frederico
Ozanam); Risimeire Cristina de Arruda da Silva (Coordenador da Conferencia Crianga e
Adolescente) e Matheus Perez Ferrazolli (Coordenador da Comissdo de Jovens).
Membros da Diretoria da Obra Unida a saber. José Alberto de Arruda Campos
(Presidente); Sarita Montanha de Almeida Pires (1° Vice-Presidente); Roberto Franco
Esteves (1° Secretario) e Reinaldo Rinaldi (1° Tesoureiro). Presidentes de todos os
Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central de Avareé a saber: Aparecida de
Fatima Garcia (Presidente do Conselho Particular de Cerqueira César); Nelson da Costa
(Presidente do Conselho Particular de Avaré); Elisabete de Souza Meli (Presidente do
Conselho Particular de Manduri) e Célia Tonon Cesario (Presidente do Conselho
Particular de Piraju). A Assembleia Geral Extraordinaria ocorrera no dia 18 de abril de
2024, as 19h00min, no refeitério do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR, situado na Rua Riachuelo, 622, na cidade de Cerqueira César, SP. As normas a
serem seguidas para o processo eleitoral estdo fundamentadas na Regra da SSVP -
Edicdo 2023 em seu artigo 44 e no artigo 41 do Estatuto Social. Concorrerdao para o
encargo de Presidente os seguintes Confrades e Consocias: José Claudio de Oliveira;

b ®

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com



Sociedade de
Sido Vicente de Paulo

Sarita Montanha de Almeida Pires. Concorrerdo ao encargo de Conselheiros Fi
seguintes Confrades: Afonso Silva Machado dos Santos; Claudio Roberto Machado;
Fernando Sergio Pires; José Alberto de Arruda Campos; José Aparecido Boassan,
Reinaldo Rinaldi. Os curriculos de todos os candidatos seguem em anexo para analise
dos votantes e encontram-se afixados no quadro de avisos da Obra, localizado na Rua
Riachuelo, 622 — Centro — Cerqueira César SP. Rogamos a todos os Confrades e
Consocias que intensifiqguem a oragéo ao Divino Espirito Santo (Oragédo Completa — pag.
180 da Regra da SSVP - Ed. 2023), tanto pelos candidatos, quanto por aqueles que
votardo. Cerqueira César, 19 de fevereiro de 2024. JOSE ALBERTO DE ARRUDA
CAMPOS. Presidente. A Assembleia foi declarada aberta e presidida pelo Confrade Victor
Ferrazolli Junior, Presidente do Conselho Central de Avaré, com as oragdes tradicionais
da SSVP, que em ato continuo convidou a Consocia Célia Regina Tonon Cesario, para
proclamar a leitura espiritual extraida da Biblia Sagrada, Evangelho (Jo 6,44-51). O
Presidente designou a Consécia Célia Regina Tonon Cesario para coordenar o processo
eleitoral e a Consécia Risimeire Cristina de Arruda da Silva para secretariar os trabalhos.
Presentes Associados Confrades e Consécias com direito a voto, e convidados sem direito
a voto, conforme lista de presenca. Os candidatos que até a data de vinte e seis de janeiro
de dois mil e vinte e quatro (26/01/2024) apresentaram seus curriculos para concorrer ao
pleito eleitoral para o cargo de Presidente foram os(as) Confrades/Consdcias José Claudio
de Oliveira e Sarita Montanha de Almeida Pires e para o Conselho Fiscal os Confrades
Afonso Silva Machado dos Santos; Claudio Roberto Machado; Fernando Sergio Pires;
José Alberto de Arruda Campos; José Aparecido Boassan; Reinaldo Rinaldi. Ato seguido
iniciou-se a chamada dos associados com direito a voto. Diretoria da Obra Unida LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, os Confrades e as Consocias; :
José Alberto de Arruda Campos (Presidente); Sarita Montanha de Almeida Pires (1° Vice-
Presidente) e Reinaldo Rinaldi (1° Tesoureiro), Diretoria do Conselho Central os
Confrades e as Consdcias: Victor Ferrazolli Junior (Presidente do Conselho Central de
Avaré); Maria Cristina Zambianco Milani (Coordenador da Escola de Caridade Antonio
Frederico Ozanam); Risimeire Cristina de Arruda da Silva (Coordenador da Conferencia
Crianga e Adolescente) e Matheus Perez Ferrazolli (Coordenador da Comissdo de
Jovens), Presidentes dos Conselhos Particulares, as Consoécias: Aparecida de Fatima
Garcia (Presidente do Conselho Particular de Cerqueira César); Elisabete de Souza Meli
(Presidente do Conselho Particular de Manduri) e Célia Regina Tonon Cesario (Presidente
do Conselho Particular de Piraju). Apos as consideragdes do Presidente da Assembleia
Geral, iniciou-se o processo de votagdo. Votaram pessoalmente os Confrades e
Consocias da Diretoria da OU; Presidente e membros da Diretoria do Conselho Central,
Presidentes/representantes dos Conselhos Particulares, cujos nomes ja estéo registrados
nesta ata. Votaram por correspondéncia: Roberto Franco Esteves, primeiro secretério do

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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ar' Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César e Nelson da Costa, Presidente do Conselho
Particular de Avaré. Encerrada a votacao foi constituida a comisséo apuradora dos votos,
composta pelos associados Confrades Francisco Ribeiro Alves e Marcos Aparecido Dori.
As 19h30min encerrou-se a contagem dos votos, apresentando os seguintes resultados:
a) para Presidente: O Confrade José Claudio de Oliveira, obteve 0 (zero) votos e a
Consécia Sarita Montanha de Almeida Pires obteve 11 (onze) votos. Votos em brancos: 0
(zero); Votos nulos: 0 (zero); b) para o Conselho Fiscal; Confrade Afonso Silva Machado
dos Santos, 01 (um) voto; Confrade Claudio Roberto Machado, 02 (dois) votos; Confrade
Fernando Sergio Pires, 09 (nove) votos; Confrade José Alberto de Arruda Campos, 09
(nove) votos; Confrade José Aparecido Boassan, 08 (oito) votos; Confrade Reinaldo
Rinaldi, 04 (quatro) votos. Concluido o processo eleitoral, o Presidente confrade Victor
Ferrazolli Junior proclamou o resultado oficial, sendo eleita a Consécia Sarita Montanha
de Almeida Pires com 11 (onze) votos para o cargo de Presidente, com mandato de 04
(quatro), anos a iniciar-se por ocasido da posse em data a ser marcada. Eleitos também
para o Conselho Fiscal como Titulares: Confrade José Alberto de Arruda Campos com 09
(nove) votos; Confrade Fernando Sergio Pires, com 09 (nove) votos; Confrade José
Aparecido Boassan com 08 (oito) votos. E como Suplentes foram eleitos os Confrades:
Reinado Rinaldi com 04 (quatro) votos, Claudio Roberto Machado, com 02 (dois) votos;
Afonso Silva Machado dos Santos, com 01 (um) voto, para cumprirem mandato por igual
tempo. A Assembleia foi suspensa ao tempo da lavratura da ata, tendo o Confrade
Presidente Victor Ferrazolli Junior tecido as consideragdes de agradecimentos a todos
que participaram do processo eleitoral. Reiniciados os trabalhos a ata foi lida e aprovada,
encerrando-se a Assembleia as 20h00min com as oragdes tradicionais da SSVP. E para
constar, eu, Consocia Risimeire Cristina de Arruda da Silva Secretaria ad-hoc, lavrei a
presente ata que dato e assino. Cerqueira César, SP, 18 de abril de 2024.

“Esta é copia fiel da ata n°® 1.075 lavradas nas folhas de n° 21 frente / 21 verso / 22 frent
do Livro de Atas n°® 05”.

Secretario ad-hoc: Risimeire Cristina de Arrudg--‘d'a

Presidente: Victor Ferrazolli Junior
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ATA n°1.077

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de Posse da Obra Unida LAR SAQ VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, Obra Unida & Sociedade de Sao Vicente de Paulo —
SSVP, com sede na Rua Riachuelo n°® 622 - Centro — Cerqueira César/SP, vinculado ao
Conselho Central de Avaré/SP, area do Conselho Metropolitano de Bauru/SP, realizada
as 19h30min do dia vinte de maio de dois mil e vinte e quatro, Ano Tematico: “A promoc¢ao
passa pelo escutar com caridade” — Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! A reuniao
extraordinaria foi realizada para posse da Presidente, Diretoria e do Conselho Fiscal da
Obra Unida LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, tendo sido eleita
a Presidente e o Conselho Fiscal em Assembleia Geral Extraordinaria realizada dia
18/04/2024, conforme a ata de eleigdo numero 1.075 e homologada pelo Conselho
Metropolitano de Bauru da SSVP, em reuniao ordinaria realizada dia 11/05/2024, ata n°
913. A mesa foi composta pelos seguintes convidados: Confrade José Alberto de Arruda
Campos, Presidente em exercicio da Obra Unida LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR e o Confrade Marcos Arrigoni, Vice-Presidente do Conselho Central
de Avaré. Foi designado o Confrade Roberto Franco Esteves para secretariar os trabalhos
da reuniao. A reuniao de posse foi declarada aberta pelo Confrade José Alberto de Arruda
Campos com as oragdes tradicionais da SSVP e em seguida a Consoécia Sarita proclamou
a leitura espiritual do Evangelho segundo Joao (Jo 19,25-34), extraido da Biblia Sagrada.
Em seguida o Confrade José Alberto de Arruda Campos fez uso da palavra para
apresentar um breve balan¢o de sua gestdo na presidéncia agradecendo aos membros
de sua diretoria pela dedicagado, determinagcéo, companheirismo e zelo no exercicio de
suas fung¢des. Agradeceu também as Conferéncias Vicentinas pelo apoio nas diversas
necessidades, em especial nos eventos e promogdes desta Obra. A seguir foi passada a
palavra para o Vice-Presidente do Conselho Central de Avaré, Confrade Marcos Arrigoni,
que apos fazer suas consideragdes solicitou a Consécia Sarita Montanha de Almeida Pires
para fazer a leitura do Termo de Compromisso de Diretoria que sera assinado por ela e
pelos membros da Diretoria. O Conselho Fiscal também fez a leitura do Termo de
Compromisso do Conselho Fiscal, que sera assinado por todos os membros, titulares e
suplentes. A seguir foi passada a palavra ao Vice-Presidente do Conselho Central de
Avaré, Marcos Arrigoni, que usando das atribuicées que Ihe confere o Regulamento da
SSVP no Brasil em seu Artigo 67 inciso |, e Artigos 48 e 49 do Estatuto Social do LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, empossou a Consécia Sarita
Montanha de Almeida Pires como presidente da Obra Unida LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, sua diretoria e o Conselho Fiscal, pelo periodo de 04
(quatro) anos, cujo mandato inicia em 26/07/2024 e termina em 25/07/2028. A Presidente
empossada, perante a Assembleia se comprometeu, juntamente com sua Diretoria, a
cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP, nos termos do Artigo 69 da Regra da
SSVP no Brasil e das decisdes emanadas dos Conselhos hierarquicamente superiores:
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Conselho Central de Avaré, Conselho Metropolitano de Bauru e o Conselho Nacional do
Brasil da SSVP. Expos sobre seu desejo de presidir € administrar em plena sintonia com
sua diretoria e fazer um mandato voltado para o desenvolvimento da Unidade, formagao
cristd e profissional para os funcionarios em espirito de lealdade e de fraternidade,
especialmente para os internos desta Unidade e agradeceu a presenca de todos. A
composi¢cao da diretoria ficou assim constituida: Presidente, Consécia Sarita Montanha
de Almeida Pires, RG n° 8.909.413-X, CPF n° 037.432.678-96, brasileira, divorciada,
aposentada, residente na Rua Fernando Bataglini, n® 90, bairro Jardim Santa Inés, cidade
de Cerqueira César-SP, (com direito a voto); Vice-presidente Confrade Clévis Fragoso,
RG n°® 8.168.786-2, CPF n° 835.277.708-44, brasileiro, casado, aposentado, residente na
Rua Dr. J. J. Moraes Sarmento, n° 230, bairro Centro, cidade de Cerqueira César-SP,
(com direito a voto); Primeira Secretaria, Consécia Maria Tereza de Andrade Marques,
RG n° 10.418.003-1, CPF n° 043.927.028-63, brasileira, casada, professora, residente na
Rua Honério Gregorio de Oliveira, n® 18, bairro Jardim Santa Inés, cidade de Cerqueira
César-SP, (com direito a voto); Segundo Secretario, Confrade Benedicto Leme, RG n°
9.772.393-9, CPF n° 005.597.328-05, brasileiro, viivo, agente de seguranga penitenciario,
residente na Rua das Sucupiras, n° 309, bairro Chacara Moura Leite, cidade de Cerqueira
César, (sem direito a voto); Primeiro tesoureiro, Confrade Roberto Franco Esteves, RG n°®
5.716.878-7, CPF n° 588.496.298-34, brasileiro, casado, aposentado, residente na Rua
Joao Cardoso de Oliveira n° 281, bairro Centro, cidade de Cerqueira César, (com direito
a voto); Segundo Tesoureiro Confrade Francisco Lopes, RG n° 11.489.482-6, CPF n°
005.588.238-23, brasileiro, casado, aposentado, residente na Rua Major Arthur Esteves
n°® 620, bairro centro, cidade de Cerqueira César (sem direito a voto). O Conselho Fiscal
ficou assim constituido: Titulares: 1° Titular do Conselho Fiscal: Confrade José Alberto de
Arruda Campos, RG n°® 10.236.948-3, CPF n° 983.317.018-87, brasileiro, divorciado,
aposentado, residente na Rua das Azaléias n° 50, bairro Jardim Trés Ranchos, cidade de
Cerqueira César; 2° Titular do Conselho Fiscal: Confrade Fernando Sergio Pires, RG n°
20.691.248-1, CPF n° 144.126.818-90, brasileiro, casado, protético dentario, residente na
Rua Juvenal Coimbra n® 221, bairro Centro, cidade de Cerqueira César; 3° Titular do
Conselho Fiscal: Confrade José Aparecido Boassan, RG n° 17.791.864-0, CPF n°
083.861.438-86, brasileiro, solteiro, aposentado, residente na Rua Saldanha Marinho, n°
629, bairro Centro, cidade de Cerqueira César-SP. Como Suplentes: 1° Suplente do
Conselho Fiscal: Confrade Reinaldo Rinaldi, RG n°® 7.166.021-5, CPF n°® 543.020.648-20,
brasileiro, casado, aposentado, residente na Rua Capitdo Manoel Augusto Mendes, n°
179, bairro Parque 9 de Julho, cidade de Cerqueira César-SP; 2° Suplente do Conselho
Fiscal: Confrade Claudio Roberto Machado, RG n°® 12.149.487-1, CPF n° 027.038.868-02,
brasileiro, divorciado, aposentado, residente na Rua Fernando Bataglini, n® 90, bairro
Jardim Santa Inés, cidade de Cerqueira César-SP; 3° Suplente do Conselho Fiscal:
Confrade Afonso Silva Machado dos Santos, RG n° 7.986.079-5, CPF n° 030.164.278-
85, brasileiro, casado, contador, residente na Rua Adolfo Mazza Junior n° 256, bairro
Centro, cidade de Cerqueira César, para cumprirem mandato por igual tempo da diretoria.
A reunido foi suspensa com tempo suficiente para a conclusdo da lavratura da ata.
Reiniciados os trabalhos, a ata foi lida e aprovada pelos presentes. Em seguida, finalizou-

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89
CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com




Sociedade de
Sio Vicente de Paulo

o

e,
” ;
Yiens in

se a reunido extraordinaria as 20h40min. Para constar, eu, Confrade Roberto Franco
Esteves, Secretario designado lavrei a presente ata, que dato e assino. Cerqueira
César/SP 20 de maio de 2024
“Esta é copia fiel da ata n° 1 0?7 Iavr‘ada nas folhas de n°® 24 frente a 24 verso do Livro de
Atas n 05" .,_)\
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RENATA DE CASTRO DUARTE - OFICIAL INTERINA

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N°: 1805

CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob numero 1.805 em 23/05/2024, deu
origem ao(s) sequinte(s) ato(s) nesta Serventia:
Registrado sob n°:807
Registro primitivo n°:3
ATO
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal M.P.* I.M. ** TOTAL
qﬁ.crofilmagem h
1 R$ 7,61 R$ 2,17 R$ 1,49 R$ 0,40 R$ 0,52 R$ 0,37 R$ 0,38 RS 12,94
SELO DIGITAL:
\ A
rAv.39/R.80'? - ATA DE ELEIGAO E ATA DE POSSE DA NOTA DIRETORIA
1 R$ 55,24 RS 15,71 R$ 10,75 RS 2,91 R$ 3,79 R$ 2,65 R$ 2,76 RS 93,81

SELO DIGITAL: 1210954PJUB010003335MV242

J
N\
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PAGINAS ACRESCER - Av.39/R.807 - ATA DE ELEIGAO E ATA DE POSSE DA NOTA DIRETORIA

17 R$ 116,28 RS 32,98 R$ 22,61 R$ 6,12 R$ 7,99
SELO DIGITAL:

R$ 5,61 R$ 5,78 R$ 197,37

1210954PJUB010003335MV242Z
_J

.
Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia

arquivada em cartério.
+ Ministério Public

COTA: UFESP (8,60)
+* Imposto Municipal

Tabela e valores vigentes na data da prenotacgédo.

Obs.:

Apresentante
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Natureza
ATA/POSSE DIRETORIA

CERQUEIRA CESAR 20 dejunho de 2024

YARA REG RACHEDES
ENTE

RESUMO FINANCEIRO

DEPOSITO CUSTAS DILIGENCIA DESPESAS RECEBER
R$ 304,12 R$ 304,12 R$ 0,00 R$ 0,00
Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 179,13 R$ 50,86 R$ 34,85 R$ 9,43 R$ 12,30
Ministério Publico ISS Conducéo Outras Despesas Total

R$ 8,63 R$ 8,92 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 304,12

'y Para conferir a procedéncia
N ¢ deste documento efetue a
L%t (eitura do QR Code impresso ou
acesse o0 enderego eletronico
https://selodigital.tjsp.jus.br

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QR Code impresso ou acesse o enderego eletronico https://selodigital.tjsp.jus.br
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Ata n° 1066
Ata de numero um mil e sessenta e seis, do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR da Sociedade Sao Vicente de Paulo - SSVP, fundado em
22/01/1933, inscrito no CNPJ n® 45.434,925/0001-89, vinculado ao Conselho Central de
Avaré da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP. Assembleia Geral
Extraordinaria realizada as 13h do dia dezessete (17) de junho de dois mil e vinte e trés,
sob o ano tematico "A Mistica da Visita aos Pobres”. Estiveram presentes os seguintes
associados; Com direito a voto:- José Alberto de Arruda Campos — Presidente; Sarita
Montanha de Almeida Pires — Vice Presidente; Roberio Franco Esteves — Primeiro
Secretario, Reinaldo Rinaldi — Primeiro Tesoureiro; Francisco Lopes — Segundo
Tesoureiro; Victor Ferrazolli Junior — Presidente do Conselho Central de Avaré: Risemeire
Cristina Arruda da Silva — Coordenada da Conferéncia de Criangas e Adolescentes; Célia
Regina Tonon Cezario - Presidente do Conselho Particular de Piraju; Marcos Arrigoni -
Presidente do Conselho Particular Sao Benedito de Avaré; Nelson da Costa - Presidente
do Conselho Particular Nossa Senhora das Dores de Avaré; Elisabete de Sousa Meli -
Presidente do Conselho Particular de Manduri; Aparecida de Fatima Garcia - Presidente
do Conselho Particular de Cerqueira César. Sem direito a voto: Maria de Fatima Alves
Quirino - Tesoureira do Conselho Central de Avaré. Com o nimero de votantes exigidos
pelo Estatuto Social, de acordo com os associados que assinam o livro de presenca, e em
segunda convocacgéo, pois, observou-se que em primeira as 13h, ndo havia o nimero de
votantes exigidos, conforme prevé o Estatuto Social em seu artigo 17, paragrafo 3°, em
cumprimento ao Edital de Convocagédo expedido pelo seu Presidente, no qual consta o
seguinte. “EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL. O Presidente em
exercicio do Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira César Obra Unida a Sociedade de
Sao Vicente de Paulo — CMB, em cumprimento ao artigo 14, inciso Il do Estatuto Social,
convoca os associados desta Obra Unida com direito a voto, definidos no artigo 7°, inciso
V do Estatuto, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, que sera realizada
no proximo dia 17 de junho de 2023 (sabado), na Secretaria do Conselho Central de Avaré
da Sociedade de Sao Vicente de Paulo, localizada na Rua Domiciano Santana, n® 1.109,
bairro centro, na cidade de Avaré, Estado de S&o Paulo, com a seguinte pauta:
10° - Reforma do Estatuto Social do Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo. A primeira convocacgao sera as 13h com a totalidade
dos associados com direito a voto. Nao atingindo na primeira convocagéo o qudrum
estabelecido, sera realizada a segunda convocag&o as 13h30min, no mesmo dia e local,
com no minimo de 1/3 (um tergo) dos associados, conforme estabelece o artigo 17,
paragrafo terceiro do Estatuto. Cerqueira César, 17 de maio de 2023. José Alberto de
Arruda Campos. Presidente”. Na forma estabelecida pelo Estatuto Social assumiu a
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presidéncia dos trabalhos o Presidente Confrade José Alberto de Arruda Campos, e eu,
Confrade Roberto Franco Esteves, na fungéo de Secretario. A assembleia teve inicio com
as oracgoes tradicionais da Sociedade de Sao Vicente de Paulo, dirigidas pelo confrade
presidente José Alberto de Arruda Campos que deu as boas-vindas e agradeceu a
presenca de todos. De imediato o presidente falou sobre a reforma do Estatuto Social, por
sugestao do Conselho Nacional do Brasil e por esse motivo solicitava a assembleia para
aprovacado. Em seguida solicitou a mim, confrade Roberto Franco Esteves, a leitura
pausada da Reforma do Estatuto Social, como passei a fazer. Terminada a leitura o
Presidente solicitou que se manifestassem naquele momento sobre a alteragao do
estatuto e se havia alguma observagéo quanto ao que acabava de ser lido. Como nenhum
dos membros se manifestou contrario, foi alterado a reforma do Estatuto Social do LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR da Sociedade de Sdo Vicente de
Paulo, aprovado por unanimidade de votos, devendo ser providenciado de imediato o
seu competente registro apos a homologagao do Conselho Metropolitano de Bauru. Dado
um espaco de tempo para a palavra livre, ninguém quis fazer uso. O Presidente
novamente agradeceu a presenga de todos convidando-os a recitar as oracfes
regulamentares da Sociedade de S&o Vicente de Paulo, dando assim por encerrada a
Assembleia Geral Extraordinaria. Nada mais havendo a tratar eu, Roberto Franco Esteves,
lavrei a presente ata que depois de lida foi aprovada pelos presentes e assinado em folha
propria. Avaré (SP), 17 de junho 2023. Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo!

“Esta e copia fiel da ata n® 1.066 lavrada nas folhas de n°® 12 frente a 12 verso do Livro de
Atas n° 05",

-_—_F_—_\__j:b wﬁfﬂ.é@f.- : f\l) ‘r’}m ﬁ'ﬁ | i
Rcbeqtgfran% eves José AibLeﬁt de An‘ud pa”mpc-‘é

Secretario President e~ 5

LAR SA0 VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR
Rua Rilachueln, 622, Centro, Cerqueira César/5F - CEP 18760-049 - CNPI: A5.434.925/0001-89
CEL: (14} 99841-1439 / e-mail: larsacvicentedecc@hotmail.com




SOVH _ 9 [

Sociedade de 0 o LU CONTRLCE!
Sdo Vicente de Paulo GNP BU.HGU A S00E1ER TP

Clrp ek EO A RTAR Catriy ~imar - BE
Hona in s CED 18750 - Cergueira César-|

{5 BAURU &
i (=3

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL

O Presidente em exercicio do Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira
César Obra Unida a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — CMB, em
cumprimento ao artigo 14, inciso Il do Estatuto Social, convoca os associados
desta Obra Unida com direito a voto, definidos no artigo 7°, inciso V do
Estatuto, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, que sera
realizada no proximo dia 17 de junho de 2023 (sabado), na Secretaria do
Conselho Central de Avaré da Sociedade de Sao Vicente de Paulo, localizada
na Rua Domiciano Santana, n® 1.109, bairro centro, na cidade de Avaré,
Estado de Sdo Paulo, com a seguinte pauta:

# 10° - Reforma do Estatuto Social do Lar Sdo Vicente de Paulo de Cerqueira
César da Sociedade de S&o Vicente de Paulo.

A primeira convocagao sera as 13h com a totalidade dos associados com
direito a voto. Ndo atingindo na primeira convocacéo o quérum estabelecido,
sera realizada a segunda convocacéo as 13h30min, no mesmo dia e local, com
no minimo de 1/3 (um tergo) dos associados, conforme estabelece o artigo 17,
paragrafo terceiro do Estatuto.

Cerqueira César, 17 de maio de 2023.

Cpitom A}J -y
José Alberto de Arr,»q?'--fcampgs

Presidente
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lima. Sr* Oficiala do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Cerqueira César.

O Lar S&o Vicente de Paulo de Cerqueira César, vem por seu legitimo
representante, requerer a Vossa Senhoria, que seja averbado frente o registro n? 03, folha
07, livro A-1 (Pessoas Juridicas) do Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César, a reforma
n® 010 do estatuto social da entidade.

Termo em que

Pede Deferimento

Cerqueira César, 10 de agosto de 2023.

| -

/\Q%U, ) Jﬁ, i ;
José Alberto de Arrutﬁa dampos
Premdente

—

LAR SAO VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA, CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cergueira César/5P - CEF 18760-040 - CNPJ: 45,434,925/0001-89
CEL: {14} 99841-1439 [ e-mail; larsaovicentedecc@®hotmail.com
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REFORMA N° 010 DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAO VICENTE DE PAULO
DE CERQUEIRA CESAR, OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE
PAULO (SSVP), VINCULADA AO CONSELHO CENTRAL DE AVARE DA SOCIEDADE
SAQ VICENTE DE PAULO (SSVP).

PREAMBULO

O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, fundado em 22/01/1933,
com sede e foro nesta cidade de Cerqueira César, estado de Sao Paulo, CEP 18.760-015,
situado na Rua Olimpio Pavan, n® 355, bairro centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
45.434.925/0001-89, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas da Comarca de Cerqueira César, sob o n® de ordem 3, Livro n® A1,
folhas 7 em 22/11/1976 promove a alteragdo de seus atos constitutivos por decisdo de
seus associados aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
17/06/2023, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social, pelo Regulamento da
Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil — Edigao 2023, pelo seu Regimento Interno,
demais instrumentos normativos internos como Instrucdes Normativas, Resolugbes,
Portarias, Comunicados, Circulares, demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional
do Brasil que regem a SSVP no Brasil, e pela legislagéo brasileira aplicavel, passando a
vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO., NATUREZA. SEDE. FORO. DURACAQ E
FINALIDADE

Artigo 1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, Obra Unida a
Sociedade de Sao Vicente de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR & uma associagdo de direito
privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituigio de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI), de duracdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta
de seus membros, com sede e foro nesta cidade de Cerqueira César, na Rua Riachuelo,
n® 622, bairro centro, inscritc no CNPJ (MF) sob n“45.434.925/0001-89

Artigo 2°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR é uma Unidade
Vicentina (OBRA UNIDA) vinculada a estrutura da Sociedade Séo Vicente de Paulo no )
Brasil. :

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR X‘\l"\, -
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNFI: 45.434,925/000 185 = |
CEL: {14) 99841-1439 / e-mall; larsaovicentedecc@hotmail.com
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§ 1°. Unidades Vicentinas consistem em pessoas juridicas institucionais e em grupos de
pessoas fisicas organizadas, sediados em todo o territério nacional, que desempenham
servicos de assisténcia social, educagdo e salde, relevantes, de interesse puiblico, sem
fins econémicos. Sdo elas: Conselho Nacional do Brasil, Conselhos Metropolitanos,
Conselhos Centrais, Conselhos Particulares, Obras Unidas, Obras Especiais, Unidades
Gestoras de Recursos (UGRs) e Conferéncias.

§ 2°. A hierarquia da SSVP no Brasil ¢ estabelecida da seguinte forma:

) Conselho Nacional do Brasil, 6rgdo normativo de dmbito nacional;

I Conselho Metropolitano, orgao representante do Conselho Nacional do Brasil em
sua area de atuacao, orientador e fiscalizador de &mbito regional;

lll}  Conselho Central, 6rgéo executivo com &mbito em areas delimitadas;

V) Conselho Particular, érgdo gue coordena as atividades das Conferéncias, em
ambito local:

V) Conferéncias, grupos de vicentinos organizados em area de diferentes setores
comunitarios;

Vl)  Obras Unidas e Obras Especiais sdo Unidades Vicentinas destinadas a atender
finalidades especificas complementares &s atividades das Conferéncias;

VIl)  Unidades Gestora de Recursos, detentoras de bens e recursos de quaisquer
naturezas efou espécie, com a finalidade especifica de utilizagdo de seus resultados em
beneficio de outras Unidades Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais.

Artigo 3°. Obra Unida & Unidade Vicentina dotada de personalidade juridica propria,
resguardada a vinculagdo administrativa pela origem, natureza e formacéo dessas no seio
da SSVP no Brasil; destina-se a atender as finalidades especificas complementares as
atividades das Conferéncias e os objetivos institucionais da administragéo vicentina
estando sujeitas as seguintes determinagdes:

) Obrigatoriamente vinculada ao Conselho Central de Avaré da SSVP das
respectivas areas de atuagao, devidamente aprovadas pelo Conselho Metropolitano de
Bauru da SSVP, cabe aos Conselhos Particulares e as Conferéncias dos locais onde estio
sediadas prestar-lhes auxilio na coordenagéo e no desempenho de suas atividades, ou
sempre gue solicitados;

I A organizagdo das Obras Unidas, a partir de seus Estatutos Sociais, sera uniforme
em todo territorio nacional, obedecendo as normas aprovadas pelo Conselho Nacional do

Brasil (Artigos 38, Il e 219, § 1°, VI do Regulamento da SSVP); EM
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR G ?ﬂfi/
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434 925/0001-89 U ':f )
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)  Os Estatutos Sociais devem ter como pardmetro as instrugdes do Conselho
Nacional do Brasil e, antes de serem levados a registro publico, deverao ser homologados
pelos Conselhe Metropolitano de Bauru da SSVP, ouvidos os Conselho Central de Avaré
da SSVP, sob pena de nulidade;

IVV)  Apresentar a Assembleia Geral os Balangos Patrimoniais Anuais, as
Demonstracées do Resultado do Periodo, as Demonstragdes de Mutagdes do Patriménio
Liquido, as Demonstragdes de Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, remetendo-os aos
Conselho Central de Avare da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, ate
o dia 30 de abril de cada ano, alem do cumprimento das demais exigéncias legais e outras
gque vierem a ser criadas:

V) Recolherao mensalmente a contribuicio financeira regulamentar da ducentésima e
meia — 2,5% (dois e meio por cento) — de sua arrecadacgao bruta, estipulada no Artigo 98
da Regra da SSVP;

VI)  Submeter-se-8o a fiscalizagcdo dos Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP,
atraves do DENOR — Departamentos de Normatizagao e Orientagao;

VIl) Manterdo em arquivo as respectivas Cartas de Unido conferidas pelo Conselho
Nacional do Brasil (Artigos 10, 147, inciso Xl, 175 e 219, inciso IV do Regulamento da
SSVP);

VIII} Solicitardo previamente aos Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP a
autorizacao para a execugdo de construgdes e reformas que ndc comprometam suas
situacoes socioecondmicas,

IX) Manterdo um livro proprio para registro de todos os donativos, demonstrando o
género ou especie, o montante, a identificagdo do doador e o valor de mercado; e

A) Promoverao reunides mensais ordinarias, com atas em livros proprios,

desenvolvendo-se na forma estabelecida no Artigo 135 do Regulamento da SSVP, no que
couber.

Artigo 4°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, por sua origem,

natureza e formacgao, foi criado no seio da SSVP no Brasil, para a pratica da caridade é%‘/
cristd no campo da assisténcia social e da promogdo humana e estd vinculado e
subordinado estatutariamente ao Conselho Central de Avaré da SSVP, na forma do
Regulamento da SSVP no Brasil.

Paragrafo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas
vinculadas & Obra Unida prestarem auxilio ao LAR SAO VICENTE DE PAULO DE /’f

CERQUEIRA CESAR no desempenho de suas atividades, sempre que solicitados. /
e
LAR SAD VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR \u, l l.
|J o

CEL: (14) 99841-1439 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com
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Artigo 5°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR tem por
finalidade prestar servigos de relevancia publica e social de acolhimento institucional a
idosos em situagdo de vulnerabilidade efou risco social e pessoal, na area da Assisténcia
Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto- sustento e convivio com os
familiares, proporcionando-lhes protecdo social especial de alta complexidade, prestando
servicos de atendimento de forma gratuita, continuada, permanente e planejada , visando
especificamente:;

I Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,independentes ou
com diversos graus de dependéncia, respeitando a legislacéo vigente que estejam nas
seguintes situactes: falta de condigdes dignas para permanecer com a familia, sendo
vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situagdo de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o procedimentos de
acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da instituicao;

i) Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual,
social e espiritual, em condi¢des de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais
e recreativas, visando a preservacao de sua salde fisica e mental;

Iy Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo em
conformidade com o Estatuto do ldoso e na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de salde, conforme a necessidade do idoso e
respeitando a legislagao vigente, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles;
IV)  Incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade na atengéo aos
idosos institucionalizados, visando em todas as agbes a integracdo social e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuérios; e

V)  Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do J

cumprimento da efetividade dos beneficios socioassinstenciais e na execucéo de seus S8,
Servigos, programas e projetos socioassistenciais. 4

§ 1°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR prestara de forma
gratuita, continuada e planejada suas agdes assistenciais aos idosos em situagéo de
vulnerabilidade ou risco pessoal ou sacial, utilizando-se da prerrogativa que prevé a /} ;
cobranga da participagéo do idoso no custeio da entidade no limite previsto na legislacéo T\/
aplicavel, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgao.

..... - _ . -___-P?'ﬁ‘_ |
LAR 5A0 VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR /
Rua Riachuelo, 822, Centro, Cergueira César/sP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.&31.925!0&8 g 5
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§ 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos servigos
prestados aos idosos, o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
aceitara doagdes espontaneas feitas pelos idosos residente, pelos familiares dos idosos
acolhidos e comunidade em geral.

§ 3°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR promovera agoes de
transparéncia na apresentacdo dos planos de trabalho, relatérios de atividades e
demonstrativos financeiros, para comprovagdo da aplicacdo de seus recursos
integralmente no territdrio nacional e na manutencéo e desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

§ 4°. Considerando gue o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
possui natureza privada, seus programas e projetos serdo desenvolvidos sempre em
sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos seus
programas pelos seus usuarios, guardados os seus limites financeiros, em especial
aqueles conferidos pela lei.

§ 5° A fim de cumprir suas finalidades, o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR se organizara em tantas Unidades de Prestacdo de Servigos
(UPS) que se fizerem necessarias, as quais serdo disciplinadas por deliberacdo da
Diretoria.

§ 6°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR podera instituir filiais
para desenvolver outros ramos de atividades com natureza empreendedora, com o
objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades estatutarias e sociais,
buscando sempre a auto-sustentabilidade.

§ 7°. A instituicao de filiais, conforme o paragrafo anterior, dependera de deliberagao e
aprovagado da Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR,
por maioria simples, com base em estudos prévios, com a devida comunicacdo ao
Conselho Central de Avaré da SSVP e homologagdo do Conselho Metropolitano de
Bauru da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagdo e Orientacéo
(Denor) desse mesmo Conselho.

Artigo 6°. No desenvolvimento de suas atividades o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR observara os principios dalegalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. E ndo se fara distingao alguma quanto a

i ; -
LAR SAO VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR [ \?ﬁf
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etnia, cor, sexo, condigao social, credo politico ou religioso, género, orientacéo sexual e
quaisquer outras formas de discriminacao dos idosos acolhidos.

Artigo 7°. O LAR SAQO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR terd um
Regimento Interno elaborado por sua Diretoria, nos moldes estabelecidos pelo Conselho
Nacional do Brasil, que disciplinara o seu funcionamento, a sua organizacgéo, a capacidade
operacional e outros assuntos de seu interesse, como também estabelecera as normas
quanto a aplicacdo do Regulamento da SSVP no Brasil.

Paragrafo (nico: O Regimento Interno devera ser aprovado em Assembleia, mediante
prévio parecer formal do Denor, e posterior homologagao do Conselho Metropolitano de
Bauru da SSVP

I

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR é organizado e
constituido por um nimero limitado de associados, denominados vicentinos, confrades e
consocias, gue ingressaram voluntariamente na SSVP no Brasil por meio de uma
Conferéncia e que estejam na condigdo de:

1) Membro da diretoria da prépria Obra;

1) De membro da diretoria do Conselho Central de Avaré da SSVP com direito a
voto,; e

)  Dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ac Conselho Central de
Avareé da SSVP.

§ 1°. 50 as pessoas que professam a fé catolica e que procuram dar testemunho do amor
a Cristo, pelo exercicio da caridade, podem ser proclamados como Associados da SSVP

(Vicentinos). /4%75

§2°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR se regera pelo presente
Estatuto Social, pela legislagdo brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e pelo
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugbes Normativas, i
Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo 6
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil.

LAR S5A0 VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR ﬁ‘:{:%; ;
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Artigo 9°. S&o direitos de cada associado:

) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias:
) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste
Estatuto Social;
M) Apresentar sugestSes a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional
do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR e apontar qualquer agéo
ou omissao que venha ferir as normas estatutarias e regimentais;
IV) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rendncia voluntaria:
V) Votar nas eleicbes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no
artigo 16 e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condicdo de:
a) Membro da Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR, com direito a voto:
b) Membro da Diretoria do Conselho Central de Avaré da SSVP, com direito a
voto; e
c) Presidentes dos Conselhos Particulares da SSVP vinculados aoc Conselho
Central de Avaré da SSVP.

§ 1°. O exercicio dos direitos constantes do “caput’ deste artigo e o cumprimento dos

deveres pelos associados serdo regidos por este Estatuto Social e pela Regulamento da
SSVP no Brasil.

§ 2° Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR a qualquer titulo ou pretexto.

§ 3°. As atribuicdes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR serio inteiramente estatutarias,
voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagao
ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

Artigo 10°. Sao deveres do associado:

) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno, o Regulamento da SSVP
no Brasil e demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas,
Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil:

)] Acatar as decistes da Diretoria, as orientagdes do Denor do Conselho

£

LAR SAD VICENTE DE FAULO DE CERQUEIRA CESAR (“ﬁ\/}(-‘:-j
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Metropolitano de Bauru da SSVP e as resolucdes das Assembleias;

1y Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do LAR SAO VICENTE DE PAULOD
DE CERQUEIRA CESAR e da SSVP no Brasil:

V) Prestar, como voluntério, colaboracdo vicentina ao LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, incumbindo-se dos encargos e oficios que lhe forem
atribuidos, sem direito a saldrios, indenizacfes, compensacgdes, beneficios ou quaisquer
outras remuneragoes dequalquer espéecie ou natureza, ndo gerando em hipotese alguma
qualquer vinculo empregaticio entre o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR e o associado, colaborador ou voluntario:

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada 3 Diretoria, eventual conduta ilicita
de associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios ou de idosos
acolhidos; e

V1)  Cumprir as determinagdes do Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 11°. Deixara de ser associado;

Por falecimento:

1) Por vontade prépria, quem assim o desejar;

1) Agquele gue se afastar dos compromissos e obrigagdes assumidos, nos termos do

artigo 10 e seus incisos deste Estatuto Social;

) Por abandono de cargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar suas
atribui¢cdes durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

V)  Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo, insurgir-se contra a hierarquia ou atentar contra os principios e diretrizes
estabelecidos no Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos
internos como Instrugdes Normativas, Resolugtes, Portarias, Comunicados, Circulares e
demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no

Brasil. 1[ :
V)  Aquele que buscar fora do &mbito administrativo da SSVP a solugéo de litigio ou d{C\{r“
disputa vicentina, sem observar o Coédigo de Conduta Etica do Vicentino e da
Administragdo da SSVP, bem como sem antes recorrer as instancias hierarquicamente
superiores da SSVP em ambito Nacional e Internacional;

Vl)  Aquele que se utilizar da instituicdo para fins politicos efou para promocao ;
pessoal; e L?
VIl)  Aquele que permitir ou desviar recursos financeiros das Unidades Vicentinas, em
beneficio proprio ou de terceiros, direta ou indiretamente.

LAR SAD VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR ﬂ'.'t L
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434. EIESIEIIDULBEI e
CEL: {14} 59841-1433 / e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com /

=R R A /



-
‘,,..w“ i
Sociedade de S \:
Sio Vicente de Paulo \§ BavRu §)
Nesen/
§ 1°. Nos casos previstos nos Incisos |, Il e IV, a perda da condigdo de Associado &

automatica, podendo ou ndo haver manifestagéo formal, devendo tal situagdo constar
nas atas do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

§ 2°. Nos casos previstos nos demais incisos, devera haver comprovagéo, o que se fara
por meio de procedimentos administrativos internos de excluséao.

§ 3° A restricdo do Inciso VI ndo faz relagdo com fraudes de todo género efou
comportamento improprio criminal, casos em que a SSVP, por suas Unidades Vicentinas,
sempre tomara as medidas de sua competéncia de forma imediata, bem como cooperara
completamente com as autoridades constituidas.

Artigo 12°. A exclusao do associado se dara por meio de procedimento administrativo
conduzido pelo Conselho Metropolitano, por deciséo de sua Diretoria, referendado em
Assembleia Geral.

§ 1°. Nao sendo adotadas as providéncias pelo Conselho Metropolitano de Bauru da
SSVP, podera o Conselho Nacional do Brasil iniciar os procedimentos em qualquer
Unidade Vicentina.

§ 2°. Considerando o principio da ampla defesa e do contraditério, o associado podera,
sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

1) Recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional do Brasil: e
1) Sendo mantida a deciséo, recorrer ao Conselho Geral Internacional.

§ 3°. lgual procedimento sera adotado no caso da Unidade Vicentina que, por sua

Diretoria, desejar apresentar possiveis recursos de decisdo da Assembleia Geral. fl;

§ 4°. O retorno aos quadros associativos da SSVP de associado excluido por qualquer ,{y
dos motivos previstos nos incisos Ill a Vil do artigo anterior depende de aprovagéo prévia

de sua postulagéo pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP com base em parecer
fundamentado do Denor favoravel a respectiva pretenso e da participacao do interessado %
em curso basico da Escola de Capacitagdo Antonio Frederico Ozanam- Ecafo como F-’//
condigdo prévia para sua nova proclamagao. L/

§ 5° O associado incurso na situagao regulada no paragrafo anterior fica impedido de
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ocupar encargo no LAR SAC VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR pelo
periodo de 4 (quatro) anos a contar da data de sua readmiss&o na SSVP.

Artigo 13°. O associado excluido do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR, por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, nao tera direito a qualguer
indenizagdo, compensagdo ou remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelos
servigos prestados nesta condigdo de "associado, diretor, conselheiro ou outra qualquer”.

Artigo 14°. Os associados nao respondem salidaria ou subsidiariamente pelos encargos
e obrigagdes do LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Paragrafo Unico. Os associados que sao membros da Diretoria respondem diretamente
a SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorride dolo ou
culpa grave no desempenho de suas fungdes e descumprimento das normativas nos
termos do paragrafo Unico do artigo 19 do Regulamento da SSVP.

CAPITULO Ill - DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR é constituido
dos seguintes orgaos:

)] Assembleia Geral, como érgao deliberativo;
1) Diretoria, como orgdo administrativo;
1)} Conselho Fiscal, como érgao fiscalizador.

Secdo | — Da Assembleia Geral ﬁ{p

Artigo 16°. A Assembleia Geral & constituida por associados com direito a voto, na forma
do artigo 9° inciso V, alineas “a’, "b" e “c”, deste Estatuto Social, possui as seguintes
competéncias:

.,-"/
)] Eleger o presidente e os membros do Conselho Fiscal,: ']_/
I Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a deciséo a manifestagéo e
homologacéo oficial do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP:
) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria:
V)  Destituir qualguer um dos membros do Conselho Fiscal:
V) Decidir sobre a extingdo do LAR SAQO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR B jer
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cerqueira César/sP - CEP 18760-049 - CNPJ: 45.434.925/0001-89 ﬁ
CEL: {14} 99841-1433 / &-mall: larsaovicentedecc@hotmail.com C// -

J




Sociedade de £ MmN
Sao Vicente de Paulo < BauRy 2

CESAR, quando impossivel a continuidadede suas atividades, apds estudo prévio do
Denor e homologacao do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP;

V1)  Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualguer assunto de interesse do LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, para o qual for convocada a
Assembleia Geral; e

Vi)  Apos o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas
Explicativas,

Artigo 17°. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a
anualmente, no prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VIl do
artigo 16 deste Estatuto Social.

Artigo 18°. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

) Pela Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

)] Pelo Conselho Fiscal do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR;

1) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados;

IV)  Pelo Conselho Central de Avaré da SSVP:

V) Pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP; e

V1) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Paragrafo dnico. Podera ocorrer na forma virtual, exceto para eleicdes de Presidentes e
Conselhos Fiscais, bem como para reforma estatutaria. ‘%
—

Artigo 19°. A convocacéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, contendo
data, horario, local e pauta, afixado obrigatériamente na sede do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR e na sede do Conselho Central de Avaré da SSVP,

devendo ser enviado por outros meios convenientes a todos associados que a compdem: 5
1) De regra geral com antecedéncia de 08 (oito) dias: e ’[/
1) Ou com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipétese de convocagao de
eleictes.

§ 1° Sera instalada, em primeira convocacao, com a totalidade dos associados com
direito a votoou, em 30 (trinta) minutos apés, com a presenca de no minimo 5 (cinco)
associados.
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§ 2° Serd conduzida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou
impedimentos, pelos substitutos previstos neste Estatuto Social, e ainda na falta destes,
por associado designado por seus integrantes.

§ 3° Nos casos de destituicdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus
membros, bem como reforma estatutaria, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos associados com direito a voto presentes a Assembleia Geral convocada
especialmente para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacgéo, sem
a maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes, ou com menos de 1/3
(um terco) nas convocacgtes seguintes.

§ 4°. Como regra geral e quando este estatuto ndo dispuser de modo diverso, as decisées
nas assembleias serdo tomadas pela maior quantidade de votos apurados dos
associados com direito a voto presentes.

§ 5° Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenha sido
convocadas.

Artigo 20° As atas das Assembleias Gerais serdo lidas e aprovadas ao término dessas
reunides, devendo ser assinadas pelo Secretario, Presidente do ato e pelos demais

presentes.

Paragrafo Gnico. As atas de Assembleias Gerais de Eleigdes deverdo ser assinadas
pelo Secretario e pelo Presidente, sendo acompanhadas da lista de presenga.

Secgéo Il — Da Diretoria

Artigo 21°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR serd
administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente, no minimo, por 1 (um) Vice-
Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°. O nimero de membros da diretoria com direito a voto sera sempre inferior ao nimero
membros com direito a voto da diretoria do Conselho Central de Avaré da SSVP.

§ 2°. A Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, reunir-
se-a ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por més, em local, dia e hora determinados
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pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, com designagao
prévia da matéria a ser tratada.

§ 3° A reunido de que trata o inciso anterior ndo se confunde e nao substitui a reunido
de Conferéncia de seus membros.

§ 4°. O Presidente devera comparecer ou enviar representante as reuniées ordinarias do
Conselho Central de Avaré da SSVP e as trimestrais promovidas pelos Denor do

Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP (Artigo 219, § 29 inciso IX do Regulamento
da SSVP).

§ 5°. A Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR e seu
Conselho Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP no Brasil e demais
instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas, Resolugtes, Portarias,
Comunicados, Circulares, bem como as deliberacdes e determinagdes dos Conselhos:
Central, Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22°. O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados
(confrades ou consoécias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina
ininterrupta, contados da data de sua proclamagdo na SSVP até o dia do
encaminhamento do curriculo para a analise dos nomes dos candidatos pelo Conselho
Central de Avaré da SSVP.

§ 1°. Na impossibilidade dos demais cargos (Secretarios e Tesoureiros) da Diretoria

serem compostos por confrades e consbcias, pessoas que ndo sejam vicentinas, desde -
que catdlicas e comprometidas com a Regra da SSVP, poderao compor a Diretoria, semé’/i@
direito a voto, apbs analise e aprovagéo do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP.

§ 2°. A Diretoria cumprira mandato de 04 (quadro) anos, salvo interrupgéo por
qualguer motivo, ndo sendo admitida reeleicéo consecutiva do Presidente, vedada a sua
participagao como Vice-Presidente, Secretario ou Tesoureiro na gestao imediatamente ./
subseqiiente a sua. L'_/

§ 3° Importara em abandono do cargo a falta injustificada de membros da Diretoria a 03
(trés) reuniGes consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respective mandato.
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§ 4°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que forem afastados por auséncia
prolongada, renincia imotivada ou destituicdo, ndo poderéo ser eleitos a qualquer cargo

nem designados para a Diretoria do mandato subsequente.

Artigo 23°. O Presidente do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
e os demais membros da Diretoria que forem associados(confrades e consécias) ndo
estéo dispensados de suas obrigagdes junto as respectivas Conferéncias Vicentinas das
quais fazem parte.

Artigo 24°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria, definindo
quais deles terao direito a voto, observando o § 1°. do artigo 21 deste Estatuto.

§ 1. Os membros da Diretoria sdo substituiveis em qualquer tempo, a critério do
Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

§ 2° O Presidente ao ser eleito para outro cargo de qualquer nivel, tera 30 (trinta) dias
para pedir afastamento do cargo que ocupa até o momento.

Artigo 25°. Compete a Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento Interno, o
Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como
Instrugées Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais
dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil:

1) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do LAR SAQO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR o Plano de Trabalho do ano seguinte e
executa-lo, de forma a cumprir com os objetivos estatutarios da instituicdo;

Iy  Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR o Relatorio Anual de Atividades
Institucionais, até o dia 31 de marco de cada ano;

IV)  Apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do
Exercicio e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e encaminhé-los para
a apreciagdo do Conselho Fiscal até o dia 31 de marco de cada ano e apresentar a
Assembleia Geral até 30 de abril acompanhados especialmente dos extratos bancéarios
das contas de movimento e aplicagbes financeiras e também o Relatorio do Inventéario
dos bens patrimoniais:

V) Relacionar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
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atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos acolhidos;
V) Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Avaré da
S8SVP e o Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, as campanhas que objetivem
angariar fundos financeiros;

VIl)  Obter autorizagao prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Bauru da
SSVP para celebrar parcerias com o Poder Ptiblico (Unido, Estado e Municipio) ou com
orgéos e autarquias publicas, por meio de termos de colaboragéo e/ou termos de fomento
ou contratos de qualquer natureza, desde que haja consonéncia com as finalidades
estatutarias do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

VIll)  Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das actes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relacées juridicas de parceria com o
Poder Publico (Uniao, Estado e Municipio);

IX) Apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizagao dos fundos e reservas
financeiras disponiveis;

X) Determinar a execugdo de construgbes e reformas de bens iméveis que né&o
comprometam sua posigéo socioecondmica, com prévio conhecimento e autorizagio do
Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, exceto as que s&o necessarias e prementes
para evitar prejuizos aoc LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, que
podera ser comunicada as Conselhos posterioemente:

Xl)  Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas & sua administracéo,
observando- se o presente Estatuto Social, Regra da SSVP no Brasil e as demais
normativas e decisdes emandas do Conselho Nacional do Brasil;

Xy Solicitar ac Conselho Central de Avaré da SSVP o encaminhamento ao Conselho
Metropolitano de Bauru da SSVP o pedido de autorizagio para aquisicdo (doacéo,
permuta, legado e outros), alienagdo ou constituicio de 6nus sobre seus bens imoveis,
observado o que disp6e o art. 68 e 69 deste Estatuto, sob pena de responsabilizagao civil
dos membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura de processo interno de destituicéo;
Xlll)  Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o para homologacéo do
Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP com prévio parecer do DENOR do mesmo;
XIV) Zelar pelo patriménio do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR e tomar providéncias guando do conhecimento de que o patrimbnio da mesma
nao esteja sendo bem administrado;

XV) Exigir da empresa ou do profissional liberal referidoc no inciso anterior os
Balancetes Mensais e o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Resultados do
Exercicio e Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até
0 dia 31 de maio, de acordo com as exigéncias legais;

XVI) A exigéncia do inciso anterior deste artigo também se aplicara quando o término
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do mandato no coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido, com
excegao da publicacgéo;

XVIl) Nos casos em que o término do mandato néo coincidir com o do ano civil ou por
gualquer motivo for interrompida a obrigagdo prevista no inciso XV deste artigo, devera
ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

XVIIl) Submeter as contas do LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
ao exame do Conselho Fiscal, para realizacio de parecer, observando-se os principios
fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade:;

XIX) Apresentar nas suas reunides ordinarias o relatério financeiro do més anterior,
elaborado pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo das receitas e das
despesas, a posicdo dos saldos de Caixa e Bancos, a posicdo dos compromissos
financeiros e das contingéncias incorridos, bem assim a demonstracéo das contribuicdes
financeiras devidas e pagas até o més;

XX) Busca orientagao junto ao Denor do Conselho Metropolitno de Bauru da SSVP nos
Casos OMissos.

Artigo 26° Sao atribuigées do Presidente:

)] Representar o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente perante os drgéos publicos e privados,
inclusive perante o Poder Judiciario, na constituigio de procuradores efou prepostos;

1) Convocar e presidir reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as
Assembleias Gerais;

1) Dirigir e orientar as atividades do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA

CESAR;
vy Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria; =
V) Zelar pelo bom funcionamento da instituigdo, realizando atos de gestéo,

observando sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servigosestratégicos
de lideranca administrativa, operacional e técnica;

Vi) Em eventuais dificuldades na tomada de decisGes administrativas, buscar, quando
necessaria, a opinido do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais especializados, a
fim de obter respaldo técnico e seguranca na gestao;

VIl)  Abrir, movimentar e encerrar, juntamente com o Tesoureiro, as contas bancarias,
assinando cheques e documentos relacionados de natureza econdmico-financeira:

VIll)  Admitir e demitir empregados, respeitando a legislacdo trabalhista e as
convencdes coletivas de cada categoria profissional;

IX)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Internc e o

e
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Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as Instrugbes Normativas, Resolugoes e
Circulares emitidas pelo CNB e orientagdes dos Conselhos Metropolitano e Central
vinculados;

X) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo constitucional e infraconstitucional, além das
resolugbes e normas inerentes aos oOrgéos publicos fiscalizadores da prestagdo de
servigos da Assisténcia Social;

Xl)  Participar das reunides, gquando convocado, pelos 6rgdos fiscalizadores da
prestac@o de servigos da Assisténcia Social;

Xil)  Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestao do LAR SAOQ VICENTE
DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, em especial, no cumprimento de solicitagdes do
Conselho Fiscal da entidade;

Xy  Promover em conjuntc com a Administragao e a Equipe Técnica Interdisciplinar,
reuniées e eventos voltados aos funcionarios e voluntarios, a fim de manter o ambiente
de trabalho coeso e unido;

XIV) Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral, programados
pela instituicao;

XV)  Manter bom relacionamento institucional com o Ministério Plblico, na pessoa do
Promotor de Justica dos Direitos Humanos;

XVl) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XV do artigo
25 deste Estatuto Social;

XVIl) Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame
ou que chegarem ao seu conhecimento junto ao Denor do Conselho Metrropolitano de
Bauru:

XVIll) Participar obrigatoriamente, das reunifes ordinarias e extraordinarias convocadas
pelo Conselho Central de Avaré da SSVP e/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano
de Bauru da SSVP, prestando contas de suas atividades e cumprindo as determinacées
que lhe s&o conferidas;

XIX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;

XX) Contratar e nomear advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a
defesa dosinteresses do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, que
tenha especialidade em terceiro setor e preferencialmente conhecimento da estrutura da
SSVP, com pévio conhecimento do Denor do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP;
XXl) Contratar de forma centralizada junto ao Conselho Metropolitano de Bauru da
SSVP empresa ou profissional de contabilidade, para a execugao dos servigos contabeis,
de departamento pessoal e correlatos, com especialidade em terceiro setor:

XXI) Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos de
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colaboragdo, termos de fomento e minutas, a assessoria juridica, ao Denor e aprovagéo
do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP;

XXIly Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional e voluntaria ao LAR SAQ
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Artigo 27°. Sao atribuigbes do Vice-Presidente:

) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

1) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em
geral,programados pela instituicdo e Conselhos vinculados;

M1} Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleigbes no prazo de
210 (duzentos e dez) dias, nos termos deste Estatuto Social;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ac Presidente e ao LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Artigo 28°. S3o atribuigdes do 1° Secretario:

1) Secretariar as reunifes e elaborar as respectivas atas;

1) Ler a ata da reuniao anterior, inserir nela as corre¢des e os acréscimos solicitados
e aprovados pelos membros que dela participaram, tomar nota de forma sucinta dos fatos
ocorridos durante a reuniao, gue deverao constar na ata seguinte; divulgar as atividades
do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, bem como sua
repercussao;

Iy  Responsabilizar-se pelo manuseio e conservagdc dos livios de atas e outros
documentos relacionados as suas atribuigcbes estatutarias, durante o mandato, e no fim
deste entrega-los a nova diretoria;

IV}  Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituic8o e Conselhos vinculados;
V) Elaborar, enviar e receber correspondéncias, procedendo aos devidos registros,
conservar em ordem todo o expediente da secretaria;

VI)  Elaborar, em conjunto com o Tesoureiro, mapas estatisticos, relatério anual de
atividades, contando com a colaboragao dos demais membros da diretoria, até o dia 31 |
de julho; "'/
VIl)  Preparar e manter em dia os ficharios e/ou relatérios de contribuintes;

VIIlI) Organizar e controlar os arquivos da secretaria, inclusive o arquivo patrimonial;

IX)  Preparar e manter atualizado o cadastro das Unidades Vicentinas vinculadas, que
contera, no minimo, datas de criagdo da respectiva Unidade Vicentina, endereco, dia,
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horario e local das reunides, composicdo dos membros, seus nomes, enderegos,
profissbes e datas de nascimento;

X) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente e ao LAR SAQ
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR: e

XI)  Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacéncia do Presidente e do Vice-
Presidente; e convocar eleigéo no prazo de 210 (duzentos e dez) dias.

Paragrafo dnico: O 1° Secretario recebera colaboracdo dos demais Secretarios, onde
houver, que o substituirao na respectiva ordem de escalonamento, em suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 29°. S3o atribui¢cdes do 1° Tesoureiro:

1) Arrecadar e escriturar em livro de caixa contribuigbes de qualquer tipo, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo, bem como a documentagéo comprobatéria;
1)) Pagar as contas autorizadas, depois que as despesas estiverem devidamente
comprovadas e tenham recebido o visto do Presidente, guardando nas dependéncias do
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR os comprovantes e
documentos contabeis;

1) Movimentar as contas bancarias, sempre em conjunto com o Presidente;

IV)  Depositar em estabelecimento bancario, em nome do Lar, todas as importancias
recebidas;

V) Movimentar despesas de pequeno valor, podendo, para isso, manter em caixa a
importdncia de até 1 (um) salario minimo, da qual prestara contas a diretoria,
mensalmente;

VI)  Apresentar em todas as Reunibes da diretoria o Relatério Financeiro, ou sempre
que for solicitado pelos orgdos dos Conselhos Metropolitano e Central ao qual esta
vinculado;

VIl)  Apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete devidamente assinado
por profissional habilitado, juntamente com os livios contabeis e auxiliares, e
documentacéo correlata;

VIIl) Publicar o balango patrimonial anual e o demonstrativo do superavit ou déficit do
periodo, quando for o caso;

IX) Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos;

X) Responsabilizar-se pela analise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarios;
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Xl)  Conservar, sob guarda e responsabilidade exclusiva, o numerario e os documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias e os livros contabeis, que devem ser
conferidos pelo Conselho Fiscal:

KAll)  Providenciar, 30 (trinta) dias antes do término do mandato da diretoria: Certiddes
Negativas de Debitos (CND), documentos referentes ac INSS, FGTS e tributos geridos
pelas Receitas Federal, Estadual e Municipal;

XIll)  Apresentar, no término do mandato, a seguinte documentacéo atualizada: Alvara
de Licenga de Funcionamento, Alvara Sanitario, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros,
e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, atualizados; CertidBes de
Imunidade ou Isencéo, se aplicadas;

XIV) Depositar em estabelecimento bancario, em nome do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR todas as importancias financeiras recebidas:

XV) Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil,
bem como recolher ao Conselho Central de Avaré da SSVP a contribui¢cao da ducentésima
e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua arrecadagéo bruta, excluidas
apenas as subvencoes oficiais;

XVI) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicdo e Conselhos;

XVIl) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ao Presidente do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

AV Assumir o mandato de Presidente da diretoria, em caso de vacancia do Presidente,
do Vice-Presidente e do Secretéario; e convocar eleigdo no prazo de 210 (duzentos e dez)
dias,

Paragrafo tinico: O 1° Tesoureiro recebera colaboracao dos demais Tesoureiros, quando
houver, que o substituirdo na respectiva ordem de escalonamento, em suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 30°. S3o atribui¢cdes do Diretor de Patrimdnio, quando houver: 3

) Com o auxilio de funcionario da administragao efou de outros associados, realizar o
olevantamente de todos os bens patrimoniais do LAR SAO VICENTE DE PAULODE |[*/
CERQUEIRA CESAR e manter esse controle sempre atualizado; =
1)} Assessorar e emitir pareceres, a Diretoria, sobre os bens patrimoniais do LAR

SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

)  Acompanhar e fiscalizar as construgtes, adequactes e reformas da instituicio,
sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel técnico;
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IV)  Cobrar dos responsaveis a conservagéo, as devidas manutengées e o uso correto
dos bens patrimoniais do LAR SAQO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;
V) Participar das reunibes ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em
geral,programados pela instituicdo e Conselhos; e

VI)  Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Secao il - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31°. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, eleitos no mesmo processo eleitoral do presidente em escrutinio secreto e
classificados em ordem decrescente pelo maior numero de votos obtidos dos associados
integrantes da Assembleia Geral, observadas as regras para eleicdo definidas neste
Estatuto e Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Os candidatos deverdo ter obrigatoriamente Confrades e Consocias,
preferencialmente com formagdo em Direito, Administragdo ou Contabilidade e no
exercicio de suas fungées, seus membros néo receberio qualquer remuneragéo.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ 3°. Os suplentes substituirdo os titulares nas reunides em gque se ausentarem ou,
temporariamente, em seus impedimentos. Em caso de vacancia, os suplentes assumiréo
0s cargos até o término do mandato. Em quaisquer dessas situagdes, deve-se obedecer
a ordem de votacao.

§ 4°. No exercicio de suas fungdes, seus membros ndo receberéo qualquer remuneragﬁa./%v’
§ 5°. Nos casos de rentncia, afastamento, desligamento da SSVP ou qualquer causa que
impossibilite a atuagdo do membro do Conselho Fiscal e, esgotando-se o niimero de

&2
suplentes disponiveis, realizar-se-a nova eleigao, exclusivamente para sua recomposicéo. 1

=
§ 6°. Estao impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados ou prestadores de

servico do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR e do Conselho
Central de Avare da SSVP, o cdnjuge e os parentes consanguineos até o terceiro grau

-
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(avos, pais, filhos, netos, bisnetos, irm&os e sobrinhos) ou por afinidade (sogros,
genros/noras e cunhados) de membros de sua Diretoria.

Artigo 32°. Devem funcionar como estruturas de fiscalizagdo com absoluta autonomia e
Independéncia no exercicio das atividades que sejam de sua competéncia.

§1°. Na primeira reunido depois da posse, os membros titulares deverio escolher seu
Coordenador, a quem cabera apenas e tdo somente coordenar os trabalhos.

§2°. Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal, devera ser
assinado no minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

Artigo 33°. Reunir-se-a4, ordinariamente, no minimo, a cada 06 (seis) meses, e
extraordinariamente sempre que se entender necessario, ou ainda por convocagao do
Presidente ou de 2/3 (dois tercos) da diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR ou da Assembleia Geral, devendo lavrar-se ata de todas as
reunides realizadas,

§1°. As reuni6es extraordinarias de que dependam da apresentacdo de documentos pela
Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR devem ser
comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§2°. Os membros do Conselho Fiscal poderdo participar das reunides ordinarias e
extraordinarias do LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Artigo 34°. Compete ao Conselho Fiscal, examinar a gestéo dos membros das diretorias,
acompanhar e supervisionar o funcionamento do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR, ficando vedado qualquer ato de ingeréncia na administragao do Fe
referido Conselho, e a eles compete: a;/Z/%‘L/

) Examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituracéo e exigir a apresentacao dos
documentos necessarios e que digam respeito a sua funcao, A
1) Analisar, na primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano, os livros contabeis -
€ auxiliares, o Balango Patrimonial Anual e 0 Demonstrativo do Superavit ou Déficit do
periodo, os demonstrativos de receita e despesa, verificar o patriménio social e toda a
documentacao do exercicio, para fins de apreciacao,

lll)  Notificar a diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar;

rriva e

LAR SA0 VICENTE DE PAULD DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 622, Centro, Cergueira César/SP - CEP 18760-049 - CNP): 45.434.975/0001-89

CEL: {14} 55841-1439 / e-mail; larsaovicentedecc@hotmail.com K / ) e;’f//
/ ;(

f
L

)
ati
N 2




Sociedade de
830 Vicente de Paulo IS Baugy

IV)  Solicitar a prestagdo de informagdes e esclarecimentos necessarios para
compreensao e entendimento de processos, documentos e atividades desenvolvidas,
sempre por escrito;

V) Fiscalizar o pagamento dos compromissos financeiros, verificando despesas com
juros e multas, o recolhimento de décimas ou ducentésimas e meia, em observancia o
Regulamento e este Estatuto Social, a fim de evitar atrasos ou acumulos que dificultem o
pagamento de tais compromissos;

V1)  Fiscalizar documentacgdes e processos relacionados aos empregados, preservando
os direitos, beneficios, deveres e obrigagbes de ambas as partes, evitando assim multas
e acgbes judiciais;

VIl)  Fiscalizar a adequada utilizag&o de recursos financeiros e patrimoniais, notificando
a diretoria sempre que algo de irregular for constatado;

VIII)  Emitir parecer sobre situagdes e documentos analisados, de forma clara,
consistente e amparada nas leis que regulamentam as matérias analisadas, garantindo &
Assembleia Geral seguranga e confiabilidade nas decisées sobre aprovagdo ou nao da
pauta que motivou sua convocagéo;

IX)  Justificadamente, a qualquer tempo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria, por
requerimento de ao menos 2 (dois) de seus membros: efou

X) Exigir a manifestacao, por escrito, da diretoria do Conselho Nacional do Brasil da

SSVP quanto as eventuais irregularidades apontadas durante as atividades de
fiscalizacdo.

Paragrafo Gnico. As manifestagdes do Conselho Fiscal se dardo em 30 (trinta) dias, por
escrito, para apreciagao da Assembleia Geral.

Artigo 35° Né&o havendo conhecimento técnico entre os membros do Conselho Fiscal
para analisar a documentagdo apresentada, estes poderdo solicitar ao LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR a contratagio de prestadores de servicos
ou empresas especializadas para orientar, auxiliar e executar, conjuntamente, tais
atividades, subsidiando-os, assim, de forma segura, na emisséo de parecer confiavel a
Assembleia Geral, possibilitando homologagio ou nédo das contas fiscalizadas.

Paragrafo tnico - O contratado ndo podera ser o contador do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, sendo que os valores devidos com este processo
serao de responsabilidade deste, devendo ser tomadas as cautelas necessarias para que
nao haja exorbiténcia nos honorarios cobrados, através da tomada de 3 (trés) orgamentos.
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Artigo 36°. E dever dos membros do Conselho Fiscal fazerem-se presentes e atuantes,
orientando os membros da diretoria sobre o correto procedimento de suas fungbes e
atividades, em consonancia com as Leis, Estatutos Sociais, Regulamento da SSVP no
Brasil, Instrugdes Normativas, Codigo de Conduta Etica do Vicentino e da Administracéo
da SSVP, Normas Brasileiras de Contabilidade e demais instru¢cbes, documentos e
manuais que norteiam e orientam a SSVP no Brasil.

§ 1°. O membro do Conselho Fiscal que fez parte da diretoria anterior no podera analisar
as contas daquele mandato.

§ 2°. Ocorrendo o impeditivo previsto no § 1°, serdo chamados a compor o Conselho
Fiscal, para aquele ato, os membros suplentes.

§ 3°. Estando impedidos os membros suplentes, devera ser convocado o Conselho Fiscal
de uma Unidade Vicentina vinculada, para a realizagéo da analise necessaria e emissao
do parecer das contas.

§ 4°. No caso do § 3° guem indicara o Conselho Fiscal sera o Conselho Central de Avaré
da SSVP.

§ 5° Aplica-se o mesmo critério do § 4° aos casos de Unidades Vicentinas sob
intervencgao.

Artigo 37°. O Conselho Fiscal tem a obrigacdo de fiscalizar de forma coerente e
fundamentada, tomando as providéncias necessarias, inclusive informando a hierarquia
superior sempre que seus pareceres nao forem considerados e/ou suas constatagfes néo
forem corrigidas.

Artigo 38°. E passivel de destituigdo o Conselho Fiscal que nao se relina Nos prazos
determinados neste Estatuto Social.

§° 1°. O conselheiro faltoso sera notificado pela prépria Unidade Vicentina ou de hierarquia
superior para reunir-se regulamente e, na manutengéo da falta sera destituido por deciséo
da Assembleia Geral.
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§° 2° Havendo destituigdo do Conselho Fiscal, o mesmo devera ser recomposto pelos
membros suplentes e ser convocada nova eleicdo para recomposi¢do do quadro de
suplentes.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES, DA TRANSICAO, DA POSSE, DA VACANCIA

Segao | - Da Eleigao

Artigo 39°. A convocagdo para eleicdo do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR se fara mediante edital préprio, que devera ser afixado na
respectiva sede e na sede do Conselho Central de Avaré da SSVP e amplamente
divulgado em todas a Unidades Vicentinas.

§ 1°. O processo de eleicdo devera respeitar os seguintes prazos minimos, antes do
término do mandato:

) 210 (duzentos e dez) dias: abertura do processo eleitoral, com a expedicdo de
circular contendo esclarecimentos, orientacbes e abrindo prazo para apresentacdo de
candidatos;

1)) 180 (cento e oitenta) dias: envio dos curriculos dos candidatos para analise do
Conselho Central;

1) 120 (cento e vinte) dias: expedicdo do edital de convocagdo para as eleigbes,
contendo data, horario, local e os nomes dos candidatos, o qual devera ser fixado na sede
e enviado para todos os votantes, por meio de correspondéncia, contato pessoal ou
eletrénico (aplicativos de mensagens ou oufros iddneos, existentes ou que vierem a
existir); e

IV) 90 (noventa dias) antes do término do mandato: realizacdo da Assembleia Geral
extraordinaria para a votagéo e eleigao.

§ 2°. Na primeira reuniso do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR a
ser realizada apos a abertura do processo eleitoral, devera a diretoria apresentar a lista
atualizada dos votantes, cujos nomes deverdo constar na ata da reunido, que devera ser
imediatamente enviada ao Conselho de Central de Avaré da SSVP, para efetiva
verificacdo dos votantes.
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§ 3° Os prazos definidos no § 1° e seus incisos ficam reduzidos & metade nos casos em
gue, por gualguer motivo, houver a necessidade de ter que se reiniciar um processo de
eleicdo.

Artigo 40°. No LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, as eleicdes
para o cargo de Presidente observardo o seguinte:

) Os candidatos deverdo ser Confrades ou Consocias da area de atuacdo do
Conselho Central de Avaré da SSVP, com o tempo minimo de 2 (dois) anos de atividade
vicentina ininterrupta, contados da data de sua proclamagao na SSVP até o dia do
encaminhamento do curriculo para a analise dos nomes dos candidatos pelo Conselho
Central de Avaré da SSVP.

1)) Devera haver inscrigo de 2 (dois) candidatos, no minimo;

Ill)  Os mandatos serdo de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleicdo do Presidente
para a gestao imediatamente seguinte.

§ 1°. A comprovagéo a que se refere o Inciso | se dara pela analise do curriculo do
candidato, que devera ser acompanhado da declaracgao de sua Conferéncia, atestada pelo
Presidente do Conselho Particular, podendo, a critério da hierarquia superior, serem
requisitados outros documentos que comprovem sua atividade vicentina, tais como livros
de atas, livios de chamadas ou listas de frequéncia, entre outros.

§ 2°. A frequéncia minima a ser comprovada pelos candidatos devera ser de 75% (setenta
& cinco por cento), computados a cada ano, das reuniées validamente realizadas dentro
dos prazos referidos neste artigo.

candidato se relina semanalmente, e no minimo 85% (oitenta e cinco por cento) do total
de semanas existentes em cada ano, caso contrario, ficara impedida a participagéo de
quaisquer de seus membros em processos de eleigdo, exceto nas recém-criadas e/ou -
reativadas. 1~
§ 4°. Sera aceita como justificativa para a apuragéo da frequéncia minima dos candidatos:
problemas de salde pessoal ou de membros de sua familia, definidos como tais aqueles

que estdo sob a responsabilidade do candidato, gestacdo/maternidade, acidentes
diversos, trabalho e viagens pessoais.

§ 3°. Para considerar a frequéncia do paragrafo anterior, é preciso que a Conferéncia do ﬁk

(X
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Artigo 41°. Serdo eleitos Presidente e membros do Conselho Fiscal os candidatos que
forem mais votados na Assembleia Geral extraordinarias, observando-se:

) Inscrigdo minima de 2 (dois) candidatos ao cargo de Presidente e de, no minimo, 6

(seis) ao Conselho Fiscal, que deveréo no ato da inscrigdo apresentar curriculo vicentino

e profissional de acordo com o modelo instituido pelo Denor do Conselho Nacional:

i) Os curriculos dos candidatos serdo encaminhados para aprovagdo do Conselho

Central de Avaré da SSVP, com parecer prévio do DENOR do Conselho Metropolitano de

Bauru da SSVP, que podera solicitar a aprovagéo das contas ou suas recomendagdes,

nos termos do artigo 45 do Regulamento da SSVP no Brasil:

ll)  Caso se decida pelo impedimento de alguma candidatura, a decisdo deve ser
motivada com fundamento neste Estatuto Social e no Regulamento da SSVP no Brasil,
formalizando-se tudo sob a forma de relato detalhado na competente ata de reuniso da
diretoria que serd enviada ao interessado:

IV)  Os mandatos serdo de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleigéo do Presidente

para a gestao imediatamente seguinte;

V) A votacéo e apuragio deverdo ocorrer no mesmo dia;

VI) A eleicdo sera realizada por escrutinio secreto, em turno dnico de votacao,
elegendo-se os candidatos com maior nimero de votos, tanto Presidente guanto
conselheiros fiscais;

VIl) Em caso de empate sera eleito quem tiver mais tempo de atividade vicentina
ininterrupta na SSVP do Brasil, como Confrade e Consécia; persistindo, sera eleito o mais

idoso;

Vill) O voto & pessoal e unitario, ainda que o votante exerca mais de uma funcao diretiva;

IX)  Admite-se o voto por correspondéncia, desde que nao possa ser identificado e
chegue a Comisséo de Apuragao antes do encerramento da votagéo;

X) As apuragoes ficaréo sob a responsabilidade de uma Comiss&o composta de pelo

menos 03 (trés) Confrades ou Consdcias, nomeados pelo Presidente, que deverdo |
proclamar os resultados: ;3?
Xl)  Todos os procedimentos de votagao dever&o constar em ata, assim como 0s nomes
dos votantes e candidatos, a qual, juntamente com os documentos que instruirem os
procedimentos de votagao deverdo ser encaminhadas, para andlise e homologagéo do
Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP;

Xll) O prazo para essa andlise e necessaria manifestagdo por parte do Conselho
Metropolitano & de até 60 (sessenta) dias, sem a qual se entende como aprovacao tacita;
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XIll) O Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP pode recusar fundamentadamente a
homologacéo da eleicéo, determinando a realizacdo de outra no prazo de 80 (sessenta)
dias;

AlV) Apods a comunicagao por escrito do ato que anulou a eleigéo, havera necessidade
de abertura de novo Procedimento Eleitoral, ficando a critério do DENOR o aproveitamento
de documentos curriculares de candidatos que porventura se inscreverem novamente:;
XV) Os empregados e os prestadores de servico, embora possam ser vicentinos
proclamados, ndo podem ser eleitos nem nomeados para cargos das diretorias e
Conselhos Fiscais do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

XVI) Para o Procedimento Eleitoral, ndo poderao candidatar-se e nem serem nomeados
para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na condicéo de dirigente
membro de Poder ou do Ministério Plblico; ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragéo publica da mesma esfera governamental na qual sejam celebrados termo
de colaboragéo ou de fomento, estendendo-se essa vedagéo aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como a parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, conforme dispde o artigo 39, inciso Ill da Lei n® 13,019/2014, alterado pela
Lei n® 13.204/2015.

XVIl) Os candidatos ao cargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal poderao
ser submetidos a entrevista pessoal pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Bauru da
SSVP quando alguma circunstéancia o exigir para confirmar a legitimidade de sua
postulagdo. Na hipotese de o candidato ndo concordar em ser entrevistado, isto sera
considerado como desisténcia tacita de sua candidatura;

§ 1°. No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a votacao, os Confrades e Consdcias
devem ser convidados a intensificar a orag@o propria ao Divino Espirito Santo na intencéo
daqueles que tém direito a voto e pelos que concorrem aos respectivos cargos.

§ 2°. Cada associado votante tera direito de votar no associado candidato de sua
preferéncia, votando em 1 (um) candidato a presidente e em 03 (trés) dos candidatos ao
Conselho Fiscal constantes na cédula de votagio.

Artigo 42°, Nas eleigdes e em todas as decisdes submetidas a votagéo, serdo observadas
as seguintes restricées ao voto:

)} O membro da diretoria afastado por auséncia prolongada ou por rentincia;
) O suspenso por medida preventiva;
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I} Agueles enquadrados na situacdo definida no Artigo 22 do Regulamento da
SSVP; e
IV)  Os membros das diretorias nomeados sem direito a voto:

§1°. Somente os maiores de 18 anos podem votar nas deliberagées do LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

§ 2°. Sao inelegiveis os menores de 18 anos, o conjuge e os parentes consanguineos ate
o terceiro grau (avés, pais, filhos, netos, bisnetos, irmaos e sobrinhos) ou por afinidade
(sogros, genros/noras e cunhados) do Presidente de todas as Unidades Vicentinas no
processo de eleicao da sua sucessao.

§ 3° Apos a abertura do processo eleitoral, ndo podera ocorrer nomeagao de Confrades
ou Consécias com direito a voto para cargos de diretoria.

Artigo 43°. E expressamente vedada a realizagdo de campanha eleitoral.

§ 1°. Aqueles que realizarem atos que configurem tal situagao devera ser denunciado a
Comissao de Etica da SSVP do Brasil.

§ 2°. Nos casos dessa pratica ocorrer pelo préprio candidato, além de responder pela falta
etica, nos termos do paragrafo anterior, ficara impedido de participar do referido processo
de eleicdo, conforme analise e deciséo do Conselho Nacional do Brasil da SSVP,
responsavel pela analise do processo.

Artigo 44°, Havendo vacancia da presidéncia em um mandato, aquele que exerceu o
cargo de Presidente no mandato anterior n&o podera se candidatar ao cargo, uma vez que
tal situagéo caracterizaria reeleicdo.

Artigo 45°. Fica expressamente proibida a candidatura dos Confrades e Consécias que, é%ﬂ
na qualidade de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretario de Conselho, Obra

Unida ou UGR, tenham deixado de efetuar o pagamento da contribuicdo previstas no

Artigos 98 e 99 do Regulamento da SSVP ou tenham deixado de apresentar regularmente -
0s mapas mensais.

§ 1°. Tal vedagdo estende-se aos membros de Conselhos fiscais dos Conselhos com
personalidade juridica, Obras Unidas e UGRs, bem como ao Coordenador do Denor do
Conselho Metropolitano, nas mesmas condigGes.
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§ 2°. Para a aplicagéo da vedacéo, deverdo ser observados os prazos de prestacdo de
contas.

§ 3° Também nao poderdo concorrer os Coordenadores de Denor cujos Conselhos
tenham se tornado inadimplentes.

§ 4°. No momento da homologagdo das candidaturas, ndo podera haver mapas e
contribuicbes em aberto com prazo superior a 60 (sessenta) dias.

Secao Il - Da Transicao

Artigo 46°. O processo de fransicao de mandatos se inicia tdo logo ocorram as
homologagdes das eleictes, devendo a atual diretoria, em até 30 (trinta) dias antes da
posse da nova, apresentar ao candidato eleito um relatério com o seguinte contetido:

l) Decisdes de maior relevancia que foram tomadas para o futuro do LAR SAQ
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

1) Parecer do Conselho Fiscal acerca do balancete previsto no paragrafo Gnico;

I}  Balancete atualizado:

IV)  Inventario detalhado dos bens méveis e iméveis que compdem o patriménio do LAR

SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR;

V) Extratos bancarios atualizados até a data da posse;

VI)  Posicao de caixa e de contas a pagar;

VIl)  Relacao de empregados e escala de férias;

VIIl)  Contratos em vigéncia com prestadores de servigos:

IX)  Certidoes relativas a tributos federais, estaduais e municipais;

X) Certides da Justica Federal, da Justica Comum e da Justica do Trabalho;

Xl)  Certidées atualizadas de matriculas de imdveis:

Xll)  Certidao de regularidade do FGTS;

Xlll)  Relatério com informagdes detalhadas dos projetos em andamento dentro das
coordenagdes, possibilitando a sua continuidade:; =
XIV) Relagao dos Presidentes e Coordenadores dos Conselho Centrais e Obras Unidas
vinculados, com seus respectivos enderecos e telefones, a fim de possibilitar uma melhor ,ﬁ;/
comunicacao entre as diversas Unidades Vicentinas; e P
XV) Relatorio detalhado das fontes de receitas, contas a receber e contas a pagar,
informando a existéncia de dividas de curto e longo prazo, bem como os recursos que

serao utilizados para o seu pagamento.
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Paragrafo tnico. Nao coincidindo a transicdo com o ano civil, devera ser apresentado
balancete extraordinario, com referéncia, pelo menos, até o més anterior & posse.

Artigo 47°, Em todas as reunides de transico, devera ser elaborada ata com indicacéo
dos participantes, dos assuntos tratados, das informagbes solicitadas e dos demais
registros pertinentes.

Paragrafo dnico. Faculta-se a possibilidade de os processos de transicdo ocorrerem
durante as reunides de diretoria.
Secdo lll - Da Posse

Artigo 48°. O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal tomarao posse em
Reunido Extraordinaria do proprio LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR por ato do Presidente ou de representante credenciado do Conselho Central de
Avare da SSVP;

Paragrafo dnico: As posses somente serao conferidas depois da participagéo de todos
os eleitos no modulo de “Capacitac@o para Novas Diretorias” da Ecafo.

Artigo 49°. Os Presidentes eleitos e respectivas diretorias @ os membros do Conselho
Fiscal deverdo firmar, antes da posse, “Termo de Compromisso” que prevé o respeito, o
cumprimento e a obrigagao de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP, o seu Estatuto
Social e demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas,
Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares, demais dispositivos emitidos pelo
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil especialmente no que se refere
ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte administrativa e ao
recolhimento obrigatorio da contribuicdo financeira regulamentar.

Artigo 50°. Havendo necessidade de substituicio de algum dos membros da diretoria, por |- —
gualquer motivo, a posse do novo membro podera ser efetivada pelo préprio Presidente 5F/
do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR.

Paragrafo tnico. Igual procedimento devera ser adotado em caso de eleigdo suplementar ﬁ
de novos membros para o Conselho Fiscal, quando for necesséario, nos termos deste
Estatuto e Regulamento da SSVP.
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Segéo IV - Da Vacancia

Artigo 51°. Em caso de vacancia da presidéncia por qualquer motivo o Vice-Presidente,
ou demais substitutos legais, assume o exercicio da presidéncia e providencia nova
eleig@o no prazo de 210 (duzentos e dez) dias, nos termos do Artigo 71 da Regulamento
da SSVP no Brasil.

§ 1°. Os membros remanescentes da diretoria permanecerdo com direito a voto,
respeitando-se a ata de posse e/ou substituicdes posteriores, ndo se admitindo novas
nomeacbes apds a vacancia.

§ 2°. Nao ocorrendo as eleigdes nos termos do caput, sera nomeado interventor, nos
termos do Capitulo V desse Estatuto e do Regulamenio da SSVP no Brasil, podendo, a

criterio do Conselho de hierarquia superior, ser mantido o Conselho Fiscal, conforme o
caso.

Artigo 52°. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Avaré da SSVP
quando houver auséncia prolongada, por periodo superior a 90 (noventa) dias.

§ 1°. O membro da diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por renuncia néo
podera ser eleito nem designado para a diretoria do mandato subsequente.

§ 2°. Nos casos de afastamento ou renlncia em razao de compromisso de trabalho,
doenga comprovada ou para assumir outro cargo na SSVP, n3o havera a perda do direito
de concorrer e ser designado a cargo de diretoria.

CAPITULO V - DA INTERVENGAO ?

Artigo 53°. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, o Conselho Metropolitano de Bauru
da SSVP e o Conselho Central de Avaré da SSVP, observando o contido em seus
respectivos Estatutos Sociais e no Regulamento da SSVP no Brasil, pelo voto da maioria
absoluta dos membros de suas respectivas diretorias, podem intervir no LAR SAQ
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, para afastar temporariamente e,
comprovada a llicitude, destituir quaisquer de seus membros.
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Artigo 54°, A intervencgado ocorrera quando:

1) Seu comportamento for motivo de escandalo para a SSVP; e

1)) Sua atuagdo contrariar o Regulamento da SSVP no Brasil, inclusive no que se
refere ao recolhimento da contribuicdo financeira regulamentar e ao cumprimento das
obrigagbes sociais, fiscais, tributarias, administrativas e juridicas aplicaveis as atividades
desenvolvidas.

lIl)  Rentncia de todos os membros da Diretoria; ou
IV)  Término do mandato sem gque tenham sido realizadas as eleicoes

Artigo 55°. Sao requisitos para sua decretacgao:

b} Deciséo da diretoria de um dos Conselhos elencados no artigo 53 deste Estatuto,
pelo voto da maioria absoluta dos seus membros:

1)) Estrita observancia dos Estatutos Sociais, do Regulamento da SSVP e demais
normas emanadas do Conselho Nacional;

1) Ser desencadeada sempre com muita cautela, mediante fatos ou faltas graves de
conduta ou de gestao; e

IV)  Somente depois de esgotadas todas as alternativas possiveis de regularizagéo dos
fatos que caracterizaram a necessidade de intervengéo.

§ 1°. Os processos de intervengdo tém carater excepcional, competindo aos préprios
administradores e membros da diretoria a responsabilidade civil e criminal pela gestéo das
Unidades Vicentinas a que pertencem.

§ 2° Exceto nos casos de vacéancia, a intervengio quando decretada pelo Conselho
Central, este devera informar o Conselho Metropolitano, que por sua vez devera informar
o Conselho Nacional do Brasil.

§ 3° Deverao ser previamente negociadas e registradas em atas as tratativas sobre
transporte, locomogao, hospedagem e alimentagdo da Comisséo de Intervengéo, com
estipulacéo de valores maximos de ressarcimento, visando melhor controle de despesas
e a nao oneragdo excessiva da SSVP ou dos voluntdrios que assumem tal
responsabilidade.

§ 4°. Lavrar-se-a ata da reunido da diretoria do Conselho que decretou a intervencao, a
qual devera ser registrada no Cartério de Registro de Titulos e Documentos competente.
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Artigo 56°. A intervencio tem o objetivo de afastar temporariamente ou destituir qualquer
membro da diretoria.

Artigo 57°. Ocorrendo a intervencéo, o Conselho que a decretou, se for o caso:

) Afastara o Presidente ou outro membro da diretoria;

1)) Nomeara uma Comissio de Intervencéo; e

I} Convocara Assembleia Geral do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR sob intervengéo para destituicdo do membro afastado.

Artigo 58°. A Unidade Vicentina ou o membro afastado ou destituido tera direito a recurso,
no prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia do decreto.

Artigo 59°. O Associado pode ser suspenso por medida preventiva e imediatamente
deixara de exercer suas fungdes ou servicos dentro da SSVP, até a decisdo definitiva,
tendo direito a ampla defesa e contraditério.

Artigo 60°. O tempo da intervenc¢éo obedecera aos seguintes prazos:

) 210 (duzentos e dez) dias, nos casos de vacancia: ou
1)} Prazo determinado no decreto de intervengéio quando ocorrer por qualquer outro
motivo.

Paragrafo tinico. Nos casos de vacéancia, ndo havendo candidatos no prazo previsto no
Inciso |, devera ser procedida andlise de viabilidade de funcionamento da Unidade
Vicentina sob intervencéo.

Artigo 61°. O decreto de interveng&o devera, obrigatoriamente, nomear uma Comissao
de Intervencéo, constituida de Interventor, Tesoureiro e Secretario, os quais nao terdo
direito a voto.

§ 1°. Ocorrendo a intervengdo nos casos previstos nos Inciso | e |l do Artigo 54 deste

Estatuto, devera ser nomeado, preferencialmente, interventor de outra localidade, sem

vinculo com as estruturas diretamente envolvidas com a Unidade Vicentina sob
interveng&o, garantindo-se sua imparcialidade, autonomia e independéncia.

§ 2°. A Comissdo se reportara diretamente ao Conselho interventor.
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Artigo 62°. Os deveres obrigacées e atos de gestao da Comisséo interventora devero
ocorrer nos termos estabelecidos no Regulamento da SSVP artigos de 82 a 86.

Artigo 63°. Deverd o Conselho que decretou a intervencdo manter-se informado da
mesma, com avaliagio constante dos trabalhos.

Artigo 64°. As irregularidades dos membros da diretoria da Unidade Vicentina sob
intervencao, se constatadas, deverao ser analisadas em procedimento administrativo nos
termos do Artigo 23 do Regulamento da SSVP no Brasil, e ainda com a tomada das
medidas civeis e criminais cabiveis, conforme o caso.

Artigo 65°. Caso o parecer da comissao seja favoravel 4 manutencao das atividades do
LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR sob intervencio, a diretoria
que assumir devera ser fiscalizada nos mesmos moldes previstos no Artigo 64 deste
Estatuto, obrigando-se seus administradores a prestarem contas de seus atos de gestao,
situagdo contabil e financeira.

Artigo 66°. Aplicam-se subsidiariamente nos casos de intervencgdo, as disposicées
contidas no Regulamento da SSVP no Brasil e no Cédigo de Conduta Etica do Vicentino
e da Administracdo da SSVP, em especial as penalidades ali fixadas.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

SECAO | - DO PATRIMONIO

Artigo 67°. O patriménio do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
e constituido por todos os bens méveis e iméveis de sua propriedade, e por todos
aqueles que vier a adquirir por compra, doacdo ou legado, assim como, por todos os
legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os bens e valores consignados
em contabilidade patrimonial, existente e futuramente incorporados, a titulo de aquisicéo,
usucapiéo, superavit e doagdes.

Z

§ 1°. O patriménio imével do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR  —
deve ser registrado em nome do Conselho Central de Avaré da SSVP, com usufruto em

favor do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, averbado na
matricula do imével.
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§ 2°. Os bens patrimoniais de qualquer Unidade Vicentina deverdo ser conservados e
administrados sempre a servico das respectivas finalidades sociais e especificas da
SSVP, nao se permitindo seu uso particular de forma gratuita por Confrades e Consécias.

Artigo 68°. A aquisicao onerosa, alienagéo, permuta ou constituicdo de énus sobre bens
imoveis, moveis e semoventes, com valor igual ou superior a 30 (trinta) salarios minimos,
no padrao nacional, bem como o recebimento de doages e/ou legados institucionais sdo
atos que dependem da aprovagao do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, apos
manifestacéo do Departamento de Normatizacao e Orientagao — Denor.

Artigo 69°. Nas transacgtes acima de 100 (cem) salarios minimos nacionais, além das
exigéncias ja definidas no Artigo anterior, devera ser criada uma comiss&o com um
representante do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, um
membro do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP e o Vice-Presidente do Conselho
Nacional do Brasil da Regi&o.

§ 1°. As comisses acima definidas terdo a finalidade de subsidiar a diretoria do Conselho
Metropolitano, observando a documentagéo pertinente, emitindo seu parecer atinente &
transagéo e ao estudo da destinagdo dos recursos obtidos.

§ 2°. O parecer devera ser submetido a aprovacéac em reunido ordinaria.

§ 3°. O Coordenador do Denor do Conselho Nacional do Brasil podera, a qualquer
momento, reportar-se a Comissdo para observar o andamento dos processos
supramencionados, podendo inclusive apresentar sugestdes ou adotar providéncias,
conforme o inciso XVIII do Artigo 147 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 70°. O Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César devera obter autorizagdo
previa e expressa do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, apés parecer do Denor,
para celebrarem convénios e contratos de qualquer natureza com érgdos publicos,
empresas privadas ou pessoas fisicas.

Artigo 71°. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravagéo, alienacéo,
aquisicado a que titulo for, permuta, comodato ou constituicdo de quaisquer 6nus sobre
bens iméveis do LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR realizada
sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Avaré da SSVP e a expressa autorizagdo
do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, embasado por parecer fundamentado de

[
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seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigdo do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienacéo
sem autorizagéo prévia do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, nos termos do
“‘caput’.

§ 2°. O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em violag&o ao artigo 1.268 e
seus paragrafos 1° e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangbes penais
previstas no Coadigo Penal Brasileiro.

§ 3°. Os bens moveis e iméveis deverao ser identificados e cadastrados em livro proprio,
que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4°. Os veiculos e os bens iméveis de posse ou propriedade do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR deverao ser identificados pelo logotipo oficial da
SSVP, de acordo com o disposo no Regulamento Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 5° As Unidades Vicentinas deverdo obter autorizac@o prévia e expressa do Conselho
Metropolitano da Regido, apés parecer do Denor, para celebrarem convénios e contratos
de gualquer natureza com drgéos plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.

SECAO Il - DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Artigo 72°. Sao fontes de receitas quaisquer meios licitos que, direta ou indiretamente,
visem angariar fundos financeiros para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

) Donatives, auxilios, doagtes, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais cle
pessoas fisicas e/ou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

I Coletas realizadas em reunibes efou outras atividades desenvolvidas com
intengdoespecial de arrecadar recursos financeiros; =
1) Contribuicdes dos idosos acolhidos (art. 35, Lein® 10.741/2003-Estatuto do ldoso); |~
IV)  Receitas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de agBes entre amigos, arrecadacdes, campanhas, eventos
beneficentes e festividades;

VI)  Rendimentos de aplicagdes financeiras;

VIl)  Subvengées e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal:
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VIIl)  Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares:
IX)  Receitas provenientes de prestagao de servigos a terceiros;
X) Rendimento de comercializagdo de produtos institucionais;
Al)  Aluguéis e arrendamentos em geral;
Xll)  Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagéo, com
inten¢ao especial de captar recursos financeiros para a Obra;
XIlI) Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas
oupessoas fisicas:
XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas efou juridicas;
XV) Repasses oriundos do Poder Judiciario;
XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas
Publicas;
XVII) Incentivos fiscais oriundos de isengbes/imunidades tributarias:
XVIIl) Receitas sobre direitos autorais de produgéo de materiais promocionais; e
XIX) Outros, ndo especificados.

Artigo 73°. Constituem despesas os gastos autorizados que, direta ou indiretamente,
forem efetuados para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

)] Auxilio em dinheiro, utilidades, alimentos, remédios e outras formas, prestados,

com regularidade ou eventualmente, aos assistidos;

i) Pagamentos de empregados e encargos sociais, e a terceiros, por servigos
especiais;

Ill)  Pagamentos de tributos, taxas e contribuictes;

IV)  Os de secretariado, como correspondéncias e publicacées vicentinas (em especial

o boletim brasileiro), material de expediente, manutencéo dos arquivos e livros de caixa: :
V) Os necessarios na realizagdo de celebragdes, assembleias, festas regulamentares, 54;”
reuniées e outros eventos;

VIl)  Os devidamente aprovados, em reunido, para manutengao, conservacgdo, reforma

e construcio; P
VIl) O auxilio monetario, devidamente aprovado em reunido, a outras unidades =
vicentinas necessitadas, em forma de unido fraternal.

VIl Os pagamentos de passagens e demais despesas de viagens efetuadas pelos
vicentinos para representar ou servir a SSVP, previamente autorizados pelo érgéo
competente;

IX) A contribuigéo financeira regulamentar denominada ducentésima e meia, prevista

no artigo 98 do regulamento da SSVP, que consiste no recolhimento de 2,5% (dois e
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meio por cento) da arrecadacao bruta para o Conselho Central de Avare da SSVP; e
X) Qutras, ndo especificadas.

Paragrafo anico. A ducentésima e meia é contribuicdo administrativa internas de
natureza compulséria, devida pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA
CESAR e destinada ao cumprimento dos objetivos institucionais das unidades credoras,
nao ocorrendo a prescrigdo, uma vez que nao se trata de exercicio do direito de acéo,
mas de cumprimento de norma regulamentar.

Artigo 74°. Havendo necessidade, apods deliberagdo da Diretoria e aprovagéo da
Assembleia Geral, podera o LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
instituir filiais de prestacdo de servigos ou de comercializagéo dirigidas a publico distinto
da Assisténcia Social, que nao se enquadram no perfil de usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apos a retenc8o dos valores
minimos de subsisténcia e de manutengdo dessas, sera repassada ao LAR SAO
VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR e utilizada para as suas finalidades
socials e estatutarias da Obra.

Artigo 75°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR declara e se
compromete, sob as penas da lei:

) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integraimente no territério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

)} N&o destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados de /.A,z_f
qualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneracéo, vantagens ou 571
beneficios, direta ou indiretamente, eventuais excedentes operacionais (brutos e
liquidos), dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas de seu patriménio, =~
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo

das competéncias, fungbes ou atividades mencionadas neste estatuto:

) Destinar, em caso de dissolugéo ou extingdo, apds pagas todas as dividas
passivas que existirem, o seu patriménio liguido remanescente a outra entidade
congénere, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e no Ministério do Desenvolvimento
Social - MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -
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CEBAS e que atenda os requisitos da Lei n® 13.019/2014 preferencialmente outra
unidade vicentina, indicada em Assembleia Geral, desde que convenientemente
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo
preferencialmente no municipio de Cergueira César, por indicagdo da Diretoria e
aprovacao da Assembleia Geral; ou em Ultimo caso & uma entidade publica, com
homologagédo da destinacdo pelo Conselho Metropolitano;

IV)  Prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacdo de
usuarios, nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e
financeiros;.

V)  Aplicar os recursos advindos dos Poderes Pliblicos, Municipal, Estadual e Federal,
em conformidade ao estabelecido na legislacéo aplicavel e nos termos de colaboragéo e
de fomento e/ou instrumentos contratuais similares; e

V1)  Nao constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,
familias ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolugao ou extingdo do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE
CERQUEIRA CESAR somente se efetivara se tornar- se impossivel sob os aspectos
financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas atividades, desde que
atendidas as seguintes condigdes; a) se decidida pela maioria dos membros da Diretoria,
presentes em Reunido Extraordinaria convocada para tal fim; b) com aprovacéo de 2/3
(dois tergos) dos associados com direito a voto presentes & Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim e ¢} anuéncia do Conselho Metropolitano de Bauru
da SSVP, embasada por parecer fundamentado de seu DENOR, apés a respectiva
liquidagéo nos termos do artigo 51 do Codigo Civil Brasileiro, com o remanescente
patrimonial destinado conforme previsto no inciso 11l deste artigo.

CAPITULO VIl - CRIT AO DE C %/

Artigo 76°. A escrituracéo e prestacéo de contas observardo, no minimo: ?

) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

1)) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
Relatério de Atividades e demonstrages financeiras, incluindo as Certiddes Negativas de
Débitos, colocando-os & disposicao para o exame de qualquer interessado;

) A-realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislagéo; e

IV) O registro de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre,

- o
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Artigo 77° Para efeito de encerramento do Balanco Patrimonial Anual e do
Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-se-a o
ano civil e a escrituragdo de todos os atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros
revestidos de formalidades legais, serem publicados nos prazos previstos, de acordo com
as exigéncias legais.

§ 1°. Nao coincidindo a transicdo com o ano civil, deveré ser apresentado balancete
extraordinario, com referéncia, pelo menos, até o més anterior a posse.

§ 2°. O Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo de Superavit ou Déficit do periodo e
o parecer do Conselho Fiscal deverdo ser apresentados a Assembleia Geral e, apds
deliberacdo, deverao ser publicados nos meios oficiais de comunicacgéo, e no portal da
fransparéncia.

Artigo 78°. Os membros da Diretoria ndo respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagtes assumidas em nome do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR, salvo eventuais prejuizos causados ao proprio LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR ou a terceiros prejudicados, por
culpa ou dolo no desempenho de suas fungbes, hipdteses em que os responsaveis
ficarao obrigados a reparar os danos com as implicagdes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO V]Il - DO VOLUNTARIADO :

-

Artigo 79°. O LAR SAOQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR poderé%‘t
organizar o trabalho voluntario das pessoas que nao fazem parte de seu quadro de
funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1°. O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Interno, devendo o voluntario ;
firmar o competente “Termo de Voluntariado” e/ou “Contrato de Trabalho Voluntario”, na i}/
forma da lei.

§ 2°. Os voluntarios serdo inscritos em livro efou listas competentes.

§ 3° A organizacao desse trabalho dependera de orientagdes do Denor do Conselho
Metropolitano de Bauru da SSVP.

; L
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CAPITULO IX — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS.

Artigo 80°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, por si e por
seus colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com a legislagéo nacional vigente
sobre Protegdo de Dados Pessoais e as determinagées de drgaos
reguladoresffiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das
demais normas e politicas de protegdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo
de tratamento dos dados de seus associados e assistidos.

Paragrafo Unico. No manuseio de dados pessoais de seus associados e dos usuarios
atendidos por estes, o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR devera:

l) Tratar com maximo cuidado os dados pessoais a que tiver acesso e fiscalizar esse
tratamento nas demais Unidades Vicentinas:

I} Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos
os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos por quaisquer meios ou
suporte, inclusive, eletronicamente, para garantir a protegéo desses dados contra
acesso nao autorizado, destruigao, uso, modificagéo, divulgagio ou perda acidental
ou indevida;

Ill) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao
de acesso (autorizag&o); e garantir que os dados pessoais nao possam ser lidos,
copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo expressa e por escrito da
pessoa interessada.

IV) Assegurar que associados, prestadores de servigos voluntarios, empregados,
prepostos, terceiros contratados, assinem o “termo de confidencialidade”: e

V) Orientar todos os associados, empregados e colaboradores sobre as disposicdes
legais aplicaveis em relagio a protegéo de dados.

Artigo 81°. Os dados pessoais dos Associados, funcionarios e assistidos nao poderao
ser revelados a terceiros seja mediante a distribuicéo de copias de documentos pessoais,
resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros meios nos guais estejam
expressos ou refletidos, com excegéo da prévia autorizagdo por escrito.

§1° Caso o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR seja obrigado por
determinacao legal a fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, devera informar
previamente para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

. If\.-"}l"&C-ﬂ' .
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§2° Os Associados (membros da diretoria e conselheiros fiscais) autorizam no ato da sua
posse a divulgagao de seus dados pessoais na ata de posse que sera registrada no
cartorio de Registros Plblicos e utilizada como documento oficial do LAR SAO VICENTE
DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR onde for necessaria sua utilizagéo.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 82°. O LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR podera firmar
termos de colaboracdo efou de fomento com o Poder Publico (Unido, Estado e
Municipio), desde gue os Planos de Trabalho estejam em consonéncia com a natureza
da instituicdo e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 83°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR também podera
firmar parcerias e cooperagbes mutuas com 6rgdos plblicos, empresas privadas ou
pessoas fisicas, desde que estejam em consonancia com a natureza da instituicéo e
com as suas finalidades sociais e estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de qualquer
natureza com orgaos publicos, a serem elaborados nos termos da legislacdo em vigor, é
necessaria a autorizagéo prévia do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, apos
parecer fundamentado de seu DENOR. !

§ 2°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR, na qualidade de J
associagao de direito privado, ndo perdera sua autonomia na administragéo e realizagéo &

de seus trabalhos assistenciais como Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos

(ILPI) executora e indutora das Politicas Publicas de Protecdo Especial @ Pessoa ldosa,

em fungdo do recebimento de subvengdes governamentais c-rlundas da Unigo, do Estado .+

I
e do Municipio. /

Artigo 84°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR nao é mantido
pelo Conselho Central de Avaré da SSVP, nem pelo Conselho Metropolitano de Bauru da
SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada uma dessas
unidades personalidades juridicas, Diretorias e administragbes proprias, Conselhos
Fiscais proprios, patriménio e recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 85°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR autoriza a
qualquer tempo, precedido de estudo especifico, com autorizacdo do Conselho Nacional
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do Brasil, a centralizac&o de servigos e/ou da administragao da entidade, no todo ou em
parte.

Paragrafo Gnico. Para a concretizagédo e nas mesmas condigdes do artigo acima, podera
o LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR incorporar ou ser
incorporado por outra Unidade Vicentina da SSVP do Brasil ou qualquer outra.

Artigo 86°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR n&o podera se
desvincular da Sociedade de Sao Vicente de Paulo do Brasil sem a autorizagdo do
Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 87°. Desde que n3o contrarie a finalidade principal do LAR SAO VICENTE DE
PAULO DE CERQUEIRA CESAR e o Regulamento da SSVP no Brasil, e cumpridas
as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social podera ser reformado
total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Paragrafo Unico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social,
devidamentefundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho
Central de Avaré da SSVP, pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP efou pelo
Conselho Nacional do Brasil, nos termos do § 3° do artigo 19 deste Estatuto Social.

Artigo 88°. O LAR SAC VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR no
desenvolvimento de suas atividades submeter-se-a a orientacéo e fiscalizacdo do
Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, através de seu DENOR. -

ol
§ 1°. Se nao houver instalado o DENOR no Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP/
ou nao estiver em funcionamento regular, suas fungdes poderdo ser suscitadas pelo
DENOR do Conselho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP. .
Artigo 89°. O LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR nio podera
contratar ou manter empregados com parentesco até o 3° grau ou conjuges de membros 6

da Diretoria do LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR edo Conselho  “
Fiscal.

Artigo 90°. No caso do artigo 67, §1° deste Estatuto, o prazo para realizar a transferéncia
dos imoveis para o Conselho Central de Avaré da SSVP sera 3 (trés) anos, a partir do
registro de Estatuto.

. _ S
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Artigo 91°. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como
sua interpretagéo, quando n&oc contrariarem o Regulamento da SSVP no Brasil efou
dispositivo legalmente estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP.

Artigo 92°. O presente Estatuto s6 podera ser registrado ap6s homologacéo expressa
doConselho Metropolitano de Bauru da SSVP, com prévia anuéncia de seu DENOR.

Artigo 93°. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras
disposi¢bes contrarias e entrara em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro

Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Cerqueira César,

Avare, 17 de junho de 2023.
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F'reside;?{t Conselho Central de Avaré da SSVP
Victor Ferrazolli Junior

RG n°® 18.505.109-8 SSP/SP

CPF n® 120.220.428-75

N

Coordenador do DENOR do Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP
Edson Vasse Carneiro

RG n® 17.116.899 SSP/SP

CPF n® 068.098.868-85
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Lista de presenca da assembleia geral extraordinaria do Lar S&o Vicente de Paulo de Cergueira
César da Sociedade de S#o Vicente de Paulo, realizada no dia 17/06/2023, as 13h na secretaria
do Conselho Central de Avaré da Sociedade de Sio Vicente de Paulo, sito a Rua Domiciano
Santana, n° 1.109, Centro, Avaré-SP, para “Reforma do Estatuto do Lar Sdo Vicente de Paulo de
Cerqueira Cesar da Sociedade de S&o Vicente de Paulo”. -

Constando com as presencas dos membros abaixo assinado:

NOME COMPLETO RG CARGO ASSINATURA

%@ME‘M}Q-&LMW Qbm"fﬂl 10.230998  Ouydsnll Qﬁf@mff
lﬂ__lb_m,r;,ka Ao Ao Qe 44418433 £ Rt Gl Rl

Yi< tor FLangzoiliyn 1¥535 1o i PRESInEfr € ¢
Cdha Copror b Buios 108853301 Dronghede 0 Pl
Vnﬁziog;%%z,zt_‘ﬁ%: . C/FISFED e o J-»-:;é( / i
_&jﬂgﬂe,@ % )VLL:QC 169901 Cisdi Costs ufé%b&
s ol Upse oo [lon WIS Cro O Caroaf 432, Ao -
/Afm b 45:/@& b e 9332 %3  trpeecs s M__
Mﬁo W 296 5‘*((4 7232935 Do loes gk M %
e rotonha A Pos, B905413% Voo Poo.dsup e é)
Pc,tj-:—."fy{:; Haveo K. 5506 875 3 e ETBIRIO QH@%

e n 180l Rimpld, srims024 Tsoreipe P~
QUi buis ey | o 118982 28 Jegoune s Yo

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR
Rua Riachuelo, 6232, Centro, Cerqueira César/SP - CEP 18760-049 - LCINPJ: 45,434, 925/0001-89
CEL: (14} 99841-1439 / s-mail: larsaovicentedece@hotmail.com




CHPT: 50.800_150/0001-54
DE MOBAES SARMENTO,
CAESTROD DOARTE -

RIOA DR. J,
RENATA LE

J.

OFICIAL

245 Fone:

INTERINA

OFICIAL DE REGISTRC CIVIL DE PESSCOA JURIDICA DE CERQUEIRA CESAR - 8P

f01433714-3422

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS

- PROTOCOLO N°:

1735

CERTIFICA gue o presente titulo, protocolade scb nidmercs 1.735 em 14/03/2023, deu
origem ao(s) seguinte(s) atol{s) nesta Serventia:
Hegistrado sob n®: 766
ATO
Yalor Base Oficial Eatado Sac., Faz. R. Civil Tribunal M.D.* I M. %% TOTAL
{;;V.TEE,-’R.?EE ALTERACAT DO ESTATURD
! R 107,05 RE 30,43 RE 20,83 R% 563 R& 7 35 RE 5,14 R 5,35 RS ldl,
SELO DIGITAL: 12E0054PJRUDICOAAAEB00252
(VIAS ACRESCER - Av.T66/R. 766 ALTERACRD DO ESTATURD
5% REIT0 72 RE 105,84 RE72.24 RS 13,80 R$ 25.20 R& 17,92 "3 16,48
SELD DIGITAL: 122 0A5 4 PIRUOLO00IZ 4 6l
f”:crarilma.qem MICROFILMEEEM
: RS 7.358 RS 2.10 RS 1.£3 R& 0,29 RE 0,51 RS 0,35 RE 0,38 it

e

SELD DIGITAL:

Yo
5

valoras devidos ao Estado e a
argquivada em cartdzio.

Tenela e walores wvigentes na data da prenetagao.

Carteira de Prewvidéncia foram pagos

. i
COTA: UFESE (24,06)

Obhs.
Apresentante

LAR. 30 VICENTE
Hatureza

ALT.DE ESTATUOTGOS

DE PAULC DE CERGUEIRA CESAR

por varba conforme guis

v Ministéric Pablic
++ Imposte Municipal

: RESUMO FINANCEIRD
DEFOSITO CUSTAS DILIGENCIA DESPESAS RESTITUIR
R§ 824,31 RS B24,31 RS 0,00 RS 0,00
Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R§ 485,16 RE 138,37 R% 94,50 Ri 2562 R$ 33,06
Ministério Publico IS5 Condugao Cutras Despesas Total
RE 23 41 R§ 24,19 RE 0,00 RE 0,00 R% 824 31
(O~ =]

Para conferir 2 procedéncia

. deste documento efetue a

L leitura do QR Code impresso ou
1 acesse o endereco eletrénico
https:/fseledigital tjsp.jus.br

Fara conforic a procedéncia deste decumente efelue & laitura do OR Cods impressa ou acesse o endereco eletdnico hilps:selodigital lsp. jus.br
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