PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUEIRA CESAR

Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 2.599, de 30 de novembro de 2023.

(César, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes, FAZ S

Autoriza a criagdo de cargos de Cuidador
Social e Auxiliar de Cuidador Social do
Servico de Acolhimento para criangas e
adolescentes em situagdo de risco social, na
modalidade Abrigo Institucional, da * Casa de
Abrigo Prefeito Manoel Lemos de Moura Leite g
e dda outras providéncias. -

DIEGO AUGUSTO BERTI CINTO, Prefeito Municipal de Cerqueira

aprovou e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei complementar:

carga horéria e referéncia de vencimentos encontram-se a Seguir:

ABER que a CAmara Municipal

Art. 1° - Ficam criados os cargos abaixo relacionados, cujos requisitos,

( Cargo Vagas Escolaridade Requisitos Carga Referéncia |
para o cargo Horaria Salarial
Cuidador 10 Ensino Médio Formagéo 12/36h 06
Social Completo Minima: horario
Nivel diurno,
Médio. noturno €
aos finais
de
semana
Auxiliar 10 Ensino Formac@o 12/36h 05
de Fundamental Minima: horario
Cuidador Completo Nivel diurno,
Social fundamental noturno e
aos finais
de
semana

L

que seguem:

Art. 2° - As atribui¢des dos cargos constantes do artigo

anterior sao as
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‘ I- Cuidador Social: Desenvolver atividades de cuidado e assisténcia
a .cr.lanc;as, adolescentes, acompanhando seu processo de desenvolvimento e orientando em
atividades diarias, de bem estar, satde, alimentagfo, higiene pessoal, educagéo, cultura,
recreag:.éif), lazer e relacionamento interpessoal. Descrigdo detalhada da fungdo: - Acompanhar e
supervisionar criangas e adolescentes em Casas de Acolhimento, e demais programas, projetos
e servigos sociais ofertados em diferentes espagos no municipio; em atividades recreativas e
ludicas e acompanhar os usudrios em atividades externas; - Acompanhar e supervisionar
criancas e adolescentes com deficiéncia nas residéncias terapéuticas, e demais programas €
servicos de saude ofertados em diferentes espagos no municipio; - Atuar na recepgdo € no
apoio a usudrios de unidades de acolhimento, sejam criangas, jovens, promovendo a autonomia,
participagfio social e autoestima aos usudrios; - Participar de reunides de grupos e familias; -
Desenvolver atividades de cuidados béasicos essenciais, apoiando e monitorando os usuarios nas
atividades de higiene, organizagdo, alimentagdo ¢ lazer; - Acompanhar 0s usurios nos servigos
de satde, educacio, entre outros, requeridos o cotidiano. Executar outras atividades que, por
sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e drea. No caso
de atuagio no Servigo de Acolhimento (Casa Abrigo), devera prestar cuidados basicos com
alimentagdo, higiene e protegao; Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades
adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); Auxilio a crianga € ao
adolescente para lidar com sua historia de vida, fortalecimento da autoestima e construgao da
identidade; Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida; Acompanhamento nos
servicos de satde, escola e outros servicos requeridos no cotidiano; Apoio na preparagdo da
crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por
um profissional de nivel superior.

- Auxiliar de Cuidador Social: No desempenho de suas fungoes
realizara apoio as fungdes do cuidador. No caso de atuagdo no Servico de Acolhimento, prestar
cuidados com a moradia, organizagdo ¢ limpeza do ambiente € preparagio dos alimentos,
dentre outros.

Paragrafo Unico - O regime de trabalho do Cuidador Social e Auxiliar
de Cuidador Social sera em regime especial de plantdo conforme artigo 1°.

Art. 3° - Fica criada a Fungdo Gratificada de Coordenador Social, de
livre nomeagdo pelo Chefe do Executivo de funcionario efetivo com estabilidade no servigo
publico, ensino superior completo com experiéncia e conhecimento na 4rea da Infancia e
Tuventude, com carga horaria de 40 horas semanais e remuneragdo expressa no artigo 8° da Lel
2.501/2022.

§1° - No desempenho de suas fungdes, O Coordenador Social devera
desenvolver a gestao administrativa de servigo de Assisténcia Social, elaborar em conjunto com
equipe técnica e demais colaboradores o projeto politico-pedag(')gico do servigo, organizar a
selecdo e contratagdo de pessoal e supervisao dos trabalhos desenvolvidos, articular com a rede
de servigos e autoridades fiscalizadoras, bem como com o Sistema de Garantias de Direitos.
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§2° - No desempenho de suas fungdes, o Coordenador Social ficara a
disposi¢do do Servigo de Acolhimento mesmo no periodo noturno, finais de semana e feriados,
ndo sendo remunerado por horas excedentes a carga horéria estabelecida em razio da natureza da
fun¢do gratificada.

Art. 4° - Os casos omissos serfio posteriormente regulamentados por
decreto, cabendo ao Executivo Municipal, sempre que necessario, definir e editar normas
necessdrias a execugdo da presente lei.

Art. §¥ - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo
por conta do orgamento vigente em rubrica apropriada, em época oportuna, tendo o Chefe do
Poder Executivo Municipal a obrigagdo de instituir dotagdes orcamentarias nos exercicios
subsequentes para atendimento das despesas ora instituidas.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando os
novos cargos acrescidos os cargos constantes artigo 5° da Lei Complementar Municipal n°.
2.501, de 19 de maio de 2022.

Prefei

icipal de Cerqueira César, 30 de novembro de 2023.
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AUGUSTO BERTI CINTO
PREFEITO MUNICIPAL

Reg. e Pub. na data supra
Secretaria Municipal
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Erika Rossetto da Fonseca
Secretaria Substituta
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