PREFEITURA MUNICIPAL DE CERQUEIRA CESAR — SP
“A cidade que faz Amigos”

“PORTARTAN. 150/2021”

“Dispde sobre a abertura de processo de avaliagio de desempenho de servidores
municipais em estdgio probatorio”

DIEGO AUGUSTO BERTI CINTO, Prefeito Municipal de Cerqueira César, no
uso de suas atribui¢des legais, especialmente daquelas conferidas pelos artigos 34, 35 € 36 da Lei n°
870, de 29 de outubro de 1993, com as alteracdes da Lei n°3672/2014 ¢ 4390/2019, que dispde sobre
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, e

Considerando, ainda, que a avaliagdo especial de desempenho &, por preceito
constitucional, obrigatéria e condigdo para aquisicdo de estabilidade por todo servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso pablico (art. 41, § 4°, da CF/88, com a redacio
dada pela EC n° 19)

RESOLVE:

I — Determinar a abertura de processo de avaliagdo especial de desempenho das
servidoras municipais Bruna Aparecida Faustino, lotada no cargo de Atendente de farmécia,
admitida em: 18/01/2.019, Cleusa Celson Bueno, lotada no cargo de Agente de Controle de Vetores,
admitida em: 18/01/2.019, Eduardo Francisco Mantovani Junior, lotada no cargo de Agente de
Controle de Vetores, admitido em: 18/01/2.019, Adriana Carla Nunes Bento, lotada no cargo de
Doc. II A — Infantil, data de admissdo: 18/01/2.019, Adriana Cristine de Oliveira de Souza, lotada
no cargo de Servidor Geral, admitida em: 18/01/2.019, Bruno Luiz Rodrigues de Castro, lotada no
cargo de Servidor Geral, admitido em: 18/01/2.019, Elenilsa Aparecida de Lima Barbosa, lotada
no cargo de Servidor Geral, admitida em: 18/01/2.019, Elisangela Maria de Souza Nunes, lotada
no cargo de A.D.I, admitida em: 18/01/2.019, Evelyn Silva Cardoso, lotada no cargo de A.D.I,
admitida em: 18/01/2.019, Jussara Franca Figueiredo, lotada no cargo de Servidor Geral, admitida
em: 18/01/2.019, Marcio Roberto da Silva, lotado no cargo de Motorista da Educacio, admitido
em:18/01/2.019, Michelle Aparecida Dias, lotado no cargo de A.D.I,, admitida em: 18/01/2.019,
Sandra Ivanete Lobeiro Cardoso, lotada no caso de Servidor Geral, admitida em: 18/01/2.019,
Silmara Aparecida Basbaque Cruz, lotada no cargo de Servidor Geral, admitida em:18/01/2.019,
Valquiria Rossetto Rodrigues, A.D.I., admitida em: 18/01/2.019, Wellem Helena Ferreira dos
Santos, lotada no cargo de Servidor Geral, admitida: 18/01/2.019, Bruna de Assis Camargo
Almeida, lotada no cargo de Doc. II A — Infantil, admitida em: 18/01/2.019, Dinalda Andrade
Vicente Bento, lotada no cargo de Doc. II A — Infantil (2° cargo), admitida em: 18/01/2.019,
Geovana Natal, lotada no cargo de Doc. Il A — Infantil (2° cargo), admitida em: 18/01/2.019, Gleice
Araiijo Valdez, lotada no cargo de Doc I, admitida em: 18/01/2.019, Luciane Alves de Oliveira da
Silva, lotada no cargo de Doc. I A — Infantil (2° cargo), admitida em: 18/01/2.019, Mara Cristina
de Souza, lotada no cargo de Doc. IT A — Infantil, admitida em: 18/01/2.019, Sandra Anacleto dos

Santos, lotada no cargo de Doc. IT A — Infantil,
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admitida em: 18/01/2.019 e Ana Claudia Ovile, lotada no cargo de Psicoélogo, ‘admitida em:
13/08/2018, na forma do artigo 34 e seguintes da Lei n. 870/93, com alteragdes da Lei n. 1126/2001,
e Decreto n. 1640/2001.

IT — Designar a Comissdo Permanente de Avaliagio de Estagio Probatdrio, para
realizar o processo de Avaliagio.

III - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Cerqueira{César, 22 de abril de 2.021.
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BERTI CINTO
PREFEITO MUNICIPAL

Reg. e Pub. na data supra

Secretaria Municipal

i
Erika Rossetto da Fonseca

Secretaria Substituta
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